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INTRODUCCION.

El proyecto que presentamos a continuacion, denominado “Aqui pintamos
todos”, nace en el curso 2014-15, coincidiendo con un nuevo equipo directivo,
donde en el CEIP. Cristobal Colén comenzd una serie de iniciativas para la

transformacion global del centro y su contexto.

La comunidad educativa del CEIP. Cristébal Coldn, especialmente su
claustro, es el principal responsable para el desarrollo del Proyecto “Aqui
pintamos todos”, siendo la semilla del Proyecto Global y transformador
PajarillosEduca, donde la colaboracion de entidades publicas y privadas ha

permitido la prolongacién del proyecto hacia el barrio y la ciudad,

“Aqui pintamos todos” en su esencia tiene un marcado sentido social e

inclusivo, dado el contexto y la realidad del centro.

La posibilidad de enmarcar y acoger este proyecto dentro del modelo de
Proyectos 2030, permitiria el adecuado desarrollo de un proyecto profundo,
ambicioso e ilusionante, que en su primer afio de puesta en marcha ha
conseguido mayor participacion de la comunidad educativa y la mejora de la

convivencia en el centro.

El repaso de algunos conceptos, nos va a permitir entender y valorar el

presente proyecto de una forma mas justa y equitativa:

- Diversidad educativa: El término diversidad aparece cada vez con mayor
presencia en el sistema educativo debido a la presencia en el aula de alumnos
con discapacidades especificas, alumnos extranjeros, de minorias étnicas, de
distintas religiones, de distintas culturas...

" Cuando la diversidad de origen individual o social afecta negativamente al

rendimiento en la escuela, la diferencia se convierte, académicamente



hablando, en desventaja y, socialmente, en desigualdad (Escudero y otros,
1997)".

Educar en la diversidad no consiste en tomar medidas especiales con los
alumnos problematicos o diferentes sino en adoptar un modelo curricular que

facilite el aprendizaje de todo el alumnado desde su propia diversidad.

- Educacion inclusiva: El modelo educativo que supone la aceptacion de
la diversidad, valorandola como la riqueza del propio sistema escolar y no
como un problema. La educacion inclusiva surge del convencimiento de que el
derecho a la educacion es un derecho humano basico que esta en la base de
una sociedad mas justa e implica modificar substancialmente la estructura,
funcionamiento y propuesta pedagdgica de las escuelas para dar respuesta a
las necesidades educativas de todos y cada uno de los nifios y nifias, de forma
que todos tengan éxito en su aprendizaje y participen en igualdad de
condiciones. En la escuela inclusiva todos los alumnos se benefician de una
ensefianza adaptada a sus necesidades y no sélo los que presentan

necesidades educativas especiales.

El objetivo de la inclusion es brindar respuestas apropiadas al amplio
espectro de necesidades de aprendizaje tanto en entornos formales como no
formales de la educacién (UNESCO, 2005).

- Aprendizaje dialogico:

El aprendizaje dialdgico es el marco tedrico que fundamenta el proyecto de
Comunidades de Aprendizaje. Este concepto se construye a partir de las
mejores practicas y de las principales aportaciones tedricas de la comunidad
cientifica internacional, en campos como la sociologia, la psicologia o la
pedagogia. Estas ciencias nos indican que las interacciones entre personas a
través del dialogo son el elemento clave que hace posible que se produzca el
aprendizaje. Se aprende, pues, a través de las multiples interacciones que se
dan no solo entre el alumnado y el profesorado en el contexto de la clase, sino

entre éstos y el voluntariado adulto que participa en el centro, tanto en los




grupos interactivos como en las tertulias o en las comisiones mixtas. Pero el
escenario de estas interacciones no es solo el centro, sino las familias, los

amigos, el barrio...

(...) actualmente, lo que aprende cada nifio y nifia depende cada vez
menos de lo que sucede en el aulay cada vez mas de la correlacion entre

lo que ocurre en el aula, el domicilio y la calle (Castells et alt., 1994).
- Educacién intercultural:

La acepcion generalizada del término interculturalidad hace referencia a la
interrelacion entre culturas y los términos multiculturalismo y pluriculturalismo
indican simplemente una yuxtaposicion o presencia de varias culturas en una

misma sociedad.

Por educacion intercultural debemos entender la educacion de todos para
convivir dentro de una sociedad multicultural. “La educacioén intercultural es un
proceso educativo que comprende todos los aspectos relativos al curriculum y
debera ayudar a todos los alumnos a desarrollar autoconceptos positivos y a
descubrir quienes son en tanto si mismos y en términos de los diferentes
miembros del grupo, ofreciendo conocimiento sobre la historia, la cultura y las
contribuciones de los diversos grupos a través del estudio de las diferencias en
el desarrollo, la historia, la politica y la cultura que los caracterizan" (Arnaiz,
1999).

Los objetivos de la educacion intercultural son:

» Cultivar actitudes interculturales positivas.

> Mejorar el autoconcepto personal, cultural y académico de los alumnos.

» Potenciar la convivencia y la cooperacion entre alumnos de diversas
culturas.

» Fomentar la igualdad de oportunidades académicas.




2. CONTEXTUALIZACION DEL CENTRO Y DE LA
ZONA.

Este proyecto se ubica en el centro de Educacion Infantil y Primaria
Cristobal Colon, situado en el barrio de Pajarillos, situado al este del casco
urbano de Valladolid, la construccion del barrio data de los afios 1950 y 1960 y

se divide tradicionalmente en dos zonas: Pajarillos Altos y Pajarillos Bajos.

El barrio de Pajarillos ocupa una superficie total de 90 hectéareas, en él
residen aproximadamente 21.100 habitantes, lo que representa el 6,5% de la
poblacion total del municipio de Valladolid. La poblacién del barrio esta
estructurada en 7.700 viviendas. Actualmente tiene unos 100.000m? de

eguipamientos educativos y mas de 120.000mz2 de espacios libres publicos.

Cabe destacar que la dificultad del diagndstico estriba en llegar a una
verdadera comprension de la realidad y de practica social transformadora que
intentamos llevar a cabo. Para ello, partimos de los datos de la poblacion del

barrio.

El siguiente grafico nos muestra el porcentaje de poblacion del barrio de

Pajarillos. El 48,1% son hombres con respecto al 51,9% que son mujeres.

Estructura de la poblacion Grupo de edad Hombres Mujeres Total
il >84 157 319 476

80-84 246 333 579

>4 7579 336 402 738

-84 70-74 541 566 1407

i 65-69 630 740 1370

g 60-64 448 620 1.068

id 55-59 436 510 946

5.5 50-54 469 524 993

50-54 45-49 446 508 954

-0 4044 512 40 952

e 35-39 504 452 956

b 30-34 452 425 877

5.2 2529 390 340 730

2.2 20-24 344 308 652

154 1519 293 a1t 570

e 10-14 264 302 566

i 59 297 252 549

6% 5% 4% 3% 2% 1% 0% 0% 1% 2% 3% 4% 5% 6% 0-4 252 251 503
48,1%7.017 Hombres Mujeres  7.569 51,9% Total 7.017 7.569 14586




Podemos destacar dos datos importantes. El indice de envejecimiento es de
un 30,8% y el indice de juventud del barrio Pajarillos representa un 36,0%

dentro de la ciudad de Valladolid,
INDICES DE ENVEJECIMIENTO Y JUVENTUD
m DeOaly Del6ab5 Mayor de65

ENVEJEGIMIENTO 15% INFANCIA 27%

JUVENTUD 58%

N° de personas de nacionalidad extranjera empadronadas en el Municipio

de Valladolid segun Zona Estadistica y sexo (a fecha 1-7-2018)

% sobre la poblacién total
Varones Mujeres Total Varones Mujeres Total
Pajarillos 248 180 428 8,25 7,15 7,68

Zona Estadistica Nacionalidad Varones Mujeres Total

Pajarillos Bajos Angola 1 1
Argelia 4 4
Costa de Marfil 8 1 4
Guinea Ecuatorial 4 2 6
Guinea-Bissau 1 1
Kenia 1 1 2
Mali 1 1
Marruecos 197 153 350
Mauritania 1 1
Mozambique 1 1
Senegal 9 6 15
Sierra Leona 1 1

ceIp.caIsTORAL COLON



TOTAL 223 164 387

Pajarillos Altos Argelia 3 2 5
Marruecos 22 14 36
TOTAL 25 16 41

En la actualidad la poblacion del barrio presenta un nivel socio-cultural bajo. La
mayoria tiene estudios primarios, y mas de la mitad no terminados. Este factor
hace que, en la mayoria de los casos, falte estimulo, apoyo e interés por la

escuela.

PROYECTO DE DIRECCION
CEIP. Cristobal Colén.

SOCIEDAD DE LA
INFORMACION

Triple diferencia social

DUALIZACION DE LA SOCIEDAD.
Alumnos y ceniros en riesgo.

EXCLUSION EDUCATIVA:
« Fracaso y abandono escolar.
« Polflicas sociales y educalivas.
| = Bareras para el aprendizaje: culiura,
== planificaciony funcionamiento ,

praclicas en el aula.

= Eiquetacion.
= Comercializacion.
= Transmision generacional.

o

EXCLUSION
SOCIAL

El centro, el alumnado y las familias, por sus circunstancias, se

encuentra en clara vulnerabilidad y riesqo de exclusién social,

acumulandose factores econémicos, laborales, educativos, étnicos y socio-

culturales.




En cuanto al centro, es un edificio antiguo (50 afios), el cual posee
unas instalaciones aceptables y aprovechables en mayor medida, contando
con gran cantidad de aulas, patios y espacios, los cuales necesitan de un
“reestiling”, siendo este un objetivo a conseguir y asi ayudar al cambio de

concepcion y sensibilidad hacia el centro educativo.

En la actualidad el Centro tiene 219 alumnos, 147 en primaria'y 67 en

infantil, teniendo una tendencia en decrecimiento en la matricula.

El claustro de profesores tiene poca continuidad, debido al clima

escolar, tiene una composicion juridica de 27 maestros.

Teniendo en cuenta las caracteristicas de los alumnos, 99% extranjeros y
minorias étnicas, todos los recursos con los que cuenta el centro, tanto humano

como material, son insuficientes.

El CEIP Cristébal Colén es un centro que presenta:
- Cambio del perfil del alumnado, multicultural y diverso.
- Alto porcentaje de fracaso y abandono escolar.

1.1. DAFO DEL CENTRO Y DE LA ZONA.

En este punto consideramos necesario hacer un analisis de los factores que
condicionan nuestro trabajo desde el punto de vista positivo y negativo,
analizando aquellos que dependen de nosotros mismos y aquellos otros que
dependen de factores externos a nosotros. La metodologia fue el andlisis
previo y posterior puesta en comun, siendo los resultados obtenidos los

siguientes:
AMENZAS OPORTUNIDADES
A.1 Plantilla inestable. 0.1 Apoyo de Ila administracion
A.2 Cambios legislativos frecuentes. educativa. Centros 2030.
A.3 Incremento de la carga de trabajo en | 0.2 Colaboracién con otros servicios
los centros (Ceas, Asociaciones, Universidad, etc.)




A.4 Sector disperso y sin “légica” | 0.3 Oferta formativa suficiente
socioeducativa.  Contextualizacién y | 0.4 Participacion en proyectos de

adaptacion de los centros. innovacion de distinta indole; Pajarillos
A.5 Entorno complejo y de nivel | educa, Robdtica, jump math...
socioecondémico bajo 0.5 Colaboracidn con PajarillosEduca.

A.6 Intereses y concepciones diferentes
en los centros de la zona.

FORTALEZAS DEBILIDADES

F.1 Cultura de didlogo y trabajo en |.D.1 Poca implicacion de las familias
equipo. Buen ambiente general de | D.2 Ordenamiento en las obligaciones
trabajo. socio-educativas de las familias.

F.2 Alta motivacion y compromiso
profesional

F.3 Centro estimulante e innovador.

F.4 Buen nivel formativo

A partir del andlisis de la DAFO, concluimos lo siguiente:

1. Puntos fuertes: los dos puntos fuertes mas importantes son:

F.2 Alta Motivacion y compromiso de trabajo

F.3 Centro estimulante e innovador.
2. Debilidades: por las valoraciones hechas existe una debilidad destacada por
encima del resto que merece la pena tratar de convertirla en fortaleza y que
seria:

D.1 Poca implicacién de las familias.
3. Amenazas: existen dos amenazas que, segun las valoraciones, podriamos
intentar contrarrestar pues puntiian mas alto:

A.5 Entorno complejo y de nivel socioeconémico bajo.
A.6 Intereses y concepciones diferentes en los centros de la zona.

4. Oportunidades: las oportunidades a priorizar serian segun nuestra propia
valoracion las siguientes:
0.2 Colaboracion con otros servicios (Ceas, Asociaciones, Universidad,

etc.)

0.5 Colaboracion con PajarillosEduca.
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Por tanto, desde la perspectiva de las variables que dependen del Centro
podemos concluir que para conseguir desarrollar nuestros objetivos el factor
mas importante a desarrollar es:

e Potenciar la implicacién de las familias en las actividades del centro
educativo.
La oportunidad es clara, Pajarillos-Educa, con su marcada vision

colaborativa y de servicio a la comunidad.

Desde la perspectiva de las variables externas al Centro, la fortaleza que
dota el apoyo institucional, materializado con los Proyectos 2030, permite
neutralizar amenazas como:

e Plantilla inestable.

e Cambios legislativos frecuentes.

¢ Incremento de la carga de trabajo en los centros.

e Sector disperso y sin “légica” socioeducativa. Contextualizacion y

adaptacion de los centros.

e Intereses y concepciones diferentes en los centros de la zona.

11




1.2. AREAS DE INTERVENCION Y PROFESIONALES RESPONSABLES.

(
MEJORA DE LA
CONVIVENCIAY
CLIMA ESCOLAR.
\L_
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+  TRANSFORMACION DEL CONTEXTO.
1. Impulso de la transformacion progresiva del centro basado en la

interaccion constante de profesores, alumnado, familias, voluntariado y
demas personas y grupos relacionados con los alumnos/as,con la
intencidn de enriquecer el bagaje social de nuestro centro.

Responsables: Comunidad educativa

2. Gestidn mas eficaz de los recursos y espacios del centro,
ampliando horarios y utilizacion de los mismos.

Responsables: Equipo directivo.
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3. Implicar a todos los agentes que interactian con nuestros
alumnos en el desarrollo de este proyecto, con su participacion en las
diferentes comisiones establecidas y desarrollando iniciativas de diferente
indole.

Responsables: Comunidad educativa

4. Formacion de los familiares y personas cercanas de nuestro
alumnado, como medio para conseguir la prolongacion de la labor
educativa.

Responsables: Equipo directivo.

5. Programacion de actividades complementarias y extraescolares
que amplien el horario educativo de nuestros alumnos, que impulse la
colaboracion de las familias, profesorado y voluntariado.

Responsables: Claustro.

6. Actividades comunes con los centros escolares del itinerario
educativo de nuestro alumnado para reducir el abandono escolar que se
produce al iniciar la secundaria obligatoria.

Responsables: Equipo directivo.

Las cifras de abandono escolar siguen siendo muy altas, lo
conseguido en nuestro centro se desvanece al pasar a secundaria.
Es necesaria una actuacion global como supone el Proyecto

Pajarillos-Educa para afrontar este objetivo.

« MEJORA DEL APRENDIZAJE

7. Plan de formacién del centro. Actividades formativas del

profesorado, especialmente relacionadas con el proyecto.

2
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Responsables: Claustro.

8. Introducir e innovar progresivamente la metodologia, la
flexibilizacion del curriculum y organizacion de las actividades
escolares.

Responsables: Claustro.

9. Uso de los datos aportados por las evaluaciones internas y
externas del alumnado para establecer mejoras en los aspectos
curriculares y organizativos del centro.

Responsables: Claustro.

o MEJORA DE LA CONVIVENCIA Y CLIMA ESCOLAR.

10. Desarrollar el plan de convivencia, incluyendo iniciativas que
fomenten las relaciones interpersonales entre alumnos, familias,
profesores y demas personas y grupos que se relacionan con el
alumnado.

Responsables: Comunidad educativa.

3. FUNDAMENTACION DEL PROYECTO.

a. JURIDICA.
Para el desarrollo del proyecto, hemos tomado como base la
siguiente base juridica que soporta y desarrolla el mismo. Asi;

1. A nivel internacional

14



Declaracion de Incheon para la Educacion 2030, Agenda Educacion
2030 Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS)

Objetivo 4: Garantizar una educacién inclusiva, equitativay de calidad y

promover oportunidades de aprendizaje durante toda la vida para todos

2. A nivel estatal y autonémico

Este Centro toma como base los siguientes fundamentos legales para la
elaboracion del presente documento:

- Constitucion Espafiola de 1978. - Orden de 29 de Junio de 1994 por la que
se aprueban las instrucciones que regulan la organizacién y funcionamiento de
escuelas de Educacion Infantil y colegios de Educacion Primaria y de los

institutos de educacién secundatria.

- Real Decreto 82/1996, de 26 de Enero, por el que se aprueba el Reglamento
Orgénico de las Escuelas de Educacion Infantil y de los colegios de Educacion

Primatria.

- Orden de 28 de Febrero de 1996, por la que se regula la eleccién de los
consejos escolares y 6rganos unipersonales de gobierno de los centros

publicos de educacién infantil, educacion primaria y educacion secundaria.

- Orden EDU 1921/2007, de 27 de noviembre, por la que se establecen
medidas y actuaciones para la promocion y mejora de la convivencia en los

centros educativos de Castillay Ledn.

- Decreto 51/2007, de 17 de mayo, por el que se regulan los derechos y
deberes de los alumnos y la participacion y los compromisos de las familias en
el proceso educativo, y se establecen las normas de convivencia y disciplina en

los Centros Educativos de Castillay Ledn y la Correccion de errores del mismo.

- Ley Organica 8/2013, de 9 de Diciembre, para la Mejora de la Calidad

Educativa.

- Ley 3/2014, de 16 de abril, de autoridad del profesorado.

15



http://unesdoc.unesco.org/images/0023/002338/233813M.pdf
http://www.un.org/sustainabledevelopment/es/objetivos-de-desarrollo-sostenible/

- Decreto 23/2014, de 12 de junio, por el que se establece el marco de
gobierno y autonomia de los centros docentes sostenidos con fondos publicos,

gue impartan ensefianzas no universitarias.

- DECRETO 26/2016, de 21 de julio, por el que se establece el curriculo y se
regula la implantacion, evaluacion y desarrollo de la Educacién Primaria en la

Comunidad de Castillay Leon.

- ACUERDO 29/2017, de 15 de junio, de la Junta de Castilla 'y Ledn, por el que
se aprueba el Il Plan de Atencion a la Diversidad en la Educacion de Castilla y
Le6n 2017-2022

b. TEORICA.
Los principios que dan fundamento y significado al Proyecto son: Desarrollo

y calidad de vida, Convivencia, Ciudadania, Interculturalidad y Cohesion social.

1. Desarrollo y calidad de vida

Se trata de conceptos que remiten a un proceso dinamico de mejora social,
econdmica, cultural... para todos los vecinos y las vecinas del barrio de Pajarillos.
El desarrollo y la calidad de vida estan intrinsecamente relacionados con la
gestion positiva de la diversidad local en el que todas las personas que viven en
ella, se sientan pertenecientes a la misma, y encuentren en el barrio el contexto

adecuado para desarrollar su proyecto de vida.

2. Convivencia

El modelo de convivencia que propone este proyecto persigue la construccion
de un modo de sociabilidad y relaciones entre el vecindario que se fundamente en
los principios de igualdad, respeto y diversidad, y que impulse estas relaciones
entre vecinos y vecinas basadas en el conocimiento, dialogo y la tolerancia a

culturas diferentes, las normas comunes de convivencia.

3. Ciudadania
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Para que predominen las relaciones positivas, la comunicacion y la gestion
preventiva y pacifica de las tensiones, es imprescindible potenciar el ejercicio y la
participacion de la ciudadania ya que el fortalecimiento de los vinculos mas

cercanos entre las y los vecinos produce un impacto social positivo.

4. Interculturalidad

Las premisas sobre las que se sustenta esta propuesta interculturalista son la
igualdad, el respeto y reconocimiento de la diversidad, y la promocién de
interaccion positiva y potenciacion de lo comun. La interculturalidad parte de la
necesidad de que haya un contexto de igualdad de derechos y deberes de las y
los ciudadanos asi como igualdad de oportunidades sociales para todas las
personas. La interculturalidad asi entendida, potencia las oportunidades para

todos y todas y promueve el desarrollo social, cultural y econémico del barrio.

5. Cohesién social

Lograr mayor cohesion implica mayor participacion social de los vecinos y
vecinas del barrio, abrir cauces participativos y fomentar nuevas vias para que se
haga efectiva dicha cohesion, especialmente entre aquellos sectores de poblacién

que tienen mas dificultades para llevarlo a cabo.
c. INSTITUCIONAL Y POLITICAS ACTIVAS.

En el disefio del Programa se han considerado dos conjuntos de
referentes para armonizar el quehacer transformador de la calidad
educativa:

A) los factores asociados al aprendizaje que concurren en el espacio
privilegiado del aula actual y que actian sobre calidad de la educacion, y
B) los principios que orientan las acciones y compromisos de los
multiples actores involucrados en la transformacién, relacionados con las

comprensiones que sustentan sus decisiones.

Asi:

17




a.l) El maestro, responsable de buena parte del avance exitoso del

estudiante.

Su capacidad para generar ambientes de aprendizaje altamente eficaces es
factor fundamental, que puede atenuar considerablemente el efecto de los
demas factores. La existencia de un curriculo coherente que identifique
claramente aprendizajes fundamentales esperados y momentos para lograrlos
y que, en consecuencia, sirva de guia para la accion de los maestros, incluidas

las de evaluacion formativa frecuente.

Los materiales educativos, si bien pueden tener un efecto menor en relacion
con los otros factores, es evidente que apoyan la labor de los maestros y los
esfuerzos de los estudiantes. Un material de alta calidad, apropiado para el
nivel y condiciones del maestro y de los estudiantes, sirve de herramienta de

aprendizaje para ambos.

La evaluacion, tanto del aprendizaje como para el aprendizaje, apoya y
fortalece los procesos formativos en el aula, asi como la reflexién institucional.
Sin evaluacion no es posible plantear procesos rigurosos de mejoramiento
continuo, ni procesos serios de aprendizaje. La literatura igualmente sefiala que
no es posible suplir con un solo instrumento diferentes objetivos de evaluacién,
pues se termina por comprometer todos los objetivos; se requiere de un banco
de instrumentos orientados a la evaluacion formativa aplicados e interpretados

por el maestro.

La gestion educativa, representada en la organizaciéon y armonizacion de las
diferentes acciones de los actores de la comunidad educativa, que utilizan el
analisis de datos recolectados analisis para implementar ajustes en las
actividades de aula, el uso de los materiales educativos y las estrategias de
evaluacion con el fin de mejorar el desempenio. La gestion incluye promover
expectativas y compromisos con el aprendizaje por parte de todos los actores
de la comunidad educativa, lo que debe involucrar a los mismos estudiantes,
junto con sus padres, maestros, directivos, miembros del gobierno escolar,

autoridades educativas y demas actores involucrados.
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El contexto familiar, espacio privilegiado de aprendizajes, retos, creencias y
expectativas para los nifios. Un porcentaje importante del éxito de un
estudiante se explica en funcién del nivel socio econdémico y la actividad
intelectual de la familia asi como las altas expectativas que ésta le genera. Por
otra parte los estudios resaltan la importancia de involucrar a los padres con el
qguehacer del aula, empezando por lograr una asistencia escolar estable y
enfatizando su participacion en el establecimiento y alcance de metas de los

estudiantes.

La disponibilidad de infraestructura escolar contribuye a un mejor desempefio
de los estudiantes; asi como las estrategias complementarias dirigidas a
facilitar la llegada de los estudiantes a la escuela y a garantizar su permanencia

cotidiana en ella.

b.2)

El componente pedagdgico se refiere a la interaccion comunicativa
gue se establece entre el docente y los estudiantes en contextos
especificos; en ella se busca crear un ambiente de aprendizaje que
facilite oportunidades a los estudiantes para que ellos construyan
conceptos, desarrollen habilidades de pensamiento, valores y actitudes.
El componente de formacidn situada, sustentada en acompafiamiento
y en las probleméticas especificas del aula en torno a los procesos de
aprendizaje de los estudiantes.

El componente de gestién educativa, Su objetivo es, apoyar el
progreso de los procesos de gestiébn académica, con un enfoque
inclusivo y participativo, a través de un plan transformador de la calidad
en la escuela, contextualizado en relacion con las capacidades de cada
comunidad educativa.

El componente de apoyo, comunicaciéon, movilizacion y
compromiso social y sostenible, es transversal a todo el proceso de
transformacion educativa y hace referencia a la necesidad de impulsar

una actitud comprometida con la calidad del sistema educativo para que
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todos los nifios y nifias del contexto educativo, aprendan bien y amplien

las condiciones y oportunidades para hacerlo.

4. PERFIL DE LOS DESTINARIOS.

Es necesario destacar un aspecto que, sin lugar a dudas, marca el estado

y el rumbo de nuestro centro, debido a su ubicacién y a las circunstancias

socio-economicas del barrio en el que se encuentra, durante los ultimos afios

nuestro centro esta experimentado un incremento vertiginoso de alumnado

inmigrante, Ademas, en nuestro centro también hay un porcentaje significativo

de minorias socioculturales, que presentan unas caracteristicas especiales

en cuanto a su concepcion de la cultura, su vision de la educacién v los

habitos escolares.

ESPANOLE | ESPANOLE | EXTRANJERO | TOTAL TOTAL
S S ETNIA|S MINORIA | ALUMNO
GITANA s S
Con o sin
Nacionalidad
INFANTI | 3 ANOS 12 8 20 20
L _
4 ANOS 1 13 4 17 18
5 ANOS 11 9 20 20
12 CICLO | PRIMERO 25 10 35 35
SEGUND 16 12 28 28
o
22 CICLO | TERCERO 16 5 21 21
CUARTO |1 10 13 23 24
32 CICLO | QUINTO |1 19 9 28 29
SEXTO 5 12 7 19 24
TOTALES 8 134 77 211 219
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La comunidad educativa de nuestro centro es la poblacién diana de
intervencién del proyecto del centro CEIP. Cristébal Colén “Aqui pintamos
todos” pero ademas es impulsor de PajarillosEduca, Proyecto de

intervencion global en el barrio de Pajarillos, cuyos participantes son:

A) Centros educativos:

- CEIP Cristobal Colén

- CEIP Gabriel y Galan

- CEIP Narciso Alonso Cortés
- CEIP Miguel Hernandez

- Colegio Lestonnac

- IES Diego de Praves

- |IES Galileo

- |IES Leopoldo Cano

B) Asociaciones y Fundaciones del barrio Pajarillos:

- Asociacion de Vecinos “La Unién”
- Red Pajarillos

- Fundacion Secretariado Gitano

- Casa Juvenil Aleste

- Fundacién Juan Sofiador

- Liga de la Educacion y Cultura Popular
- Concejo Educativo

- Casa de Nifios

- Ampas

- CEAS

- Entidades publicas y/o privadas

- Oftros: Ong’s,....
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C) Administraciones vy entidades:

- Junta de Castillay Leon. Consejerias de Educacion y de Medio Ambiente.
- Direccion Provincial de Educacion de Valladolid.

- Diputacion de Valladolid.

- Ayuntamiento de Valladolid.

- Universidad de Valladolid.

- SEMINCI.

- Fundacién Personas.

- Institutos de Secundaria.

- Asociacion de Hosteleria.

Avadeco.
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5.

a.

OBJETIVOS.

GENERALES.

La formulacion de los siguientes objetivos responde a las necesidades

detectadas en el analisis del DAFO de nuestro centro.

MEJORA DE LA CONVIVENCIA Y CLIMA ESCOLAR.

OBJETIVO 1.
Superar el fracaso escolar para combatir la exclusién social, que
favorezca el éxito escolar y la cohesion social de nuestro alumnado y del

barrio.

« MEJORA DEL APRENDIZAJE

OBJETIVO 2

Impulsar la transformacion pedagdgica y organizativa del centro,

+  TRANSFORMACION DEL CONTEXTO.

OBJETIVO 3
Proponer lineas de actuacion curriculares, junto al resto de centros
educativos y agentes sociales del barrio, que posibiliten unir acciones,

actuaciones,

ESPECIFICOS.

OBJETIVO 1.
Impulsar la transformacion progresiva del centro, construyendo

modelos de ciudadania-educacion-accion que apuesten por lograr una
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mejora de la cohesidn social y un clima positivo de convivencia en el

centro y en el barrio.

OBJETIVO 2

Descubrir las garantias que concede la innovacién educativa a
través de propuestas curriculares que establezcan lazos de unién
desde el respeto al espacio que rodea a cada comunidad de
aprendizaje y la necesidad de lograr una adecuada identificacion de
cada centro, de cada grupo de alumnado, con su entorno, su barrio y el

asociacionismo que lo integra.

OBJETIVO 3
Proponer lineas de actuacion curriculares, junto al resto de agentes

sociales del barrio, que posibiliten unir acciones, actuaciones,

OBJETIVO 4

Potenciar la gestion mas eficaz de los recursos y espacios del centro,
ampliando horarios y utilizacion de los mismos. Elaborando un proyecto
de actividades complementarias y extraescolares que impulse la

colaboracién y la participacion.

OBJETIVO 6
Desarrollar el plan de convivencia, incluyendo iniciativas que fomenten
las relaciones interpersonales entre alumnos, familias, profesores y

demas personas y grupos que se relacionan con el alumnado.

OBJETIVO 7
Ampliar las posibilidades educativas que aporta crear redes

intercentros en la mejora de las practicas educativas para consolidar el
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exito educativo del alumnado. Reduciendo el abandono escolar que se

produce al iniciar la secundaria obligatoria.

e OBJETIVO 8
Promocionar actividades formativas del profesorado, que repercutan en

la mejora de la convivencia y en la superacion del fracaso escolar.

e OBJETIVO9
Impulsar la formacién de los familiares y personas cercanas de nuestro
alumnado, como medio para conseguir la prolongacion de la labor

educativa.

e OBJETIVO 10
Introducir progresivamente metodologia, agrupamientos y organizacién
de las actividades escolares que faciliten el aprendizaje instrumental de
los alumnos, la adquisicion de hébitos saludables y el fomento de la

solidaridad.

c. OPERATIVOS.

Objetivo Estratégico 1
1.- Fortalecer y potenciar un sistema de gestion institucional que promueva el
compromiso de cada actor de la comunidad educativa, favoreciendo la
convivencia escolar, la efectividad, la equidad y la calidad del proceso de
enseflanza aprendizaje de nuestro centro educativo.

o Meta
Elaborar un manual de gestién que contenga politicas, procedimientos,
sistema de comunicacién y mecanismos de reconocimientos en el plazo de un
afo.

. Indicadores
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1. Instalacién de los objetivos del colegio en lugares visibles y
destacados

2.- Constatar en bitacora hechos y reconocimiento de la evolucién de

las actividades.

3.- Registrar en bitacora hechos destacados de actores de la

comunidad educativa

4.-cronograma de las actividades

5.- Acta de reuniones y formacion acontecida para alcanzar los

objetivos generales del proyecto

6.- Registros de asistencia a actividades

7.- Informes de programas o proyectos ejecutados y en desarrollo

Objetivo Estratégico 2

2.- Establecer un trabajo sistematico y planificado que asegure la calidad
educativa del colegio, realizando programas de intervencién y/o estimulacion
en todos los niveles, fortaleciendo las practicas docentes y el trabajo del equipo

multiprofesional.
- Meta
Elevar el rendimiento escolar a través de la introduccién de metodologias

educativas activas.

. Indicadores

1.- Revisién de planificaciéon y cronograma anual
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2.- Actas de reuniones de equipos de trabajo

3.- Programas de intervencioén/ estimulacion

4.- Revision de resultados de mediciones internas

5.- Andlisis cualitativo y cuantitativo de resultados

6.- Programas de seguimiento equipos multidisciplinar

Objetivo Estratégico 3

3- Vincular el colegio con organismos de la comunidad con el fin de establecer
redes sociales de apoyo a la labor educativa. Fortalecer el trabajo con todos los
estamentos de la comunidad educativa; Centro General de Padres, Madres y
tutores, Docentes, Asistentes de la educacién, Consejo escolar y Centro de

alumnos.

- Meta
Establecer lazos de comunicacion y vinculacion con los diferentes estamentos

gue puedan favorecer el desarrollo y apoyo a la labor educativa.

. Indicadores
1- Medios de comunicacion, plataforma funcionando, circulares, periddicos.

2- Convenios firmados con dos Instituciones de educacion superior

Objetivo Estratégico 4
4- Potenciar y fortalecer el perfeccionamiento, formacion, evaluacion y auto-
evaluacion de todos los miembros de la comunidad educativa.

. Meta

Cada docente participa al menos en dos actividades formativas al afio.

. Indicadores
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1.- Programa de formacion

2.- Asistencia programas de formacion

3.- Certificacion programas de formacion

OBJETIVO ESTRATEGICO 5

5.- Realizar programas anuales de intervencion con los alumnos /as para

desarrollar habilidades que fomenten la participacion asertiva, el autocontrol en

la resolucion de conflictos y el desarrollo de la autoestima, como herramientas

necesarias para la elaboracion de un proyecto de vida.

. META

Alcanzar el 70% de los indicadores establecidos.

. Indicadores

1.- Grado de satisfaccion de los alumnos superior al terminar el aino,

en comparacion con el inicio de afno.

2.- Aumento en el registro de alumnos que resuelven positivamente

sus conflictos.

3.- Mayor desarrollo de autocontrol de los alumnos del

establecimiento. (Analisis hoja de vida alumnos)

4.- Incremento positivo de autoestima en el alumnado. (instrumento

formal de orientacién)
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6. METODOLOGIA Y ACTIVIDADES.
a. ESTRATEGIAS.

En el CEIP. Cristébal Colon se desarrollan estrategias para adaptar la
respuesta educativa a las necesidades de todos y cada uno de sus alumnos.
Dado el enfoque globalizador y transversal del proyecto, todas las
estrategias y actividades que se establecen dotan de tal interaccion al
proyecto, clave del mismo para transformar,que es complicado establecer a
quien van dirigidas, el aprendizaje-servicio es constante y piedra angular de

nuestra intervencion.

Evidentemente, el alumnado y el profesorado son los principales
actores en las diferentes estrategias y actividades, pero insistimos que en

todas ellas se produce la interaccion con familias, y entorno.
Las estrategias del CEIP. Cristobal colén son.

A) Imparticion de ensefanzas: para el mejor aprovechamiento del
alumnado.
1. Imparticiéon del Area de Educacién para la Sostenibilidad y la vida
feliz.

2. Introduccion del Area SaludArte.

B) Organizacion de horarios y grupos flexibles: adaptandose a las
particularidades culturales y a las necesidades educativas del alumnado.
para el mejor aprendizaje, con la Unica limitacion del principio de

inclusién educativa.

C) Desarrollo de actuaciones de innovacion educativa, a través de las

siguientes medidas:
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1. Plan especifico de formacion del profesorado adaptado a las
necesidades y caracteristicas del proyecto.
Proyectos de innovacion educativa.

3. Formalizacion de redes colaborativas. PajarillosEduca.

b. ACTIVIDADES.

El Proyecto iniciado por el centro, continuara su desarrollo en cuanto al disefio e

implementacion de actividades, iniciativas, métodos pedagdgicos y estrategias

didacticas que nos permitan alcanzar el éxito educativo en nuestro contexto.

En los anexos a este proyecto se desarrollan las siguientes iniciativas de

actuacion.

1. Plan especifico de formacién del profesorado adaptado a las

necesidades y caracteristicas del proyecto.

2. Proyectos deinnovacion educativa.

Agrupamientos flexibles y metodologia de aprendizaje por
rincones y autorregulado como linea metodolodgica del centro en.
Método Jump-math de aprendizaje de las matematicas.

Area de Educacion para la Sostenibilidad.

Proyecto “Saludarte”._Refuerzo de las areas troncales.

Incorporacién de la plataforma educativa SMILE & LEARN.

Programa Erasmus Plus de robdética aplicada a la integracion social
en Educacién Infantil. Hemos sido seleccionados por un grupo de
centros educativos de la comunidad europea para participar en él.
Explora-JONES, juego de aprendizaje guiado entorno al juego de

Indiana Jones.
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3. Formalizacion de redes colaborativas. PajarillosEduca.

es>npaso||ieled

7. RECURSOS.

La transformacion y mejora del contexto de nuestro alumnado mediante
el desarrollo del proyecto de nuestro centro, exige de actuaciones de diversa
indole, de un nivel de recursos humanos y econémicos que actualmente el
centro no puede satisfacer adecuadamente, gracias a la dedicacion del
profesorado y de voluntarios, hemos podido lanzar iniciativas, demostrando su

validez y eficacia.

La optimizacion de los recursos es objetivo del presente Proyecto. que
aprovecha las posibilidades del centro, del barrio, de la ciudad, de la provincia y

de la comunidad para desarrollar sus acciones.
La complejidad del centro, su alumnado y su contexto, hacen necesaria

una asignacion adicional, sino no podremos continuar con las iniciativas

lanzadas el curso anterior.
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a. HUMANOS.

La comunidad educativa del CEIP. Cristébal Colon, representada por
un total de 28 profesionales (27 maestros y 1 conserje), que componen su
claustro, es el principal responsable para el desarrollo del Proyecto “Aqui
pintamos todos”.

El alumnado vulnerable de nuestro centro exige mantenimiento y
continuidad de la plantilla, eleccién del profesorado con un determinado perfil
y formacién, incorporacién de un maestro de apoyo, para infantil y primaria,
teniendo en cuenta las necesidades peculiares de nuestro alumnado.

Por todo ello se hace imprescindible la colaboracion con otras entidades de
caracter publico y privado, que han permitido la prolongacion y alcance del
proyecto mas alla del centro educativo, implicando al contexto mas cercano;
el barrio, y por extension a la ciudad de Valladolid.

Como consecuencia de ello, se han adherido al proyecto las siguientes
administraciones, instituciones, entidades, centros educativos, asociaciones o
fundaciones;

Centros educativos:

- CEIP Gabriel y Galan

- CEIP Narciso Alonso Cortés
- CEIP Miguel Hernandez

- Colegio Lestonnac

- IES Diego de Praves

- IES Galileo

- |IES Leopoldo Cano

Asociaciones y Fundaciones del barrio Pajarillos:

- Asociacion de Vecinos “La Union”
- Red Pajarillos
- Fundacion Secretariado Gitano
- Casa Juvenil Aleste
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- Fundacion Juan Sofador

- Liga de la Educacion y Cultura Popular
- Concejo Educativo

- Casa de Nifios

- Ampas

- CEAS

- Entidades publicas y/o privadas

- Otros: Ong’s...

Administraciones y entidades:

- Junta de Castilla y Ledn. Consejerias de Educacion y de Medio
Ambiente.

- Direccion Provincial de Educacion de Valladolid.

- Diputacion de Valladolid.

- Ayuntamiento de Valladolid.

- Universidad de Valladolid.

- SEMINCI.

- Fundacion Personas.

- Institutos de Secundaria.

- Asociacion de Hosteleria.

Avadeco.

Quedando a la esperar de aumentar las redes de colaboracion con otras

instituciones, que hagan crecer al proyecto en todas sus lineas de actuacion.

b. ESPACIALES.

Tomando como epicentro el CEIP Cristébal Colon, con los recursos
espaciales de los que dispone (ver Proyecto educativo de centro), se han
establecido una extension de los mismos a todos los miembros del
proyecto “Pajarillos educa”, con lo que la extensién de los mismos implica a

todo el entorno del propio barrio, mediante la utilizacion de diferentes
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espacios como; Bibliotecas, patios, parques, centros civicos, auditorio,

complejos deportivos, teatros, etc...

c. MATERIALES.

Para desarrollar el presente proyecto se hace necesario renovar y
actualizar los recursos materiales del centro, adaptados a la nueva
metodologia que se va a implantar y atendiendo a las necesidades del
centro se hace necesario dotar al centro de los siguientes materiales para

el desarrollo del proyecto;

- Nuevas tecnologias:
A. Dotacion de pizarras digitales en todas las aulas.
B. Necesidad urgente de ordenadores sobremesa para la sala de
informética.
C. Dotacion de dispositivos moviles (tablets)
- Equipamiento ocio-recreativo para el proyecto de patios sostenibles.

- Materiales para realizar las actividades extraescolares del centro.

d. OTROS.

En este apartado, dado el enfoque social del proyecto, contemplamos
la necesidad y nuestro firme objetivo de aumentar las experiencias sociales
de nuestro alumnado, que faciliten su inclusion social, para ello nos
decantamos por la educacion- accién, aprendizaje —servicio, el cual nos
lleva a la necesidad de realizar excursiones, estancias y viajes a otros
contextos de la ciudad y de la comunidad de Castilla y ledn. Participar en
foros como APRENDIZAJE-SERVICIO Castilla y Leon fomentaran las
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8.

experiencias de nuestro alumnado, para mejorar el desarrollo competencial

del alumno.

La asignacion econdémica adicional al centro por sus dificiles
caracteristicas, la situacion econémica de nuestro alumnado es muy
precaria, subsistiendo gracias a las ayudas sociales (el 99% del alumnado
recibe beca), es un grave problema para el desarrollo de nuestro proyecto,
no podemos pedir nada de ayuda economica a las familias para apoyar los
talleres extraescolares y demas actividades complementarias,

obligadndonos a financiar este proyecto desde el centro.

De esta manera se hace imprescindible la utilizacién de medios
procedentes del contexto que nos rodea, no solo del barrio, sino de la
ciudad, la provincia, la comunidad y el pais, para que nuestros alumnos
adquieran el mayor numero de experiencias posibles. Por lo que la ayuda
de todas las instituciones tanto publicas (ayuntamientos, diputaciones, junta
de castilla y ledn y ministerio de educacién) como privadas (fundaciones,
asociaciones, entidades financieras etc...) se hacen imprescindible para el
desarrollo del nuestro ambicioso proyecto.

TEMPORALIZACION.

Casi cuatro afios en la direccion escolar del CEIP. Cristébal Colén,

donde con la participacién de toda la comunidad educativa, se apost6 por

cambiar, por una transformacion del centro hacia un modelo innovador,

adaptado a los cambios que se estaban produciendo en el centro y su contexto.

En el transcurso de este tiempo han sido constantes las ideas y

ensayos hasta intentar que el modelo de centro educativo ayudara a conseguir

la inclusién educativa y social de nuestro alumnado y sus familias.

Las acciones, programas y proyectos realizados siempre han sido

enfocados desde el prisma de la necesidad de intervenir en el contexto de
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nuestro centro, para que los resultados sean significativos y duraderos,
permitiéndonos cambiar y enriquecer educativamente los habitos, conductas y
costumbres de las familias de nuestros alumn@s.

Superar la exclusién social, el fracaso escolar y los problemas de
convivencia, son y han sido metas prioritarias, estas, en culturas tan fuertes y
arraigadas a sus raices como son las mayoritarias en CEIP. Cristébal Colon,
hacen necesaria una intervencion educativa profunda, duradera y global,
coincidente con la finalizacion del nombramiento del cargo de director, el curso
2021-22., sino se diluiria el trabajo y esfuerzo de muchos profesionales, los
recursos en el centro no tendrian los resultados esperados.

FASES DE APLICACION
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Establecemos el cronograma para el presente curso, sabiendo de su continuidad,
realizando la evaluacién pertinente y los cambios para los siguientes cursos.

CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES Curso 18-19

Trimestre | Trimestre | Trimestre
1 2 3

Programas

123 4, 5|6 7, 8|9
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Innovacién
Pedagdgica

Jump -Math

Ap. Rincones

Robética

ErasmusPlus

Sostenibilidad

SaludARTE

Pajarillos
Educa

9. EVALUACION.

a. DE LA APLICACION.

A.1 Construir comunidad

INDICADORES

A.1.1. Todo el mundo merece sentirse acogido.

A.1.2. Los estudiantes se ayudan unos a otros.

A.1.3. Los profesores colaboran entre ellos.

A.1.4. El profesorado y el alumnado se tratan con respeto.

A.1.5. Existe colaboracion entre el profesorado y las familias.

A.1.6. El profesorado y los miembros del consejo escolar trabajan bien juntos.

A.1.7. Todas las instituciones de la comunidad estan involucradas en el centro.

A.2 Establecer valores inclusivos

INDICADORES
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A.2.1. Se tienen expectativas altas sobre todo el alumnado.

A.2.2. El profesorado, los miembros del consejo escolar, el alumnado y las
familias comparten una filosofia de inclusion.

A.2.3. El profesorado piensa que todo el alumnado es igual de importante.

A.2.4. El profesorado y el alumnado son tratados como personas y como posee-
dores de un “rol”.

A.2.5. El profesorado intenta eliminar todas las barreras al aprendizaje y la
participacion en el centro.

A.2.6. El centro se esfuerza en disminuir las practicas discriminatorias.
DIMENSION B Elaborar POLITICAS inclusivas

B.1 Desarrollar una escuela para todos

INDICADORES

B.1.1. Los nombramientos y las promociones de los docentes son justas B.1.2.
Se ayuda a todo nuevo miembro del profesorado a adaptarse al centro.

B.1.3. El centro intenta admitir a todo el alumnado de su localidad.

B.1.4. El centro hace que sus instalaciones sean fisicamente accesibles para
todos.

B.1.5. Cuando el alumnado accede al centro por primera vez se le ayuda a
adaptarse.

B.1.6. El centro organiza grupos de aprendizaje para que todo el alumnado se
sienta valorado.

B.2 Organizar el apoyo para atender a la diversidad
INDICADORES
B.2.1 Se coordinan todas las formas de apoyo.

B.2.2. Las actividades de desarrollo profesional del profesorado les ayudan a dar
respuestas a la diversidad del alumnado.

B.2.3. Las politicas de “necesidades especiales” son politicas de inclusion.
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B.2.4. El Cédigo de la Practica3 se utiliza para reducir las barreras al aprendizaje
y la participacion de todos los alumnos.

B.2.5. El apoyo de los alumnos que aprenden castellano como segunda lengua
se coordina con otros tipos de apoyo pedagogico.

B.2.6. Las politicas de orientacion educativa y psicopedagogica se vinculan con
las medidas de desarrollo curricular y de apoyo pedagdgico.

B.2.7. Se han reducido las practicas de expulsién por indisciplina.

B.2.8. Se ha reducido el absentismo escolar.

B.2.9. Se han reducido las relaciones de abuso de poder entre iguales o

“bullying”.

DIMENSION C Desarrollar PRACTICAS inclusivas
C.1 Orquestar el proceso de aprendizaje
INDICADORES

1. C.1.1. Las unidades didacticas responden a la diversidad de los
alumnos.

2. C.1.2. Las unidades didacticas se hacen accesibles a todos los
estudiantes.

3. C.1.3. Las unidades didacticas contribuyen a una mayor comprensién de
la diferencia.

4. C.1.4. Se implica activamente a los estudiantes en su propio
aprendizaje.

5. C.1.5. Los estudiantes aprenden de manera colaboradora.

6. C.1.6. La evaluacion motiva los logros de todos los estudiantes.

7. C.1.7. Ladisciplina de la clase se basa en el respeto mutuo.

3. El Cddigo de la practica para la identificacién y valoracion de Necesidades
Educativas Especiales (Code of practice on the identification and assessment
of special educational needs) puesto en marcha en 1994, recoge un conjunto
de acciones propuestas por la administraciéon educativa, los servicios de salud

y los servicios sociales. El objetivo de este cddigo es guiar las practicas de los
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centros educativos en la evaluacién e intervencion de los alumnos con

Necesidades Educativas Especiales.

INDEX FOR INCLUSION. UNA GUIA PARA LA EVALUACION Y MEJORA DE
LA EDUCACION INCLUSIVA

C.1.8. Los docentes planifican, revisan y ensefian en colaboracion.

C.1.9. Los docentes se preocupan de apoyar el aprendizaje y la participacion de
todos los estudiantes.

C.1.10. El profesorado de apoyo se preocupa de facilitar el aprendizaje y la
participacion de todos los estudiantes

C.1.11. Los “tareas para casa” contribuyen al aprendizaje de todos.

C.1.12. Todos los estudiantes participan en las actividades complementarias y
extraescolares.

C.2 Movilizar recursos
INDICADORES

1. C.2.1. Losrecursos del centro se distribuyen de forma justa para apoyar
la inclusién.

2. C.2.2. Se conoceny se aprovechan los recursos de la comunidad.

3. C.2.3. Laexperiencia del profesorado se aprovecha plenamente.

4. C.2.4. Ladiversidad entre el alumnado se utiliza como un recurso para
la ensefanza y el aprendizaje.

5. C.2.5. El profesorado genera recursos para apoyar el aprendizaje y la

participacion.

El significado de cada uno de estos indicadores se explica a través de una
serie de preguntas que tienen como finalidad concretar aun mas cada
indicador. No obstante, estas cuestiones no son estaticas sino que pueden ser

modificadas en relacion con las caracteristicas del centro y con las prioridades
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de innovacién que se hayan establecido en el mismo. Como ejemplo, se
expondran algunas preguntas referidas a dos indiadores seleccionados. El
indicador B.2.7 que se refiere a la reduccion de practicas de expulsion por
indisciplina, contempla una serie de preguntas, entre las cuales se encuentran

las siguientes:

e — ¢Se considera la expulsion disciplinaria como un proceso que puede
ser resuelto mediante el apoyo psicopedagaogico y la intervencion en la
relacion de ensenanza y aprendizaje?

e« — ¢Hay reuniones en las cuales se implica al profesorado, a los
estudiantes, los padres y a otros miembros de la comunidad escolar
para intentar hacer frente a los proble- mas de indisciplina de forma
flexible?

« — ¢ Se tiene en cuenta la estrecha relacidén que existe entre la baja
autoestima de los alumnos y la insatisfaccion de éstos, con los
problemas de conducta y la exclusién disciplinaria?

o — Se presentan informes regulares sobre expulsiones disciplinarias al

consejo escolar?

Asimismo, en el indicador C.1.4 referido a la implicacion activa de los
estudiantes en su propio aprendizaje, se citan entre otras, las siguientes

cuestiones:

e« —¢Se motiva a los estudiantes a que se hagan responsables de su
propio aprendizaje?
e« — ¢Se proporciona informacién a los estudiantes sobre las expectativas

de aprendiza- je en las clases?

— ¢ La organizacion del centro, el clima del aula y los recursos existentes estan

contribuyendo a impulsar el aprendizaje autbnomo de los alumnos?

- ¢, Se favorece en el alumnado una progresiva autonomia en relacion con la

planificacion de su trabajo y evaluacién de sus actuaciones académicas?
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Las dimensiones, las secciones, los indicadores y las preguntas proporcionan
pro- gresivamente un mapa mas detallado que guia el analisis de la situacion
del centro en ese momento y determina futuras posibilidades de accion. En
todo momento, el caracter del Index es flexible, ya que se va construyendo
sobre la base del conocimiento de todos los miembros de la comunidad

educativa y se adapta a las circunstancias especificas de ésta.

4. La puesta en marcha del Index en nuestro centro escolar
El proceso de trabajo propuesto en el Index esta secuenciado en cinco etapas

o fases.

FASES DEL PROCESO DE DESARROLLO O IMPLEMENTACION DEL
INDEX.

Etapa 1 Inicio del proceso del Index (medio trimestre) Constitucién de un
grupo coordinador

Sensibilizacion del centro respecto al Index Exploracion del conocimiento del

grupo

Preparacion para usar los indicadores y las preguntas Preparacion para

trabajar con otros grupos
Etapa 2 Analisis del centro (un trimestre)

Exploracién del conocimiento del profesorado y de los miembros del consejo
escolar Exploracion del conocimiento del alumnado.
Exploracién del conocimiento de las familias y de los miembros de las

instituciones de la comunidad.
Decisién de las prioridades susceptibles de mejora.

Etapa 3 Elaboracion de un plan de mejora escolar con una orientacion

inclusiva (medio trimestre)
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Introduccion del Index en el proceso de planificacion escolar.

Introduccion de las prioridades en el plan de mejora.

Etapa 4 Implementacion de los aspectos susceptibles de desarrollo

(continuo)

Poner en practica las prioridades Mejora sostenida.

Registro del progreso.

Etapa 5 Evaluacion del proceso del Index (continuo) Evaluacién de las
innovaciones.

Revision del trabajo realizado con el Index Continuacion el proceso del Index

b. DE MEJORA DE RESULTADOS.

A continuacion se establece los indicadores de resultado aplicados al proyecto
“Aqui pintamos todos” y que por ende se extienden al proyecto 2030, el cual

esta ligado al mismo.
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INDICADORES DE RESULTADO

Indicadores
RESULTADO
A C I ab / C 18/19 |A
entros con los que se colabora / centros
Gr?do ., de previstos en el plan de actividades 17 Tr
adp 'C?C'On B) Actividades programadas / actividades |2°Tr
(directo) desarrolladas 3erTr
Global
. ' B _ C 18/19 |C
Calidad de C)_l\_hvel de satisfaccion de la calidad de las 1o Tr
: ., actividades desarrolladas
ejecucion . 20 Ty
; (Excelente/Buena/Regular/Mejorable)
(directo) erTr
Global
D) Nivel de utlidad de las actividades para |C 18/19 |D
mejorar los aprendizajes del alumnado |1er Tr
Grado de (Excelente/Buena/Regular/Mejorable) 20 Tr
. E) Nivel de utilidad de las actividades para |54
Impacto . . 3¢ Tr
(indirecto) mejorar el clima en la escuela
(Excelente/Buena/Regular/Mejorable)
F) Exito escolar por curso de los centros del |Global
sector del EOEP
1. ¢Qué hafuncionado? ¢Por qué?

N

¢ Qué se necesita mejorar? ¢Por qué?

w

Decisiones para el curso siguiente:
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ANEXOS.

METODO JUMP-MATH.

Programa de ensefianza de matematicas que consigue obtener el maximo
rendimiento tanto de los alumnos —ya que demuestra que todos pueden
tener éxito y dominar los conceptos— como de sus docentes como
instructores de la materia. El programa, desarrollado para los seis cursos
de primariay el ciclo inicial de secundaria, se basa en dinamicas
participativas, evaluacion continuay la division de las lecciones en
pequefias unidades facilmente asumibles por todos los estudiantes de la
clase.

El programa permite que todos los alumnos adquieran la base matematica
suficiente para poder desenvolverse ante retos sociales y profesionales.

“JUMP Math facilita una educacién de calidad y motivadora, en la que
todos los estudiantes puedan descubrir su potencial, y los docentes
puedan alcanzar su maxima capacidad pedagoégica.” ( John Mighton,

Creador del sistema)

1. Indicadores de éxito

Utilizado por 140.000 estudiantes de 1° de primaria a 2° de secundaria en
Canada y Estados Unidos.
El 93% de los alumnos mejora su rendimiento académico en un 50%.

Se han llevado a cabo varias evaluaciones externas que confirman las mejoras

de rendimiento.
JUMP Math consigue que los alumnos disfruten aprendiendo matematicas,
mejorando su autoestima y autoconfianza.

Se ha demostrado su eficacia en nifios con trastornos de conducta y autismo.

2. Implantacién en marcha
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En el curso 2013-2014 comenzé una prueba de aplicacion del programa en 9
escuelas publicas de Barcelona y, en solo un afio, se empezaron a replicar los
resultados del modelo en origen. El Consorcio de Educacion de Barcelona

coordina la formacion de docentes, el acompafiamiento y la evaluacion.

En el curso 2014-2015 la Fundacioé Collserola colaboré en la traduccion de los
materiales al catalan para 1°, 3°y 5° de primaria y comenzé a implantar el

programa.

En el 2014, el Consorcio de Educacion de Barcelona y la Fundacio Collserola
recibieron el reconocimiento "Impulsores de la innovacion social” del
Ayuntamiento de Barcelona.

Con el apoyo de Fundacion Telefonica, en el curso 2014-2015, més de 4.000
alumnos utilizan esta metodologia en 95 centros de diversas comunidades

autonomas: Castilla-La Mancha, Catalufia, Galicia, Madrid y Murcia.

En Castilla y le6n se implanta en el presente curso 2018-2019, siendo el
colegio CEIP CRISTOBAL COLON pionero en la implantacion del mismo en
Valladolid y provincia, dentro de su ambicioso PROYECTO 2030, para impulsar
el cambio social y cultural en una zona desfavorecida de Valladolid como es el
barrio de pajarillos. Se iniciara en los cursos de 1°y 3° de primaria, para

extenderse el curso proximo a todos los cursos de primaria.

3. CLAVES DEL EXITO DEL PROGRAMA
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2. EDUCACION PARA LA SOSTENIBILIDAD.

Proyecto Piloto asignatura
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Educacién para la sostenibilidad

5°y 6° de Primaria

No solo importa que planeta dejaremos a nuestros

hijos, sino también qué hijos dejaremos a nuestro planeta.

Pierre Rabhi

Esta asignatura puede ser considerada como transversal a todas las
materias, pero en si misma tiene entidad propia abordando objetivos y
competencias concretas de las areas del bloque de asignaturas troncales de

ciencias de la Naturaleza y Sociales.

Esta asignatura se trabajara por proyectos educativos para introducir el
concepto de sostenibilidad como eje vertebrador dentro del proceso de mejora
del barrio enmarcados en la idea de Aprendizaje servicio y trabajo por proyecto
en Centros Educativos. Este proyecto partira de las distintas experiencias del
alumnado teniendo en cuenta las posibilidades que ofrecen las tecnologias de
la informacién, la comunicacioén y el entorno cercano al centro. Este proyecto,
ademas, lleva implicito una linea de formacion y empoderamiento del
profesorado, la ampliacién a otros Centros Educativos y la proyeccion con
todos los proyectos de desarrollo del barrio Pajarillos. Estos procesos seran
dinamizados por el equipo de educadores ambientales del PRAE (Centro de
Educacién ambiental de la Junta de Castilla y Ledn gestionado por la

Fundacion del Patrimonio Natural de Castilla 'y Ledn).

El concepto de sostenibilidad se centrara en el marco de los 17 Objetivos
de Desarrollo Sostenible (ODS) adoptados por la ONU para erradicar la
pobreza, proteger el planeta y asegurar la prosperidad para todos y de la Il
estrategia de educacién ambiental de la Junta de Castilla y Le6n 2016-2020
aprobada mediante Acuerdo 35/2016. Este marco se resume en la idea de
desarrollo sostenible recogida en el Libro blanco de la educacion ambiental
como aquel desarrollo que asume la existencia de limites fisicos que

siguieren que es imposible un crecimiento sin fin, enfatiza la necesidad de
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mejorar la calidad de vida, frente al bienestar basado en los bienes materiales
y se inspira en la solidaridad entre las diferentes generaciones y entre los
individuos de cada generacion.

Este proyecto piloto tiene como objetivos principales contribuir a introducir
al alunado en la cultura de la sostenibilidad y generar en ellos una vision de si
mismo, del otro y del mundo consciente y respetuosa que derive en una vida
personal mas saludable, plena, consciente y feliz, una convivencia mas
respetuosa, tolerante e inclusiva y un respeto y cuidado mayor del medio
ambiente. Este objetivo marco se integra de manera adecuada y concreta en
los objetivos generales de la educacion primaria teniendo en cuenta el contexto
socioeconémico y la diversidad cultural del centro y las caracteristicas del
alumnado teniendo en cuenta lo establecido ya en el proyecto educativo del
CEIP Cristobal Colén.

De acuerdo al Real Decreto 126/2014, de 28 de febrero, por el que se
establece el curriculo basico de la Educacion Primaria, asi como el DECRETO
26/2016, de 21 de julio, por el que se establece el curriculo y se regula la
implantacion, evaluacion y desarrollo de la Educacion Primaria en la
Comunidad de Castillay Leodn, tanto los contenidos que se abordaran en esta
asignatura, como la metodologia didactica que se empleara sera comunicativa,
activa, participativa, adaptada a los distintos ritmos de aprendizaje
favoreciendo que sea el alumnado quien aprenda por si mismo y de manera
cooperativa y colaborativa y dirigida al logro de los objetivos y especialmente

dirigida a contribuir a la adquisicion de las siguientes competencias basicas:

* SIEE: Sentido e iniciativa y espiritu emprendedor: Desarrollando la
capacidad de liderazgo y de trabajo en equipo, asi como el sentido critico y de
la responsabilidad tratando desde una perspectiva mas holistica el concepto de

cambio climatico.

* CEC: Concienciay expresiones culturales: Promocionando la participacion
en la vida y la actividad cultural en la sociedad en la que se vive, favoreciendo
la convivencia social teniendo en cuenta la importancia del medio natural con el

gue nos interrelacionamos.
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* AA: Aprender a aprender: Facilitando a través del juego cooperativo un
medio en el cual puedan conectar los conocimientos previos para ir
desarrollando otros nuevos conocimientos a través de la interaccién con todo el

grupo con las diferentes actividades planteadas a lo largo del juego.

* CL: Competencia en comunicacion linguistica: Fomentando las destrezas
y estrategias comunicativas para la lectura, la escritura, el habla, la escucha y
la conversacion a través de las diferentes modalidades que ofrece el juego

cooperativo con tematica de respeto y cuidado por el medio ambiente.

* CSC: Competencias sociales y civicas: Activando mecanismos para
comprender y entender como las experiencias colectivas modifican el medio
ambiente y la importancia de repensar sus consecuencias. Fomentado la
capacidad la cooperacién y los compromisos para afrontar conflictos y proponer

soluciones para enfrentarlos.

* CMCT: Competencia mateméaticay competencias basicas en ciencias y
tecnologia: Proporcionando un acercamiento a los métodos propios de la
actividad cientifica: propuesta de preguntas, busqueda de soluciones,
indagaciéon de caminos posibles y para la resolucion de problemas

relacionados con el cambio climatico.

Evaluacion:

La evaluacion inicial, de este proceso de ensefianza y final del curso sera
llevada a cabo por los maestros que acompafaran en todo momento al
personal técnico que impartira la asignatura segun los criterios establecidos en
el CEIP Cristobal Coldn.

Horario:

La actividad lectiva de esta asignatura se desarrollara a lo largo de 2 horas

semanales.
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Formacion del profesorado:

Durante todo el curso se llevaran a cabo una formacién continua del profesado
de estos centros para introducirles en la educacion para la sostenibilidad,
empoderarles y dotarles de herramientas de pedagogias activas, metodologia

bosquescuela y comunicacién no violenta.

Desarrollo de la asignatura

Médulo 1. Introduccion a la sostenibilidad y su relacién con la vida feliz.

Durante es te modulo se introducira al alumnado en los tres pilares de la
sostenibilidad: ambiental, econémica y social y su vinculo con la felicidad. La
via de acercamiento hacia ambos conceptos, sostenibildad y felicidad, se
llevar4 a cabo mediante procesos de descubrimiento y experimentacion
utilizando para ello dinamicas y herramientas basadas en las pedagogias
activas, la neuroeducacion, la gamificacion y la educacion ambiental centradas
en la idea de que la percepcion es previa al pensar del yo, del mundo y del

otro.

El objetivo es llegar a conseguir un conocimiento consciente del yo, del planeta
y del otro para interiorizar conscientemente el respeto de la integridad fisica y
emocional propio, la conservacion y mejora de la naturaleza y el entorno en el
individuo vivo y la convivencia tolerante y empética con los demas basada en el
enriguecimiento mutuo que ofrecen nuestra diversidad y nuestras diferencias.
De concreta se hara en el uso adecuado de las tecnologias, con especial
atencion al uso del smartphone por su relacion con aspectos tan importantes
como los contenidos a los que acceden, el tiempo de uso, los periodos mas
adecuados para utilizar esta tecnologia y el uso de internet y las redes

sociales.

La felicidad se trabajara mediante el analisis de qué necesitamos para ser feliz

y cuales las consecuencias que tiene nuestros proyectos vitales sobre la
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sostenibilidad del planeta. Para ello es necesario profundizar en la felicidad
como concepto moral y las implicaciones personales, sociales y ambientales.
En este sentido se mostrara como la sostenibilidad es la base para poder
desarrollar con todas las garantias nuestros proyectos de vida para tener una
existencia plena y feliz a corto y largo plazo, sin comprometer a las
generaciones futuras. Para ello se trabajara en dotar al alumnado de
herramientas para determinar sus necesidades, la toma de decisiones y la
educacién emocional. La premisa es saber cuales son nuestras necesidades
para poder satisfacerlas teniendo en cuenta los limites personales, de los

recursos del planeta y de las personas con quien convivo.

Mdédulo 2. Biodiversidad cultural y ambiental.

Este bloque se centrard en investigar, analizar y conocer la relacion del medio
ambiente donde vivimos desde el punto de vista natural, social y cultura. Para
ello se atenderéa a la diversidad natural y cultural dentro de las distintas
circunstancias individuales y grupales y bajo la premisa de que si somos
capaces de descubrir y conocer esta diversidad que tenemos alrededor
seremos capaces de conocer mejor nuestra realidad y con ello, conocernos
mejor a nosotros mismos. La idea principal de este gran bloque es darnos
cuenta de que la separacion historica entre el ser humano y la naturaleza no
existe como tal. Toda esta diversidad se afrontara principalmente en dos

sentidos: diversidad natural y diversidad cultural.

El primer sentido se tratara a nivel especifico: atendiendo a la diversidad y
clasificacion de los seres vivos; nivel genético: a través de la diversidad
individual y poblacional; y nivel ecoldgico: se realizara a través del estudio del
paisaje, ya que a traves del paisaje es mas facil llegar a percibir el ser humano
como parte de los ecosistemas. Esto se basa en la premisa de que de manera

general cuando se habla de la relacion ser humano-ecosistema es bastante
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usual que aparezca connotaciones negativas recurrentes como impacto,
contaminacion, fragmentacion, extincion de especies. Sin embargo, en la
relacion ser humano-paisaje, se pueden mostrar de una muestra mas
amigable. El ser humano ha sido histéricamente y es arquitecto del paisaje, lo
ha moldeado, a veces bien a veces mal, y es mas directo a la hora de sentirnos

elementos participes de dicho paisaje.

Se utilizara el concepto de paisaje para introducir el complejo concepto de
ecosistema, ya que es muy dificil de ver un ecosistema en toda su magnitud.
Por otro lado, en la propia definicion de paisaje de Diaz Pineda vemos como el
paisaje es la "percepcion plurisensorial de un sistema de relaciones
ecologicas". En él se distinguen elementos abitéticos (orograficos, geolégicos,
hidrograficos, etc.), bidticos (flora, fauna, hongos, bacterias (por poner un
ejemplo: las bacterias no se ven a simple vista, pero cuando huele a tierra
mojada en realidad es “geosmina” es una sustancia quimica producida por una
bacteria) y antrépicos (todo lo relacionado con el hombre, desde una casa, un
camino, una plantacion, etc.). Es decir, un paisaje lo podemos, ver, tocar,
escuchar, oler, e incluso saborear a través de los productos que nos ofrece y
asi acercar al publico destinatario toda esa diversidad de elementos

paisajisticos de una manera mas directa.

Ademas, de manera general y subconsciente, cuando se habla de la relacion
ser humano-ecosistema es bastante usual que aparezca connotaciones
negativas recurrentes como impacto, contaminacién, fragmentacion, extincién
de especies. Sin embargo, en la relacion ser humano-paisaje, se muestra mas
amigable de entrada. El ser humano es arquitecto del paisaje, lo ha moldeado,
a veces bien a veces mal, y es mas directo a la hora de sentirnos elementos

participes de dicho paisaje.

En el sentido de la diversidad cultural se partira de la base de que existen una
gran variedad de manifestaciones culturales dentro de Castillay Leon. El
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circulo que se pretende mostrar seria el siguiente: el medio determina la
vida y por tanto la cultura de los pueblos que lo habitan, el Gltimo ejemplo
seria la cultura urbana, y a su vez, en un proceso de retroalimentacion,
cada cultura modifica el ambiente donde se desarrolla. Una expresion de la
cultura es la etnografia, por lo tanto, a través del analisis del folclore, la
etnoboténica, leyendas, etc., podemos descubrir cdmo es el ambiente donde

vivimos y en consecuencia, podemos conocer mejor nuestros origenes.

Una de las vias concretas de las vias que en las que se va a trabajar la
diversidad cultural e intergeneracional sera a través de la creacién de una
“jugoteca” del barrio en la que el alumnado investigara sobre distintos tipos de
juegos que jugaban sus abuelos y abuelas, sus padres y madres y ellos
mismos ahora, aqui en el barrio Pajarillos asi como también en los paises de

origen de los estudiantes hijos de migrantes.

Dentro de este bloque, como elemento vertebrador entre la diversidad natural y
cultural, abordaremos la migracién de las aves para enlazar este médulo con la
realidad social del barrio de Pajarillos. Esto es asi ya que el nombre de las
calles del barrio corresponde a especies de aves y a que presenta un alto
indice de migrantes entre sus vecinos. Todo ello se realizara en coordinacion
con el proyecto de aprendizaje-servicio de voluntariado ambiental con Caja
Burgos, Diputacion de Valladolid y los Ayuntamientos de Tiedra y Venafarces
para recuperar dos zonas humedas. Para desarrollarlo se llevara a cabo la
unidad didactica “un viaje Enredado” sobre zonas humedas y riberas
mediterraneas en la Red Natura 2000 dentro del proyecto LIFE11 NAT ES/699
MedWetRivers financiado por la Union europea con fondos LIFE/Naturaleza,
cuyo obijetivo es contribuir a la conservaciéon de estas zonas de gran valor
natural que trata sobre los millones de aves que, cada afo, viajan de norte a
sur. Mostrando a su vez el paralelismo con las migraciones humanas para
hacer ver que el mundo es en si mismo una gran red interconectada de polo a

polo.
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Mdédulo 3. Ecoauditorias para hacer mi vida, mi clase, mi patio y barrio

mas sostenible.

Se introducira al alumnado en la investigacién del consumo vy utilizacién de los
recursos naturales, la energia y los residuos y su relacion con el cambio
climatico. Para ello se introducira al alumnado en realizar una ecoauditoria del

CEIP Cristobal Colon. Asi, este mddulo tendra dos bloques:

Bloque sobre recursos naturales y residuos.

Este bloque esta dedicado al uso que hacemos de los recursos naturales y la
generacion de residuos que ello conlleva. En la sociedad esta empezando a
extenderse el concepto de las 3 R’s (reducir, reutilizar y reciclar) como opcion
factible y sostenible para disminuir, en la medida de lo posible, la extraccién de
recursos del planeta y la generacion de residuos en nuestra vida diaria. Es
importante tratar tanto la disminucion como qué hacer con cada uno de los

diferentes tipos de residuos que generamos.

El punto de vista a través del cual vamos a afrontar este importante bloque es
el de necesidad de la cooperacion social. Es decir, no sélo es primordial lo que
como individuo puedes aportar, hay que conseguir trasmitir que para conseguir
gue las 3 R’s sean realmente efectivas son fundamentales actuaciones
colectivas. Por ejemplo, de nada sirve que yo en mi casa separe todo e intente
reducir al maximo mi generacion de residuos, si no pongo en valor iniciativas
que promuevan la reutilizacién como pueden ser un “ecoinvento” de un vecino,

etc.

Sin olvidarnos del reciclaje, nosotros nos centraremos sobre todo en las dos
primeras R’s, (quizas las mas importantes): reducir y reutilizar. Esto es, todo lo

gue podemos hacer con un objeto antes de que se convierta en un nuevo
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residuo. Una vez interiorizado esto, se trabajara en la tercera R (Reciclaje)

centrada en la separacion de residuos y dar a conocer los puntos limpios.

El modo de hacer o la forma con la que trabajaremos durante los primeros
meses las 3 R's de manera cooperativa seran de manera ladico-educativo a
través del juego cooperativo. Esto esta justificado principalmente por dos

motivos:

1. Paratoda la sociedad el tema de los residuos supone un esfuerzo extra
(“tienes que separar los diferentes tipos de residuos en casa”, “tienes
gue desplazarte hasta los contenedores adecuados”, etc.). Por lo que se
pretende ofrecer una vision mas distendida de nuestro papel en la
cadena del tratamiento de residuos.

2. Enlos juegos cooperativos los participantes se esfuerzan por conseguir
el mismo objetivo y por lo tanto ganan o pierden como un grupo. Este

hecho es extrapolable a la sociedad y los residuos.

Blogue de Cambio climatico y energias.

Los seres vivos constantemente consumimos energia. Este consumo
energético lleva implicito una produccién de residuos, mas o menos
contaminantes y que contribuyen mas o menos al cambio climatico. Sin
embargo, consumir energia es una necesidad vital, no solo para realizar
nuestras funciones basicas, sino también para realizar numerosas actividades
gue mejoran cualitativamente nuestra existencia. Para optimizar el consumo

responsable de la energia se trabajara en dos lineas:

1. Reducir el consumo de energia:
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a. Consumiendo responsablemente. Es decir, consumir toda la
energia que verdaderamente necesitemos; esto es, sin derrochar,
ni desperdiciar energia.

b. Promover la eficiencia energética a la hora de buscar tecnologia.

Lo que incluiria todos los elementos de construccion bioclimatica.

2. Incrementar el uso de energias renovables. En este blogue se
introducira el tema de “La movilidad sostenible” o “La mejor movilidad

posible”.

Uno de los proyectos concretos que se llevara a cabo para desarrollar este
mddulo serd la iniciacion de un proceso participativo para disefiar un patio
sostenible que involucrara a toda la comunidad educativa. Ademas, se
complementara la vision del aula y el patio con en el entorno mas cercano del
barrio. Se mostraran soluciones basadas en la naturaleza y en las que la
expresion artistica serd fundamental. Este proyecto tiene las siguientes fases:
1. Diagnéstico de la realidad ambiental y social del patio mediante una
ecoauditoria sobre gestion de residuos, consumo de agua y eficiencia

energeética,
2. Disefio participativo del patio sostenible,
3. Busqueda de recursos necesarios para la transformacion y

4. Evaluacién del proceso. El objetivo de dicha transformacién en conseguir un
patio donde mejore la convivencia de toda la comunidad educativa creando
lugares donde mejora el comportamiento en términos generales y la reduccién
del acoso escolar y la discriminacion por género al ser mas inclusivo,
saludable, adaptado al impacto del cambio climatico. Ademas, estos patios se
convierten en una extension del aula para trabajar contenidos curriculares, y
aumentan las posibilidades de engendrar nuevos procesos de participacion de
toda la comunidad educativa, especialmente incorporando a las familias en las

cuestiones relativas a este y otros asuntos del centro educativo.
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Uno de los aspectos que se va a trabajar en concreto es la alimentacion a
través de la creacion de un huerto educativo. En la actualidad un porcentaje
creciente de poblacion, sobre todo urbanita, desconoce en mayor 0 menor
medida los ciclos naturales y como siguen siendo determinantes en nuestra
vida. Existen varios ejemplos llamativos que ponen de manifiesto el hecho de
gue no se conozca de donde vienen muchos alimentos que tomamos. En este
sentido a traves de talleres relacionado con el huerto y el invernadero en los
gue se trabaja el ciclo completo (de la semilla al fruto (y vuelta a la semilla) y a
la mesa) se pretende mostrar “de donde vienen las cosas”. De una manera
transversal otro de los objetivos a tratar en esta linea es el de promover
productos locales, de la huerta y en la medida de lo posible (dependiendo del
publico destinatario) tender a lo ecoldgico. Esta linea de trabajo enlaza también
directamente con el siguiente bloque referido a la calidad de vida a través de la
alimentacion saludable y dentro de la estrategia alimentaria del Ayuntamiento
de Valladolid.

Adaptacion alos contenidos del Curriculo escolar

Todo este proyecto educativo trabajara de manera concreta los siguientes

contenidos:

Area de las Ciencias de la Naturaleza:
Bloque 1. Iniciacion a la actividad cientifica:

-Iniciacion a la actividad cientifica. Aproximacion experimental a
algunas cuestiones relacionadas con las Ciencias de la

Naturaleza.

- Utilizacion de diferentes fuentes de informacién. Observaciéon
directa e indirecta de la Naturaleza empleando instrumentos
apropiados y a través del uso de libros, medios audiovisuales y

tecnologicos.
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- Habitos de prevencion de enfermedades y accidentes, en el

aula, en el centro y en la utilizacién de diversos materiales.

- Habitos de prevencion y cuidado en el manejo de redes y
materiales digitales y conocimiento del uso responsable y seguro
de las tecnologias e internet.

- Trabajo individual y en grupo.

- Técnicas de esfuerzo y trabajo. Desarrollo de habitos de trabajo.

Esfuerzo y responsabilidad.

- Planificacion y realizacion de proyectos y presentacion de

informes.

Bloque 2. El ser humano y la salud del area de Ciencias de la
Naturaleza:

- Salud y enfermedad. Principales enfermedades que afectan a

los aparatos y sistemas del organismo humano.

- Habitos saludables para prevenir enfermedades. La conducta

responsable. Efectos nocivos del consumo de alcohol y drogas.
- Avances cientificos que mejoran la vida. Cientificos relevantes.

- Conocimiento de si mismo y de los demas. La identidad y la

autonomia personal.

- la relacién con los demas. La toma de decisiones: criterios y
consecuencias. La resoluciéon pacifica de conflictos. Estrategias
de relacién social. Ocio saludable.

- La igualdad entre hombre y mujeres.
Bloque 3. Los seres vivos:
- Medio natural. Seres vivos, materia inerte. Diferenciacion.

- Los seres vivos: caracteristicas, clasificacion y tipos. Los reinos

de los seres vivos.
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- Los animales vertebrados caracteristicas y calificacion: aves,

mamiferos, reptiles, peces, anfibios.

-los animales invertebrados, caracteristicas y clasificacion:
artropodos, moluscos, gusanos, poriferos, celentéreos y

equinodermos.

Las plantas: caracteristicas, reconocimiento y clasificacion. La
estructura y fisiologia de las plantas. La fotosintesis y su

importancia para la vida en la Tierra.

- Las relaciones entre los seres vivos. Cadenas alimentarias.
Especies, poblaciones, comunidades y ecosistemas. Especies

invasoras y especies protegidas.

-Caracteristicas, componentes y relaciones entre los
componentes de un ecosistema. Ecosistemas: pradera, charca,

bosque, litoral y ciudad y los seres vivos.
- La biosfera, diferentes habitats de los seres vivos.

Respeto de las normas de uso, de seguridad y de mantenimiento

de los instrumentos de observacion y de los materiales de trabajo.

- Interés por la observacion y el estudio riguroso de todos los
seres vivos. Empleo de instrumentos apropiados y uso de medios

audiovisuales y tecnoldégicos.

- Habitos de respeto y cuidado hacia los seres vivos. La
conservacion del medio ambiente. Factores de contaminacion y

regeneracion. Figuras de proteccion.
- Normas de prevencion de riesgos.

- Uso de medios tecnoldgicos o muestras reales para el estudio

de los seres vivos.

Bloque 4. Materia y energia:
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- Concepto de energia. Diferentes formas de energia. Fuentes de
energia y materias primas: su origen. Energias renovables y no

renovables. Intervencién de la energia en la vida cotidiana.

- Fuentes de energia renovables y no renovables. El desarrollo
energeético, sostenible y equitativo. Uso responsable de las

fuentes de energia en el planeta.
Bloque 5. La tecnologia, objetos y maquinas:

- La ciencia: presente y futuro de la sociedad. Mejora de las
condiciones de vida: vivienda, medicina, transportes,

comunicacion e industria.
- Beneficios y riesgos de la tecnologias y productos.

- Tratamiento de textos. Busqueda guiada de informacién en la

red. Control del tiempo y uso responsable de las TIC.

Area de las Ciencias Sociales.
Bloque 1. Contenidos Comunes:

- Iniciacion al conocimiento cientifico y su aplicacién en las
Ciencias Sociales.

- Utilizacion, interpretacion y lectura de diferentes lenguajes
textuales, gréaficos, cdédigos numéricos, cartograficos y otros,
del entorno social proximo.

- Fomento de técnicas de animacion a la lectura de textos de
divulgacioén de las Ciencias Sociales, de caracter social,
geografico e historico.

- Utilizacion de estrategias para potenciar la cohesién del grupo
y el trabajo cooperativo desarrollando habilidades sociales que
favorezcan la colaboracion, la igualdad entre hombres y las

mujeres y valorando la importancia de la contribucion de todos.
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- Planificacion y gestion de proyectos con el fin de alcanzar
objetivos. Iniciativa emprendedora y mecanismos del
intercambio comercial.

- Estrategias para la resolucion de conflictos, utilizacion de las
normas de convivencia y valoracion de la convivencia pacifica
y tolerante, aceptando las diferencias de los distintos grupos

humanos, entre otros, el pueblo gitano.

Bloque 2. El mundo en que vivimos:

- Cartografia. Planos, mapas, fotografias aéreas, imagenes de
satélite y otros medios tecnoldgicos. Escalas. Google Earth.

- El climay factores climaticos. Elementos metereoldgicos y
factores geograficos. Las grandes zonas climéaticas del
planeta. Los tipos de climas de Espafia y de Castillay Ledn.

- El paisaje: elementos que lo forman. Tipos de paisaje.
Caracteristicas de los principales paisajes de Castillay Ledn,
Espafia y Europa.

- Laintervencion humana en el medio natural. El desarrollo
sostenible. Consumo responsable: reduccion, reutilizacion y
reciclaje. Ahorro energético. El uso del agua y su ahorro.

- Los problemas de la contaminacién. El cambio climatico:

causas y consecuencias.
Bloque 3. Vivir en sociedad:

- Manifestaciones y diversidad cultural y linglistica de Espafia,
entre otras, las que caracterizan al pueblo gitano.

- Los movimientos migratorios. La importancia demogréfica,
cultural y economica de las migraciones en el mundo actual.

- La produccion de bienes y servicios para satisfacer las
necesidades humanas. La empresa. Actividad y funciones.
Empleabilidad y espiritu emprendedor.

- Educacion financiera. El dinero. El ahorro. La publicidad y el

consumo responsable.
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- Lafuncién de las comunicaciones y los medios de transporte
en las actividades econdmicas, personales y sociales.
Educacion vial: conductas y habitos viales correctos de

peatones y usuarios del transporte publico o privado.
Bloque 4. Las huellas del tiempo.

- Eltiempo historico y su medida. Unidades de medida y sus
equivalencias.
- Nuestro Patrimonio artistico, historico y cultural. Cuidado y

conservacion del Patrimonio: museos, sitios y monumentos.

Por ultimo, cabe resaltar que la educacion artistica plastica y musical sera
transversal en esta asignatura de educacion para la sostenibildad debido al
poder gque tiene el arte como manifestacion cultural y como motor de cambio de

actitudes y valores.
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3. PROYECTO “SALUDarte”.

Finalidad

“SALUD-ARTE”, es una amalgama de contenidos y competencias
relacionados con el desarrollo de la salud fisica, mental y emocional, y que son
desarrollados tanto en horario lectivo como extraescolar. Su finalidad es facilitar
experiencias e interacciones que favorezcan el desarrollo e integraccion de nuestros
alumnos y sus familias.

Objetivos

1. Desarrollo y crecimiento personal de nuestro alumnado.

Las diferencias y carencias emocionales, sociales y afectivas son causa y
motivo del retraso académico y fracaso escolar de un alto porcentaje de nuestro
alumnado, los desarrollos de estas dimensiones de la personalidad de nuestros nifios
y nifios, sin lugar a dudas, favorece la convivencia y el aprendizaje en nuestro centro.

La atencién en estos ambitos del desarrollo, es una prioridad en un centro con
las caracteristicas de CEIP. Cristébal Colon.

2. Refuerzo de las areas troncales.

SALUDarte (+ colegio, + artes escénicas, + artes plasticas, + artes musicales,

+ Educacion emocional y social, + convivencia, + Nuevas Tecnologias, +
Habitos saludables), refuerza y facilita aprendizajes de las areas de lengua y
matematicas.

Actuaciones
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ART-ATACK
ARTES FLASTICAS
RAFFTI
MIC A,

Los programas que estamos realizando dentro del proyecto tratan diversos
ambitos:

Salud@rte

+ Colegio.

Programa de actividades extraescolares.

Ampliacién del tiempo de aprendizaje, mas alla del horario escolar, por las
tardes interaccionan nifi@s, familiares, voluntarios y profesores. La principal apuesta
de este proyecto es la creacion de los talleres deportivos y culturales, con la ayuda
de los clubes deportivos, asociaciones, entidades financieras, de voluntariado,
universidad, IES. y familiares.

Se oferta a nuestros alumnos/as un amplio y atractivo programa de actividades
extraescolares, clave para que se produzca el cambio, donde de 16 a 17 horas se
realiza un taller de apoyo al estudio y de 17 a 18 horas actividades ludicas, siendo
condicion indispensable asistir al primer taller de estudio. para realizar el posterior:
“los panteras” escuela de futbol, taller de multideporte (balonmano, rugby, ajedrez,
baloncesto...), percusion, teatro familiar, bailes del mundo, art-attack, cine familiar,
biblioteca e informatica tutorizada, siendo todas ellas actividades donde participan
también los familiares.
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NORMATIVA

+ El horario de los talleres y
actividades es 16,00 a 18,00 horas.
De lunesa jueves.

+ la realizacion del programa de
actividades estd supeditado a la
participacion y colaboracion de
familiares y voluntarios. En caso de
no existir sufidente colaboracion, se
establecerd un limite de plazas e
incluso podran suspenderse.

HORARIOS TALLERES

MARTES | APOYOAL ESTUDIO

16-17 horas 17-18 horas
LUNES APOYOAL ESTUDIO APOYO AL ESTUDIO

FRANCES, INGLES E
INFORMATICA

MULTIDEPORTE CINE EMOCIONAL
INTERCULTURAL BIBLIGTECA
MULTIDEPORTE
INTERCULTURAL
CUENTA CUENTOS, AJEDREZ Y
JUEGOS DE MESA

ART-ATTACK

MIERCOLES | APOYOAL ESTUDIO BIBLIOTECA

PERCUSION, GUITARRA Y
BAILES DEL MUNDO

| + Todos los alumnos/as del centro TALIER DEFRANCES, INGLES B
INFORMATICA.
podran asistir a las actividades CINE
- n JUEVES | APOYOAL ESTUDIO LECTOESCRITURA 1Y I
siempre que su comportamiento y TEATRO
conducta sean correctos, tanto en MULTIDEPORTE
horario lectivo de mafiana como de oo INVERCURTURAL . .|
COCINA ETNICA SALUDABLE
tarde extraescolar. ART-ATTACK
(CERAMICA)
+ Las actividades son gratuitas, no VIERNES AMPA AMPA
" | i i
pued p un peq coste.

+ Los alumnos y alumnas deben ir
acompanados de un familiar. El
centro solo se responsabiliza durante
el horario de las actividades.

SOLICITUD DE INSCRPCION

ACTIVIDADES EXTRAESCOLARES
2015-16
CEIP CRISTOBAL COLON.
Alumno/a
curso,
las i elegid:
+{a realizacién de vidades depende d
inscriban,

BIENVENIDOS
WELCOME
BIENVENUE

FURAVIDA
Iapaoesme

PROGRAMA DE
TALLERES Y
ACTIVIDADES
EXTRAESCOLARES

2015-16
“Escuela cultural y deportiva”

CEIP. CRISTOBAL COLON

Salud@rte

+ Artes escénicas.

Programa Aulas Creativas. Taller de teatro
Ayuntamiento de Valladolid.

Salud@rte

()

@

Ayuntamiento de
Valladolid

Fundacién Municipal de Cultura

+ Artes plasticas

divertido. Convenio con el

Programa Aulas Creativas. Taller de cerdmica. Convenio con el Ayuntamiento

de Valladolid.

Art atack. Taller de pintura y manualidades. Asociacion Pincelart.Olid.

Proyecto “Aqui pintamos todos”. Pintar el colegio con la colaboracion de
todas las personas que interactiian en el centro.
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Salud@rte

+ Artes musicales

Proyecto IN CRESCENDO. Coro y grupo percusion. Convenio con la Orquesta
Sinfénica de Castilla y ledn.

Salud@rte

+ Educacién emocional y social.

Programa Educacién Responsable. Fundacién Botin y la Consejeria de
Educacion.

FUNDACION
BOTIN

EDUCACION «J‘:« e

Programa emocion al galope. Real Sociedad Hipica de Valladolid y Obra
Social La Caixa.

Salud@rte

+ Convivencia.

Programa “Aula de Convivencia”. IES. Emilio Ferrari.
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% “Hermano mayor”, donde los alumnos mayores apadrinan a los
pequefios leyendo cuentos, dibujando con ellos, momento en el cual aprovechamos
para cruzar las razas, etnias y religiones,

<%  “Dia del buen alumno”, donde los alumnos que realizan los deberes y
tienen buena conducta van centro deportivo del barrio a realizar actividades.

it

fit
Go valladolid
\2

4 “Recreolandia”, donde el recreo se convierte en un espacio de juego
organizado.

4+ Celebracion de dias monograficos; de la sonrisa, de las culturas, de
la pacha-mama tierra, del inmigrante...

4 Talleres de risoterapia, educacion emocional, empatia...

Salud@rte

+ Nuevas Tecnologias

En el horario escolar de los alumnos, una hora semanal se dedica a trabajar
con las plataformas virtuales Activilandia y City-salud de la Consejeria de
Educacion y Sanidad,

Salud@rte

+ Habitos saludables

% Programa PERSEO.
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Ministerio de educacion y de la estrategia NAOS (Estrategia para la Nutricién,
Actividad Fisica y Prevencion de la Obesidad) Ministerio de Sanidad y Consumo: con
el objetivo de sensibilizar a la poblacion del problema que la obesidad representa
para la salud, y de impulsar todas las iniciativas que contribuyan a lograr que nuestros
alumnos y sus familias adopten hébitos de vida saludables.

( Programa
P 8
nacs | PErseo

y muévete!

+* Programa de ajedrez (el alumnado sabe jugar por la promocién
realizada desde hace afos). Federacion de ajedrez.

+* Programa de Natacion escolar. FMD. Ayuntamiento de Valladolid.

* Programa “Juegos escolares”. FMD. Ayuntamiento de Valladolid.

% El horario escolar del centro se ha ampliado con este fin. Programa de
Talleres Extraescolares.

+* Proyecto “Los Panteras”. Club Deportivo Aula Cultural.

Creacion de un equipo de futbol sala que participe en los juegos escolares e
integracion de alumnos en las categorias inferiores del Club de balonmano Aula
Cultural.

* Programa “Almuerzo Saludable”. Competicion donde se puntia segun
almuerzo.

+* Programade lafrutay verdura. Consejerias de educacion y agricultura.
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4. PLAN DE FORMACION DE CENTRO.
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Junta de
&) Castilla y Ledn

Coranierla oo Ediucackn

PLANES DE FORMACION DE CENTROS DOGENTES Y
SERVICIOS EDUCATIVOS DE APOYO

ANEXO |

CURSO: 2018/2019

SOLICITUD PARA LA IMPLANTACION DE PLANES DE FORMACION DE CENTROS
DOCENTES Y SERVICIOS EDUCATIVOS DE APODYO

1. Dratos de identificacian del centre educativo o servicio de apoyo
Cedigza Hormbre
47003210 CEIP CRISTOBAL COLON
Dirasitn Lecalidad
CALLE CHGUERA, 26 VALLADOLID :
Corran elecirinicn {educss) Correo elactronico {otro) |
47003210 duca. joyl as - no tlens -
Tal&fono GEIZH1EAT Fax ag3za18ar |
Direclon= MIF el director If
ALEERTO RODRIGUEZ GONZALD 12380360 I:
j
2. Plan de formacion del centro o servicio educativo
a) ltinerarios da formacicn definidos
19 tinerarlo: THula Usa da nueves matedologias en al aula
Panicipantes | 20 Distribugién temporal | 201202018 | 201902020
27 tinerario: Thule | La evaluacidn a través de metodologlas actlvas
Participantas 20 Distribueicn famparal ’ [ 2N EEs I 2D
37 itinerario: Titula Educacién emocional.
Paricipantes | 20 Distribucicn temparal | 20182019 l 20182020
47 ltineraro: Trn
Participantcs o | Distribucitn temparal | zosonis | auramom

B Momeno de profasanss del centra o servicio educalive

CEIP CRISTOBAL COLON (47003240)

]

c} Fucha de colebracion del Slaustra (sise rale de cenlro) o del equipo decenle {5 se
frala de servicia sducativo) en la gue asts drgany informa lavarablemeanls

2080052078

Dicizaro Dajo mil responsatsilidan quo:

1. Aveplo las bases do esta convosalorio,
2. Los datos consignados an la presanls solicitlud son clerlos.,

EnvALLADOLID r OG5 de jumio e 2018

ElfLa directoria del cantro o servicio aducativa.

Céeiger 14083

PROYECTO “ PajarillosEduca”.

73



pajarilloseduca
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“El momento es crucial para que el hombre
nos dé la medida de su sensibilidad”

Miguel Delibes

INDICE

1. Presentacion.

2. Composicion.

3. Objetivos.

4. Estructura: Comisiones.
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1. Presentacion. ElI poder de la educacion para
transformar el entorno.

¢, Como surgio el Proyecto PajarillosEduca? Con el deseo de coordinar, hilvanar,
mejorar y reactivar nuestra manera de actuar dentro de las aulas, y fuera de sus
perimetros, con el &nimo de consolidar un proyecto plural, multidisciplinar, de
aprendizaje-servicio, que favorezca el éxito escolar y, ademas, una mejora
sustancial del clima de convivencia social de nuestro barrio: Pajarillos.

Nuestro objetivo comun persigue aunar fuerzas, y sumar esfuerzos, para
intentar canalizar los problemas del barrio mediante un plan de acciones
coordinadas que favorezcan el éxito académico y social de nuestro alumnado,
junto a sus familias, lo que permitiria poner en valor la riqueza cultural y la
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diversidad social de un barrio, el Lavapiés de Castilla, que aspira a respirar sin
complejos.

La educacion, como dijo Nelson Mandela, es el arma més poderosa para
cambiar el mundo. Los centros educativos, comisién PajarillosAprende,
coordinados junto al resto de agentes sociales del barrio, podremos trabajar
mejor, no trabajar mas, si somos capaces de crear un equipo de coordinacion
educativa y social que cohesione a la totalidad de los centros escolares del
barrio, junto a nuestros representantes institucionales de la Consejeria de
Educacion de la Junta de Castilla y Ledn, Ayuntamiento de Valladolid, Diputacion
de Valladolid y Universidad de Valladolid.

Pretendemos ofrecer los recursos necesarios que posibiliten una mejora
educativa de la convivencia de nuestro alumnado y, en definitiva, del barrio en
el que estamos desarrollando nuestra practica educativa.

Queremos educar, formar y transformar en conocimientos aplicables a la
sociedad lo aprendido en las aulas para transformarlo en un proceso de mejora
de la convivencia y alcanzar un grado deseable de armonia y cohesion social
con el barrio que habitamos, que nos habita. Educar consiste en edificar
comunidades motivadas por aprender, conocer, actuar, alcanzar la mayoria
social, la madurez civil. Adquirir el graduado educativo supone obtener un
pasaporte hacia el conocimiento, la participacion ciudadanay el tiempo de
accion.

Queremos apostar por la EduacAccién. Educar para construir un mundo mejor,
un comun habitable. EducaAccion, una apuesta por una escuela en construccion
hacia el compromiso con uno mismo y la sociedad que habitamos, lo que permite
poder convivir en la sociedad actual plural y encontrar cauces respetuosos
gque aumenten nuestras posibilidades de habitabilidad y existencia. Educar
significa erradicar la ignorancia, fomentar una comprension critica del mundo y
actuar. EducAccion supone analizar los problemas globales con una mirada
local. Educar consiste, en definitiva, en construir escuelas de valores que
defiendan la dignidad de ser, de hacer, de convivir.

Composicion.

D) Centros educativos:

CEIP Cristobal Col6n

CEIP Gabriel y Galan

CEIP Narciso Alonso Cortés
CEIP Miguel Hernandez
Colegio Lestonnac

IES Diego de Praves

IES Galileo
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IES Leopoldo Cano

E) Asociaciones y Fundaciones del barrio Pajarillos:

Asociacion de Vecinos “La Unién”
Red Pajarillos

Fundacion Secretariado Gitano
Casa Juvenil Aleste

Fundacion Juan Sofiador

Liga de la Educacion y Cultura Popular
Concejo Educativo

Casa de Nifios

Ampas

CEAS

Entidades publicas y/o privadas
Otros: Ong’s, ....

F) Administraciones y entidades:

Junta de Castilla y Ledn. Consejerias de Educacion y de Medio Ambiente.
Direccioén Provincial de Educacion de Valladolid.

Diputacién de Valladolid.

Ayuntamiento de Valladolid.

Universidad de Valladolid.

SEMINCI.

Fundacion Personas.

Institutos de Secundaria.

Asociacion de Hosteleria.

Avadeco.

. Objetivos Generales.

- Construir modelos de ciudadania-educacion-accién que apuesten por lograr
una mejora de la cohesion social y un clima positivo de convivencia en el barrio.

- Ampliar las posibilidades educativas que aporta crear redes intercentros en la
mejora de las practicas educativas para consolidar el éxito educativo del
alumnado.

- Descubrir las garantias que concede la innovacion educativa a través de
propuestas curriculares que establezcan lazos de unién desde el respeto al
espacio que rodea a cada comunidad de aprendizaje y la necesidad de lograr
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una adecuada identificacién de cada centro, de cada grupo de alumnado, con su
entorno, su barrio y el asociacionismo que lo integra.

- Proponer lineas de actuacién curriculares, junto al resto de agentes sociales
del barrio, que posibiliten unir acciones, actuaciones, encaminadas a lograr un
hébitat mas sostenible y favorecer que podamos habitar el coman.

- Sensibilizar, crear conciencia e incitar a la accién solidaria local ante los
problemas del barrio: desigualdad, convivencia, sostenibilidad y respeto.

- Analizar y comprender la interconexion entre los problemas locales y su
dimensién global: Piensa en global, actla en local.

- Potenciar la interculturalidad del barrio y la riqueza de su diversidad social.
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4. Estructura. Comisiones.

PAJARILLOS |
EDUCA ‘

. . )
DIVERSIDADE |
INCLUSION SOCIAL+

SOSTENIBILIDAD =
EXITO EDUCATIVO

e SOSTENIBLE . EcsCOMVIVE sEncsACTUA

PARTIC) OH ¥
DIMAMIZACION

El proyecto PajarillosEduca plantea, durante este curso escolar, desarrollar una
Agenda Comun de Iniciativas que visualicen nuestra cohesion y trabajo en coman,
cuyos ejes vertebradores son la diversidad sociocultural y la sostenibilidad.

Todos los centros “enredados” colaborariamos en esta Agenda de manera
transversal, e incluso, a veces, intergeneracional, con el deseo de caminar hacia una
propuesta de ciudadania en accidn con el animo de aprender y servir.
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PajarillosEduca lo podemos dividir en un conjunto de cuatro &reas o
comisiones.

1) Pajarillos Aprende: Formacion; mejora de la convivencia e
Innovacién Educativa.

2) Pajarillos Actua: Tiempo de Accion, participacion y dinamizacion.
3) Pajarillos Sostenible: recursos e infraestructuras.

4) Pajarillos Convive: Convivenciay Mediaci6
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PajarillosEduca:

Comision PajarillosAprende

“Educar para volar.
Educacion en accion.”

eonpaso||iieled
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COMISION PajarillosAprende

1. COMPONENTES DE LA COMISION:

- Directores, 0 persona en quien se delegue, de los Centros de Educacién Infantil y
Primaria de la zona, entendiendose como tal a los siguientes centros:

e CEIP Gabriel y Galan

o CEIP Miguel Hernandez

e CEIP Cristdbal Colon

e CEIP Narciso Alonso Cortés
e CC Lestonnac

- Directores, o persona en quien se delegue, de los siguientes institutos:

e |ES Galileo
o |ES Leopoldo Cano
e |ES Diego de Praves

- Director del EOEP Valladolid 4

- Directoras de las Escuelas Infantiles (La Cigliefia + Casita de nifios y nifias)

- Representante del CFIE

- Area de Inspeccién Educativa
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saonritios eoucAAPRENDE

.PLAN DE FORMACION DE ZONA.

« INICIATIVAS FORMATIVAS PARA ESCUELA DE PADRES
ADULTOS. NUEVAS METODOLOGIAS
+ APOYO AL ESTUDIO DE LOS INCLUSIVAS EN LAS AULAS
ALUMNOS.

FORMACION

a

2. OBJETIVOS DE LA COMISION:

e Dinamizar el barrio e impulsar la convivencia y la cohesién social.

e Favorecer el establecimiento de un marco conceptual comdn que establezca la
mision, vision y Valores.

e Propiciar el éxito escolar de todo el alumnado.

e Impulsar el analisis, la reflexién y la elaboracién de propuestas que mejoren la
respuesta educativa para el alumnado de la zona.

e Favorecer la formacién del profesorado.

e Poner en comun y compartir practicas educativas.

3. METODOL OGIA:

e Se instituira un/a coordinador/a de la comisién, encargado/a de impulsar el

funcionamiento de la comision, recoger la produccion y convocar al grupo de
trabajo.

¢ Reuniones mensuales de los componentes, con aportaciones de sus claustros,
con orden del dia previo.

e Trabajo en red, utilizando las herramientas tecnoldgicas.

e Se atendera a la necesaria coordinacion con el resto de comisiones del proyecto
PajarillosEduca.
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4.LINEAS ESTRATEGICAS DE TRABAJO:

4.1. Formacion: todas aquellas acciones dirigidas a favorecer y promocionar la
formacion conjunta de todo el profesorado que forma parte del proyecto, porque
comparta inquietudes y/o necesidades formativas comunes. Se recoge la posibilidad de
incorporar al profesorado interesado que no forme parte del Proyecto Pajarillos Educa
y/o de otras personas que no sean docentes.

4.2. Analisis de propuestas educativas: puesta en comun las experiencias de
éxito educativo que estan funcionando en nuestros centros y de aquellas otras que
parecen haber resultado efectivas en entornos similares al nuestro. El objetivo ultimo es
tratar de incorporar y de generalizar estas metodologias que han sido exitosas.

4.3. Coordinacion intercentros: Se pretende el éxito educativo de todo el
alumnado; para ello en primer lugar resulta necesario llevar a cabo un analisis del estado
actual de situacién (alumnos que captan nuestros centros de entrada, nimero de
suspensos, repeticiones, abandono en el paso a secundaria, absentismo, etc.) y a partir
de ahi proponer cambios que vayan en la linea de mejorar los datos que se vean
deficitarios de manera coordinada, pretendiendo una oferta educativa de calidad como
sector de centros

4.4. Desarrollo de actividades conjuntas: espacio donde coordinar la realizacion
de actividades aprendizaje-servicio entre todos los centros que forman parte de
Pajarillos Aprende en coordinacion con el resto de comisiones del Pajarillos Educa y de
aquellos otros centros o instituciones externas al proyecto.

eoucsACTUA I'\a
CURSO 2018-19 para um‘?" r:wnda'
e e
[
)
EURCOINIVE 1§ £ucsSOSTENIBLE
CURSO 2018-19
CURSO 2018-19 m‘; .
. v

a. Necesidades y demandas: esta linea de trabajo trata de detectar
necesidades comunes a todos los centros y elevarlas como comision a
los 6rganos pertinentes. En este sentido es clara la necesidad de tratar
aqui temas como la escolarizacion, ratios, recursos personales y
materiales, etc.
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5. PROPUESTA DE ACTIVIDADES CURSO 18/19:

» Formacion: desarrollo de un curso sobre expectativas y su impacto en el
rendimiento del alumnado.
» Anadlisis:

o Puesta en comun de experiencias de éxito en nuestros centros.

o Andlisis de otras propuestas de éxito en entornos similares al nuestro
como las expuestas en el congreso “El cambio educativo. Del suefo al
objetivo”.

» Coordinacion:

o Eleccion de los criterios a analizar y que seran objeto de intervencion y
mejora.

o Volcado de la informacion.

o Analisis de datos.

» Actividades:

o Propuesta de actividades que (a partir del analisis anterior) persigan el
éxito educativo del alumnado.

o Propuesta de actividades que propicien y/o mejoren la participacién de
las familias en los centros.

o Propuesta de actividades dirigidas a “captar’ la poblacién de nueva
incorporacién al sistema educativo.

> Necesidades:

o Andlisis de la escolarizacion en los centros.

o Deteccion de necesidades personales, materiales, formativas, etc.

o Problemas comunes.

6. EVALUACION:

- Cuestionarios al profesorado y equipos directivos que informen del grado de
satisfaccion con el funcionamiento de la Comision.

- Informacién cuantitativa del nimero de reuniones y de los acuerdos de la Comisioén.
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PajarillosEduca:

Comision PajarillosSostenible

“Educar para la sostenibilidad.
Un barrio en transicion ecolégica”

eonpaso||ieled

88



1. PajarillosSostenible.

La comision Pajarillos Sostenible ha sido constituida para introducir el concepto de
sostenibilidad como eje vertebrador dentro del proceso de mejora del barrio,
enmarcado en la idea de Aprendizaje Servicio y trabajo por proyectos en
nuestros centros educativos. Este proyecto lleva implicita una linea de formacion
y empoderamiento del profesorado, la ampliacion a otros Centros Educativos y
la vinculacion con todos los proyectos de la Red Pajarillos-PajarillosEduca.

sronriiios eoucaASOSTENIBLE y
EARC

Proyecto PAJARILLOSOSTENIBLE. paRQUE zepapE ] Aistade I’a;anllos
Consejeria de Educacidn + Medio Ambiente. LOS PAJARILLOS: edasipnEes oo

« Asignatura experimental de Educacién :
para la Sostenibilidad y la Vida Feliz.
CENTRO DE

« Infciativ = oo i INTERPRETACION
iciativas Aprendfzaje Servicio en e AVES.

SOSTENIBILIDAD Y
RECURSOS

« Expoaves, Pntb:ScstoMblu,dﬂa
felicidad-arte urbano, Economia circular...

CORREDOR VERDE

» Voluntariado Ambiental: Recuperacién de INTERACTIVO
humedales para nuestras aves. Benafarces
y Tiedra.

Estos procesos seran dinamizados por el equipo de educadores ambientales
del PRAE (Centro de Educacion ambiental de la Junta de Castilla y Ledn
gestionado por la Fundacién del Patrimonio Natural de Castilla y Ledn). De
manera concreta, se llevara acabo de manera periédica como asignatura de
educaciéon para la sostenibilidad en 5°-6° Primaria del CEIP Cristobal Colon.
Junto con esta asignatura se llevaran a cabo dos proyectos educativos pilotos
juntamente con el curso de 2° de la E.S.O. en el |.E.S. Galileo: Proyecto de patios
sostenibles y un mapa de la felicidad del centro escolar y del barrio.

Bloque 1. Introduccion a la sostenibilidad y a la vida feliz en el
curriculum educativo.

En esta asighatura experimental de educacion para la sostenibilidad se
introducird al alumnado en los tres pilares de la sostenibilidad: ambiental,
econdémica y social y su vinculo con la felicidad. La via de acercamiento hacia
ambos conceptos, sostenibilidad y felicidad, se llevara a cabo mediante procesos
de descubrimiento y experimentacion utilizando para ello dindmicas y
herramientas basadas en las pedagogias activas, la neuroeducacion, la
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gamificaciéon y la educacién ambiental centradas en la idea de que la percepcion
es previa al pensar del yo, del mundo y del otro.

El objetivo es llegar a conseguir un conocimiento consciente del yo, del
planeta y del otro para interiorizar conscientemente el respeto de la integridad
fisica y emocional propio, la conservacion y mejora de la naturaleza y el entorno
en el individuo vivo y la convivencia tolerante y empéatica con los demas basada
en el enriquecimiento mutuo que ofrecen nuestra diversidad y nuestras
diferencias.

La felicidad se trabajara para valoraran las consecuencias que tiene nuestros
proyectos vitales sobre la sostenibilidad del planeta. Para ello es necesario
profundizar en la felicidad como concepto moral y las implicaciones
personales, sociales y ambientales. En este sentido se mostrara como la
sostenibilidad es la base para poder desarrollar con todas las garantias nuestros
proyectos de vida para tener una existencia plena y feliz a corto y largo plazo,
sin comprometer a las generaciones futuras. Para ello se trabajara en dotar al
alumnado de herramientas para determinar sus necesidades, la toma de
decisiones y la educacién emocional. La premisa es saber cuales son nuestras
necesidades para poder satisfacerlas teniendo en cuenta los limites personales,
de los recursos del planeta y de las personas con quien convivo.

Proyecto Piloto asignatura
Educacion para la sostenibilidad
59y 6° de Primaria

No solo importa que planeta dejaremos a nuestros hijos,
sino también qué hijos dejaremos a nuestro planeta.

Pierre Rabhi

Esta asignatura puede ser considerada como transversal a todas las materias,
pero en si misma tiene entidad propia abordando objetivos y competencias concretas
de las areas del blogue de asignaturas troncales de ciencias de la Naturaleza y Sociales.

Esta asignatura se trabajara por proyectos educativos para introducir el concepto
de sostenibilidad como eje vertebrador dentro del proceso de mejora del barrio
enmarcados en la idea de Aprendizaje servicio y trabajo por proyecto en Centros
Educativos. Este proyecto partira de las distintas experiencias del alumnado teniendo
en cuenta las posibilidades que ofrecen las tecnologias de la informacion, la
comunicacion y el entorno cercano al centro. Este proyecto, ademas, lleva implicito una
linea de formacion y empoderamiento del profesorado, la ampliacion a otros Centros
Educativos y la proyeccién con todos los proyectos de desarrollo del barrio Pajarillos.
Estos procesos serén dinamizados por el equipo de educadores ambientales del PRAE
(Centro de Educacién ambiental de la Junta de Castilla y Ledn gestionado por la
Fundacién del Patrimonio Natural de Castilla y Ledn).
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El concepto de sostenibilidad se centrara en el marco de los 17 Obijetivos de
Desarrollo Sostenible (ODS) adoptados por la ONU para erradicar la pobreza, proteger
el planeta y asegurar la prosperidad para todos y de la Il estrategia de educacién
ambiental de la Junta de Castilla y Ledn 2016-2020 aprobada mediante Acuerdo
35/2016. Este marco se resume en la idea de desarrollo sostenible recogida en el Libro
blanco de la educacién ambiental como aquel desarrollo que asume la existencia de
limites fisicos que siguieren que es imposible un crecimiento sin fin, enfatiza la
necesidad de mejorar la calidad de vida, frente al bienestar basado en los bienes
materiales y se inspira en la solidaridad entre las diferentes generaciones y entre los
individuos de cada generacion.

Este proyecto piloto tiene como objetivos principales contribuir a introducir al
alunado en la cultura de la sostenibilidad y generar en ellos una vision de si mismo, del
otro y del mundo consciente y respetuosa que derive en una vida personal mas
saludable, plena, consciente y feliz, una convivencia mas respetuosa, tolerante e
inclusiva y un respeto y cuidado mayor del medio ambiente. Este objetivo marco se
integra de manera adecuada y concreta en los objetivos generales de la educacién
primaria teniendo en cuenta el contexto socioeconémico y la diversidad cultural del
centro y las caracteristicas del alumnado teniendo en cuenta lo establecido ya en el
proyecto educativo del CEIP Cristobal Coldn.

De acuerdo al Real Decreto 126/2014, de 28 de febrero, por el que se establece
el curriculo basico de la Educacién Primaria, asi como el DECRETO 26/2016, de 21 de
julio, por el que se establece el curriculo y se regula la implantacién, evaluacién y
desarrollo de la Educacion Primaria en la Comunidad de Castilla y Ledn, tanto los
contenidos que se abordaran en esta asignatura, como la metodologia didactica que se
empleara serd comunicativa, activa, participativa, adaptada a los distintos ritmos de
aprendizaje favoreciendo que sea el alumnado quien aprenda por si mismo y de manera
cooperativa y colaborativa y dirigida al logro de los objetivos y especialmente dirigida a
contribuir a la adquisicién de las siguientes competencias basicas:

» SIEE: Sentido e iniciativa y espiritu emprendedor: Desarrollando la capacidad de
liderazgo y de trabajo en equipo, asi como el sentido critico y de la responsabilidad
tratando desde una perspectiva mas holistica el concepto de cambio climéatico.

» CEC: Conciencia y expresiones culturales: Promocionando la participacion en la
vida y la actividad cultural en la sociedad en la que se vive, favoreciendo la convivencia
social teniendo en cuenta la importancia del medio natural con el que nos
interrelacionamos.

* AA: Aprender a aprender: Facilitando a través del juego cooperativo un medio en el
cual puedan conectar los conocimientos previos para ir desarrollando otros nuevos
conocimientos a través de la interaccion con todo el grupo con las diferentes actividades
planteadas a lo largo del juego.

* CL: Competencia en comunicacion linguistica: Fomentando las destrezas y
estrategias comunicativas para la lectura, la escritura, el habla, la escucha y la
conversacion a través de las diferentes modalidades que ofrece el juego cooperativo
con temética de respeto y cuidado por el medio ambiente.

* CSC: Competencias sociales y civicas: Activando mecanismos para comprender y
entender como las experiencias colectivas modifican el medio ambiente y la importancia
de repensar sus consecuencias. Fomentado la capacidad la cooperacion y los
compromisos para afrontar conflictos y proponer soluciones para enfrentarlos.
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« CMCT: Competencia matemética y competencias bésicas en ciencias y
tecnologia: Proporcionando un acercamiento a los métodos propios de la actividad
cientifica: propuesta de preguntas, busqueda de soluciones, indagacion de caminos
posibles y para la resolucion de problemas relacionados con el cambio climatico.

Evaluacion:

La evaluacion inicial, de este proceso de ensefianza y final del curso seré llevada a cabo
por los maestros que acompafaran en todo momento al personal técnico que impartira
la asignatura segun los criterios establecidos en el CEIP Cristobal Colén.

Horario:

La actividad lectiva de esta asignatura se desarrollard a lo largo de 2 horas semanales.

Formacion del profesorado:

Durante todo el curso se llevaran a cabo una formacion continua del profesado de estos
centros para introducirles en la educacion para la sostenibilidad, empoderarles y
dotarles de herramientas de pedagogias activas, metodologia bosquescuela vy
comunicacion no violenta.

Desarrollo de la asignatura

Modulo 1. Introduccion a la sostenibilidad y su relacion con la
vida feliz.

Durante es te médulo se introducira al alumnado en los tres pilares de la sostenibilidad:
ambiental, econdmica y social y su vinculo con la felicidad. La via de acercamiento hacia
ambos conceptos, sostenibildad y felicidad, se llevara a cabo mediante procesos de
descubrimiento y experimentacion utilizando para ello dinAmicas y herramientas
basadas en las pedagogias activas, la neuroeducacion, la gamificacién y la educacion
ambiental centradas en la idea de que la percepcion es previa al pensar del yo, del
mundo y del otro.

El objetivo es llegar a conseguir un conocimiento consciente del yo, del planeta y del
otro para interiorizar conscientemente el respeto de la integridad fisica y emocional
propio, la conservacion y mejora de la naturaleza y el entorno en el individuo vivo y la
convivencia tolerante y empética con los demas basada en el enriquecimiento mutuo
que ofrecen nuestra diversidad y nuestras diferencias. De concreta se hara en el uso
adecuado de las tecnologias, con especial atencion al uso del smartphone por su
relacion con aspectos tan importantes como los contenidos a los que acceden, el tiempo
de uso, los periodos mas adecuados para utilizar esta tecnologia y el uso de internet y
las redes sociales.

La felicidad se trabajard mediante el andlisis de qué necesitamos para ser feliz y cuéles
las consecuencias que tiene nuestros proyectos vitales sobre la sostenibilidad del
planeta. Para ello es necesario profundizar en la felicidad como concepto moral y las
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implicaciones personales, sociales y ambientales. En este sentido se mostrard como la
sostenibilidad es la base para poder desarrollar con todas las garantias nuestros
proyectos de vida para tener una existencia plena y feliz a corto y largo plazo, sin
comprometer a las generaciones futuras. Para ello se trabajara en dotar al alumnado de
herramientas para determinar sus necesidades, la toma de decisiones y la educacion
emocional. La premisa es saber cudles son nuestras necesidades para poder
satisfacerlas teniendo en cuenta los limites personales, de los recursos del planeta y de
las personas con quien convivo.

Mdédulo 2. Biodiversidad cultural y ambiental.

Este bloque se centrara en investigar, analizar y conocer la relacion del medio ambiente
donde vivimos desde el punto de vista natural, social y cultura. Para ello se atendera a
la diversidad natural y cultural dentro de las distintas circunstancias individuales y
grupales y bajo la premisa de que si somos capaces de descubrir y conocer esta
diversidad que tenemos alrededor seremos capaces de conocer mejor nuestra realidad
y con ello, conocernos mejor a nosotros mismos. La idea principal de este gran bloque
es darnos cuenta de que la separacion historica entre el ser humano y la naturaleza no
existe como tal. Toda esta diversidad se afrontard principalmente en dos sentidos:
diversidad natural y diversidad cultural.

El primer sentido se tratara a nivel especifico: atendiendo a la diversidad y clasificaciéon
de los seres vivos; nivel genético: a través de la diversidad individual y poblacional; y
nivel ecolégico: se realizara a través del estudio del paisaje, ya que a través del paisaje
es mas facil llegar a percibir el ser humano como parte de los ecosistemas. Esto se basa
en la premisa de que de manera general cuando se habla de la relaciéon ser humano-
ecosistema es bastante usual que aparezca connotaciones negativas recurrentes como
impacto, contaminacion, fragmentacion, extincion de especies. Sin embargo, en la
relacion ser humano-paisaje, se pueden mostrar de una muestra mas amigable. El ser
humano ha sido histéricamente y es arquitecto del paisaje, lo ha moldeado, a veces bien
a veces mal, y es mas directo a la hora de sentirnos elementos participes de dicho
paisaje.

Se utilizara el concepto de paisaje para introducir el complejo concepto de ecosistema,
ya que es muy dificil de ver un ecosistema en toda su magnitud. Por otro lado, en la
propia definiciéon de paisaje de Diaz Pineda vemos como el paisaje es la "percepciéon
plurisensorial de un sistema de relaciones ecoldgicas". En él se distinguen elementos
abitoticos (orograficos, geoldgicos, hidrograficos, etc.), biodticos (flora, fauna, hongos,
bacterias (por poner un ejemplo: las bacterias no se ven a simple vista, pero cuando
huele a tierra mojada en realidad es “geosmina” es una sustancia quimica producida por
una bacteria) y antrépicos (todo lo relacionado con el hombre, desde una casa, un
camino, una plantacion, etc.). Es decir, un paisaje lo podemos, ver, tocar, escuchar, oler,
e incluso saborear a través de los productos que nos ofrece y asi acercar al publico
destinatario toda esa diversidad de elementos paisajisticos de una manera mas directa.

Ademas, de manera general y subconsciente, cuando se habla de la relacion ser
humano-ecosistema es bastante usual que aparezca connotaciones negativas
recurrentes como impacto, contaminacion, fragmentacion, extincion de especies. Sin
embargo, en la relacion ser humano-paisaje, se muestra mas amigable de entrada. El
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ser humano es arquitecto del paisaje, lo ha moldeado, a veces bien a veces mal, y es
mas directo a la hora de sentirnos elementos participes de dicho paisaje.

En el sentido de la diversidad cultural se partira de la base de que existen una gran
variedad de manifestaciones culturales dentro de Castilla y Ledn. El circulo que se
pretende mostrar seria el siguiente: el medio determina la vida y por tanto la
cultura de los pueblos que lo habitan, el ultimo ejemplo seria la cultura urbana, y
a su vez, en un proceso de retroalimentacion, cada cultura modifica el ambiente
donde se desarrolla. Una expresién de la cultura es la etnografia, por lo tanto, a través
del analisis del folclore, la etnobotanica, leyendas, etc., podemos descubrir como es el
ambiente donde vivimos y en consecuencia, podemos conocer mejor nuestros origenes.

Una de las vias concretas de las vias que en las que se va a trabajar la diversidad
cultural e intergeneracional serd a través de la creacion de una “jugoteca” del barrio
en la que el alumnado investigar4 sobre distintos tipos de juegos que jugaban sus
abuelos y abuelas, sus padres y madres y ellos mismos ahora, aqui en el barrio
Pajarillos asi como también en los paises de origen de los estudiantes hijos de
migrantes.

Dentro de este blogue, como elemento vertebrador entre la diversidad natural y cultural,
abordaremos la migracién de las aves para enlazar este modulo con la realidad social
del barrio de Pajarillos. Esto es asi ya que el nombre de las calles del barrio corresponde
a especies de aves y a que presenta un alto indice de migrantes entre sus vecinos. Todo
ello se realizara en coordinacion con el proyecto de aprendizaje-servicio de voluntariado
ambiental con Caja Burgos, Diputacion de Valladolid y los Ayuntamientos de Tiedra y
Venafarces para recuperar dos zonas humedas. Para desarrollarlo se llevara a cabo la
unidad didactica “un viaje Enredado” sobre zonas hiumedas y riberas mediterraneas en
la Red Natura 2000 dentro del proyecto LIFE11 NAT ES/699 MedWetRivers financiado
por la Unién europea con fondos LIFE/Naturaleza, cuyo objetivo es contribuir a la
conservacion de estas zonas de gran valor natural que trata sobre los millones de aves
gue, cada afio, viajan de norte a sur. Mostrando a su vez el paralelismo con las
migraciones humanas para hacer ver que el mundo es en si mismo una gran red
interconectada de polo a polo.

Modulo 3. Ecoauditorias para hacer mi vida, mi clase, mi patio y
barrio méas sostenible.

Se introducira al alumnado en la investigacion del consumo y utilizacion de los recursos
naturales, la energia y los residuos y su relacion con el cambio climatico. Para ello se
introducira al alumnado en realizar una ecoauditoria del CEIP Cristébal Colén. Asi, este
mddulo tendré dos bloques:

Bloque sobre recursos naturales y residuos.

Este blogue esta dedicado al uso que hacemos de los recursos naturales y la generacion
de residuos que ello conlleva. En la sociedad esta empezando a extenderse el concepto
de las 3 R’s (reducir, reutilizar y reciclar) como opcion factible y sostenible para
disminuir, en la medida de lo posible, la extraccion de recursos del planeta y la
generacion de residuos en nuestra vida diaria. Es importante tratar tanto la disminucién
como qué hacer con cada uno de los diferentes tipos de residuos que generamos.
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El punto de vista a través del cual vamos a afrontar este importante blogue es el de
necesidad de la cooperacion social. Es decir, no solo es primordial lo que como individuo
puedes aportar, hay que conseguir trasmitir que para conseguir que las 3 R’s sean
realmente efectivas son fundamentales actuaciones colectivas. Por ejemplo, de nada
sirve que yo en mi casa separe todo e intente reducir al maximo mi generacion de
residuos, si no pongo en valor iniciativas que promuevan la reutilizacion como pueden
ser un “ecoinvento” de un vecino, etc.

Sin olvidarnos del reciclaje, nosotros nos centraremos sobre todo en las dos primeras
R’s, (quizas las mas importantes): reducir y reutilizar. Esto es, todo lo que podemos
hacer con un objeto antes de que se convierta en un nuevo residuo. Una vez
interiorizado esto, se trabajaré en la tercera R (Reciclaje) centrada en la separacion de
residuos y dar a conocer los puntos limpios.

El modo de hacer o la forma con la que trabajaremos durante los primeros meses las 3
R’s de manera cooperativa serdn de manera ludico-educativo a través del juego
cooperativo. Esto esté justificado principalmente por dos motivos:

3. Paratoda la sociedad el tema de los residuos supone un esfuerzo extra (“tienes
que separar los diferentes tipos de residuos en casa”, “tienes que desplazarte
hasta los contenedores adecuados”, etc.). Por lo que se pretende ofrecer una
vision mas distendida de nuestro papel en la cadena del tratamiento de residuos.

4. Enlos juegos cooperativos los participantes se esfuerzan por conseguir el mismo
objetivo y por lo tanto ganan o pierden como un grupo. Este hecho es

extrapolable a la sociedad y los residuos.

Bloque de Cambio climatico y energias.

Los seres vivos constantemente consumimos energia. Este consumo energético lleva
implicito una produccion de residuos, mas 0 menos contaminantes y que contribuyen
mas o menos al cambio climético. Sin embargo, consumir energia es una necesidad
vital, no sélo para realizar nuestras funciones basicas, sino también para realizar
numerosas actividades que mejoran cualitativamente nuestra existencia. Para optimizar
el consumo responsable de la energia se trabajara en dos lineas:

3. Reducir el consumo de energia:

a. Consumiendo responsablemente. Es decir, consumir toda la energia que
verdaderamente necesitemos; esto es, sin derrochar, ni desperdiciar
energia.

b. Promover la eficiencia energética a la hora de buscar tecnologia. Lo que
incluiria todos los elementos de construccién bioclimatica.

4. Incrementar el uso de energias renovables. En este blogue se introducira el tema
de “La movilidad sostenible” o “La mejor movilidad posible”.

Uno de los proyectos concretos que se llevara a cabo para desarrollar este médulo sera
la iniciacion de un proceso participativo para disefiar un patio sostenible que
involucrara atoda la comunidad educativa. Ademas, se complementara la visiéon del
aula y el patio con en el entorno més cercano del barrio. Se mostraran soluciones
basadas en la naturaleza y en las que la expresion artistica sera fundamental. Este
proyecto tiene las siguientes fases: 1. Diagndstico de la realidad ambiental y social del
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patio mediante una ecoauditoria sobre gestion de residuos, consumo de agua y
eficiencia energética, 2. Disefio participativo del patio sostenible, 3. Busqueda de
recursos necesarios para la transformacion y 4. Evaluacion del proceso. El objetivo de
dicha transformacion en conseguir un patio donde mejore la convivencia de toda la
comunidad educativa creando lugares donde mejora el comportamiento en términos
generales y la reduccién del acoso escolar y la discriminacion por género al ser mas
inclusivo, saludable, adaptado al impacto del cambio climatico. Ademas, estos patios se
convierten en una extension del aula para trabajar contenidos curriculares, y aumentan
las posibilidades de engendrar nuevos procesos de participacion de toda la comunidad
educativa, especialmente incorporando a las familias en las cuestiones relativas a este
y otros asuntos del centro educativo.

Uno de los aspectos que se va a trabajar en concreto es la alimentacion a través de la
creacion de un huerto educativo. En la actualidad un porcentaje creciente de
poblacion, sobre todo urbanita, desconoce en mayor o menor medida los ciclos
naturales y como siguen siendo determinantes en nuestra vida. Existen varios ejemplos
llamativos que ponen de manifiesto el hecho de que no se conozca de donde vienen
muchos alimentos que tomamos. En este sentido a través de talleres relacionado con el
huerto y el invernadero en los que se trabaja el ciclo completo (de la semilla al fruto (y
vuelta a la semilla) y a la mesa) se pretende mostrar “de donde vienen las cosas”. De
una manera transversal otro de los objetivos a tratar en esta linea es el de promover
productos locales, de la huerta y en la medida de lo posible (dependiendo del publico
destinatario) tender a lo ecoldgico. Esta linea de trabajo enlaza también directamente
con el siguiente bloque referido a la calidad de vida a través de la alimentacion saludable
y dentro de la estrategia alimentaria del Ayuntamiento de Valladolid.

Adaptacion alos contenidos del Curriculo escolar

Todo este proyecto educativo trabajara de manera concreta los siguientes contenidos:
Area de las Ciencias de la Naturaleza:
Bloque 1. Iniciacién a la actividad cientifica:

-Iniciaciéon a la actividad cientifica. Aproximacién experimental a algunas
cuestiones relacionadas con las Ciencias de la Naturaleza.

- Utilizacion de diferentes fuentes de informacion. Observacion directa e indirecta
de la Naturaleza empleando instrumentos apropiados y a través del uso de libros,
medios audiovisuales y tecnoldgicos.

- Habitos de prevencién de enfermedades y accidentes, en el aula, en el centro
y en la utilizacion de diversos materiales.

- Habitos de prevencién y cuidado en el manejo de redes y materiales digitales
y conocimiento del uso responsable y seguro de las tecnologias e internet.

- Trabajo individual y en grupo.

- Técnicas de esfuerzo y trabajo. Desarrollo de habitos de trabajo. Esfuerzo y
responsabilidad.

- Planificacidn y realizacion de proyectos y presentacion de informes.

Bloque 2. El ser humano y la salud del area de Ciencias de la Naturaleza:
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- Salud y enfermedad. Principales enfermedades que afectan a los aparatos y
sistemas del organismo humano.

- Habitos saludables para prevenir enfermedades. La conducta responsable.
Efectos nocivos del consumo de alcohol y drogas.

- Avances cientificos que mejoran la vida. Cientificos relevantes.

- Conocimiento de si mismo y de los demas. La identidad y la autonomia
personal.

- larelacién con los demas. La toma de decisiones: criterios y consecuencias. La
resolucién pacifica de conflictos. Estrategias de relacion social. Ocio saludable.

- La igualdad entre hombre y mujeres.
Bloque 3. Los seres vivos:
- Medio natural. Seres vivos, materia inerte. Diferenciacion.

- Los seres vivos: caracteristicas, clasificacion y tipos. Los reinos de los seres
Vivos.

- Los animales vertebrados caracteristicas y calificacion: aves, mamiferos,
reptiles, peces, anfibios.

-los animales invertebrados, caracteristicas y clasificacién: artrépodos,
moluscos, gusanos, poriferos, celentéreos y equinodermos.

Las plantas: caracteristicas, reconocimiento y clasificacion. La estructura y
fisiologia de las plantas. La fotosintesis y su importancia para la vida en la Tierra.

- Las relaciones entre los seres vivos. Cadenas alimentarias. Especies,
poblaciones, comunidades y ecosistemas. Especies invasoras y especies
protegidas.

-Caracteristicas, componentes y relaciones entre los componentes de un
ecosistema. Ecosistemas: pradera, charca, bosque, litoral y ciudad y los seres
Vivos.

- La biosfera, diferentes habitats de los seres vivos.

Respeto de las normas de uso, de seguridad y de mantenimiento de los
instrumentos de observacion y de los materiales de trabajo.

- Interés por la observacion y el estudio riguroso de todos los seres vivos. Empleo
de instrumentos apropiados y uso de medios audiovisuales y tecnoldgicos.

- Habitos de respeto y cuidado hacia los seres vivos. La conservacion del medio
ambiente. Factores de contaminacién y regeneracion. Figuras de proteccion.

- Normas de prevencion de riesgos.

- Uso de medios tecnol6égicos o muestras reales para el estudio de los seres
Vivos.

Bloque 4. Materiay energia:

- Concepto de energia. Diferentes formas de energia. Fuentes de energia y
materias primas: su origen. Energias renovables y no renovables. Intervencion
de la energia en la vida cotidiana.

- Fuentes de energia renovables y no renovables. El desarrollo energético,
sostenible y equitativo. Uso responsable de las fuentes de energia en el planeta.
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Bloque 5. La tecnologia, objetos y maquinas:

- La ciencia: presente y futuro de la sociedad. Mejora de las condiciones de vida:
vivienda, medicina, transportes, comunicacion e industria.

- Beneficios y riesgos de la tecnologias y productos.

- Tratamiento de textos. Busqueda guiada de informacién en la red. Control del
tiempo y uso responsable de las TIC.

Area de las Ciencias Sociales.
Bloque 1. Contenidos Comunes:

- Iniciacion al conocimiento cientifico y su aplicacion en las Ciencias Sociales.

- Utilizacion, interpretacion y lectura de diferentes lenguajes textuales,
graficos, codigos numéricos, cartograficos y otros, del entorno social
préximo.

- Fomento de técnicas de animacion a la lectura de textos de divulgacion de
las Ciencias Sociales, de caracter social, geografico e histérico.

- Utilizacion de estrategias para potenciar la cohesién del grupo y el trabajo
cooperativo desarrollando habilidades sociales que favorezcan Ia
colaboracién, la igualdad entre hombres y las mujeres y valorando la
importancia de la contribucién de todos.

- Planificacién y gestién de proyectos con el fin de alcanzar objetivos. Iniciativa
emprendedora y mecanismos del intercambio comercial.

- Estrategias para la resoluciéon de conflictos, utilizacién de las normas de
convivencia y valoracién de la convivencia pacifica y tolerante, aceptando
las diferencias de los distintos grupos humanos, entre otros, el pueblo gitano.

Bloque 2. El mundo en que vivimos:

- Cartografia. Planos, mapas, fotografias aéreas, imagenes de satélite y otros
medios tecnolégicos. Escalas. Google Earth.

- El clima y factores climaticos. Elementos metereoldgicos y factores
geograficos. Las grandes zonas climaticas del planeta. Los tipos de climas
de Espafia y de Castillay Leon.

- El paisaje: elementos que lo forman. Tipos de paisaje. Caracteristicas de los
principales paisajes de Castilla y Leén, Espafia y Europa.

- La intervencién humana en el medio natural. El desarrollo sostenible.
Consumo responsable; reduccion, reutilizacion vy reciclaje. Ahorro
energético. El uso del agua y su ahorro.

- Los problemas de la contaminacion. El cambio climético: causas y
consecuencias.

Bloque 3. Vivir en sociedad:

- Manifestaciones y diversidad cultural y lingliistica de Espafia, entre otras, las
gue caracterizan al pueblo gitano.

- Los movimientos migratorios. La importancia demogréfica, cultural y
econdmica de las migraciones en el mundo actual.

- La produccion de bienes y servicios para satisfacer las necesidades
humanas. La empresa. Actividad y funciones. Empleabilidad y espiritu
emprendedor.
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- Educacion financiera. El dinero. El ahorro. La publicidad y el consumo
responsable.

- La funcion de las comunicaciones y los medios de transporte en las
actividades econémicas, personales y sociales. Educacion vial: conductas y
habitos viales correctos de peatones y usuarios del transporte publico o
privado.

Bloque 4. Las huellas del tiempo.

- Eltiempo histérico y su medida. Unidades de medida y sus equivalencias.
- Nuestro Patrimonio artistico, histérico y cultural. Cuidado y conservacion del
Patrimonio: museos, sitios y monumentos.

Por ultimo, cabe resaltar que la educacion artistica plastica y musical sera transversal en esta
asignatura de educacion para la sostenibildad debido al poder que tiene el arte como
manifestacion cultural y como motor de cambio de actitudes y valores.

Blogue 2. Educacién y voluntariado ambiental. Aprendizaje-
servicio.

Este modulo esta dedicado al conocimiento de la biodiversidad, relacionado

con el nombre de las calles del barrio de Pajarillos, las aves. Coordinado por el
naturista Joaquin Araujo.
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A traves de desarrolla de unidades didacticas en los Centros, sobre las aves
y las zonas humedas y riberas mediterraneas en la Red Natura 2000. En estas
unidades didacticas trabajaran las diferentes especies, realizando fichas
descriptivas que seran expuestas en EXPOAVES, el tema de la migracion de
las aves para relacionarlo con la migraciébn humana ya que mucha poblacion del
barrio procede de paises de los que proceden dichas aves.
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Por otro lado, estas unidades didacticas “serviran” como marco para “campo
de trabajo” del voluntariado ambiental “PajarillosSostenible”, para la
recuperacion de dos humedales en dos pueblos de Valladolid, Benafarces y
Tiedra, dentro del voluntariado ambiental de Caja Burgos para trabajar el vinculo
urbano y rural.

Bloque 3. Patios sostenibles y mapa de la felicidad.

Estos dos proyectos tienen como objeto trabajar la sostenibilidad dentro del
centro escolar y en el entorno mas cercano del barrio.

En el centro escolar se llevara a cabo la transformacion del patio escolar
a patio sostenible mediante un proceso de participacion de toda la comunidad
educativa. Que incorpore soluciones basadas en la naturaleza y donde la
expresion artistica es fundamental. Este proyecto tiene las siguientes fases: 1.
Diagnostico de la realidad ambiental y social del patio mediante una
ecoauditoria, 2. Disefio participativo del patio sostenible, 3. Busqueda de
recursos necesarios para la transformacion y 4. Evaluacién del proceso. EL
objetivo de dicha transformacion en conseguir un patio donde mejore la
convivencia de toda la comunidad educativa creando lugares donde mejora el
comportamiento en términos generales y la reduccion del acoso escolar y la
discriminacion por género al ser mas inclusivo, saludable, adaptado al impacto
del cambio climatico. Ademas, estos patios se convierten en una extension del
aula para trabajar contenidos curriculares, y aumentan las posibilidades de
engendrar nuevos procesos de participacion de toda la comunidad educativa,
especialmente incorporando a las familias en las cuestiones relativas a este y
otros asuntos del centro educativo.
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En segundo lugar, se llevara a cabo un mapa de la felicidad
intergeneracional del centro escolar y del barrio. Mediante actividades de
investigacion se catalogaran diferentes espacios escolares y del barrio desde el
punto de vista emocional. El objetivo es determinar contextos y lugares mas
propicios para encontrarse mejor y cuales no, analizar dichos contextos como
herramienta de gestion emocional y como guia para la reconversion de aquellos
espacios donde se perciben emociones desagradables a través de
intervenciones artisticas basadas en el arte efimero que llevaran a cabo los
mismos estudiantes y vecinos del barrio., cambiando la fisonémia del barrio

Bloque 4. Economiacircular através de un laboratorio del juego.

Como instrumento que favorezca la sostenibilidad, la economia circular, y la
interaccion de la diversidad, especialmente las relaciones intergeneracionales
entre razas, se va a crear un laboratorio del juguete y del juego cuyo objetivo es
recopilar los juegos a los que se ha jugado durante distintas generaciones en el
barrio, la creacion de un taller de reparacion de juguetes, mercadillo del trueque
del juguete, talleres de creacion de juguetes reciclados y una jugoteca de
préstamo de juguetes.

Bloque 5. Formacién del profesorado.

Durante todo el curso se llevaran a cabo una formacion continua del
profesado de estos centros para introducirles en la educacion para la
sostenibilidad, empoderarles y dotarles de herramientas de pedagogias activas,
metodologia bosquescuela y comunicacion no violenta.
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0 Red Pajarilloscomo los
centoseducativas se han puesto ya

A MNCUSZA

atmabaaren unasere depopusns
que s materializarin en breve

:Comn se puedeayudira mejorarla
comvivencia? La semana cultural del
DIIM0 &N MaVo,0TFATI2ITI UNCET

tamenescobir dearte efimero,don

de Jos alummas de colegiose institu

105 tendran areas asignadaspara de

corar ayudados porart onod

dosde Vallidohd. En s E
bis prepararin b ornamenta

amo he contada alguna
wez, recien cumplidos
boscaorce anos me fuia
viviraFajprillos A pesar
de que b casa que nasasigno el
Ministerio de b Viviends apenas
superabalos 30 metros
cuadradas, aquello me parecid el
Paraiso Terrenal Un edén que
tenis tres darmitoros, cocina con
mih, retrete . mediabanenay o
masagradecidodetodor agua
corrente! Y. N €30 que sake

QUE DECIR

PACO CANTALAPIEDRA

CHACARRACA

0 v que sirve paradeber,
cinar v ducharse, v quie en mi
rior barriach habu que ira
busara h fuente Poraguel
entonces, el Grupo 23 de O¢

tranquik podhdo
poruna faunapocoonada
distintaa b deotros lugares del
extrarradio: curmantes, amas de
cxsa, panaderos, abaniles

era un lugar

tenderos,
familia g
‘Chacarraca”, concuyas vistagos
jugataenlacalle

as realojos procedentes del
Poblado de La Esperanza dieton al
traste con b paz social del

distrito, que 2 puwsochungo hasa
quemis antigucs vecinas
tomaronlacalle exigiendo la
salidh de Jos traficantes Supeka
fue hrgay sostenida. ¢ inclus
hoy no pueden cantar vktora

phkna porque b mandanga esmas
facildeintroducir que de
erradicar Peroese noeselunko
estigma de Pajarillbs,
necesitamas cosas que controles
policuales pana serunlugardonde
valgala pena vivir

Por eso, cualquier plan
disefiado para acabarcon el
Denito ¥ mejorar b vida de

b merecen

103



w

£ NORTE DE CASTILLA VALLADOLID |

EL PROYECTO
» Poblacién total
18.230
Eiﬁroyecto pretende [Ra——
f mas qug er; un » Poblacién inmigrante
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El naturalista ofrecié
ayer unacharlaante
130 alumnes ydirigira
unaexposicion sobre
las 65 aves que dan
nombre al barric

LORENA SANCHO

VALLAD OLID. Cuando el micra
fono de Joaquin Araujp, natunals
11, periodista ycolaboradorde Fe
Iix Rodriguezde b Ruente, depoayer

e 5u confe
Tencia, selevanto y prasizuio camt
nando consu abcudaon. Porqueen

creadare s mas destacad
mspirachs en un deamt 7
naturakza sHovendia, en camdio
especifico- nuestra generacion ha
cquendoencarcelarse, aslarse de b
mtunkza pese aquetodas hsgran
s cudadesestanen el cam
o5 precramente esto, el ashimien
tomediambiental, o quelacomu
nxhd educativay bas agentessoda
kesdePajarillos quie renevitar con
Jas povenes deunode Jos barnas con
una mayor diversidad cuhunal «Oue
remsos mirar hacia arriba, abrir las
Fulas y que en ellasanide el somydo
de i natunalezms, prologo el profe

IES Galia, Angdltica Herndndez, el profesar

Araujo apadrina en las aulas la senda
para que Pajarillos sea sostenible

Joaquin Arada, junta con iz directora vir Alonsoy un grupo de 3

y escritor, enla calle Viliabiner con Torda, en el barrio

sar de Geografa Javier Alonso
Con su presenca averen el 1ES
Galikeo, Joaquin Araujo apadrin
proyecto PajarillosEduca, que co
pla, entre otras medidas, una
%n hach b saste nihidad

apuesta par respaldar es
0. Primera, con laplantacion de

silvesire que hayvahora yeso

onhoray mediade con- Arzijo hadb ks decambio chimati

tengo escsa f enlos medinsdeco-
MUNICAIoN pero com
;1an fe en el profesora-

shbaly de b hipatetica per
didade calidad de vida que conlle

de Jos1ES Galileo y Diego de
Praves »:Sabéis que ke pasa aeste
tecada dia se extinguen

ni vaestra edad habiaeldoble de

EL NORTEDE CASTILLA

2lantar UN3 2N0N3. = FOTOS D6 GASRIE. VILLAML

FuentesUndiaestaba viendoyola
televisydiny apareci un paja
s lama chochin peroelcantoern
de un petinrojo. Aldia siguiente =

mros esta-
do por Television Espa
nola panasupervisarlos sonidos de
h natwralezaen el programax
Exposicion de aves
Preciamente sobreornitologia sera
elproyec
Pajarillos Una exp

jero.aUna descripcion de los perfi
les de lasave xarcual esla
sitwacion deesas reuealgu-
nasdebsm que eran
mukimillonariasen poblicion,es
tenenundeclive dramatioo« Camo
ejempl dijo, esta elcaso de b,
IHONes,que antes en Espana dupli
cadman el del numero de personas oy
ahoraestam
especiesde caza

ob olacodomiz »Estos WS mos
sonlas de magnifi

i, pero no hasido suficiente pana
este vachmiento,cach vez hay mas
vida humana, mds animales domes-
ticas ¥ cada vez menos vida n
rale anadi el mrunlista y escrn

vaks aqu esperen para hacer
aquello que puech contrivuiracam
biarel planeta sAunque creamos
que es 1arde esamas auna tempo
de mejorar b situacion y me quedo
con una frase: aungue maniana y
supiera eacata el mundo, hoy
phnura unarbols
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«El proyecto permitira entrar en las
aulas y en la comunidad que vive agqui»
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La ‘Capilla Sixtina’ de Pajarillos
Los alumnos del coleglo Cristébal Coldn ‘pintan’ a golpe de grafitl los pasillos y aulas del centro dentro del programa
‘Aqui Pintamos Todos’ / <El objetivo es camblar la Imagen y lo conseguimoss, afirma su director, Alberto Rodriguez
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paJariLLOS EDUCAACTUA

“La educacion

« ACTIVIDADES CURRICULARES +
EXTRAESCOLARES. APS.

SEMANA PAJARILLOS
tuca
SEMANA CULTURAFRICA

FESTIVAL ETNOMUSICAS
FESTIVAL DE TEATRO
ETNICO

+ ACTIVIDADES MONOGRAFICAS.

Desarrollo de actividades aprendizaje-servicio entre todos los centros que forman parte
de Pajarillos Aprende en coordinacion con el resto de comisiones del Pajarillos Educa y
de aquellos otros centros o instituciones externas al proyecto.
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Semana CulturaPajarillos
28 Mayo-2 Junio

red pajarilles  ae

aSoCidciones y entidades
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Semana
PajarillosculturAFRICA.
PajarillosEDUCA
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PROGRAMA MAYD 2018 a%’m
Miércoles Jueves
Cilipualie Milkpriden W

Viernes

PROYECTO

“OTRA AFRICA ES POSIBLE”

2 al 5 Mayo de 2018

@ Junta de

v Ayuntamiento de -+ - DIPUTAGION
Universidad deValladolid Castilla y Le6n Valladolid "7 pE VALLADOLID
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1. Presentacion

Dentro del proyecto PajarillosEduca, la iniciativa CulturAfrica pretende acercar
la cultura africana a la poblacion de Valladolid a través de la programacion de una
semana temética, del 2 al 5 de Mayo, con el objetivo de mostrar la realidad del
continente africano y su amplia diversidad.

Se propone realizar, a lo largo de dichas fechas, un programa de actividades
para todo tipo de publico, que permitan conectar aspectos propios de la cultura
castellano leonesa con la multiculturalidad africana y mostrar las conexiones de esta
amplia riqueza, a menuda tan desconocida, diferente, con la cual gran parte del publico
se sentira intimamente identificado. Globalizaciébn también supone caminar hacia el
encuentro y una sociedad mas humana que frente al racismo anteponga el respeto y la
convivencia democréatica.

2. Objetivos

Generales:

- Mostrar la riqueza y multidiversidad de la cultura africana a la poblacion de
Castilla y Ledn.

- Involucrar a la sociedad civil, centros educativos e instituciones en la realizacion
de actividades enriquecedoras por una vision global y veraz del continente
africano.

Especificos:

- ExpoAfrica: esta muestra pretende conectar un gran nimero de centros
educativos con entidades relacionadas con Africa, y/o poblacion africana, con el
animo de investigar y elaborar una exposicion que muestre la amplia riqgueza de
todos los paises que conforman el continente africano.

- Cultura en Accién: difundir el cine, la musica, la gastronomia, la moda y el arte
africanos, destacando el valor de la escultura africana (ubicada en el Museo de

Arte Africano) conectandola con la propia riqueza escultérica regional castellana.

- Organizar conciertos y conferencias acerca de Africa.
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3. Programa “Semana de Africa” (2 al 5 de Mayo,

2018)

Ver Anexo
4. Actividades

4.1 Puertas abiertas del Museo de Arte
Africano

Excelente oportunidad para dar a conocer al publico en general, y a la
comunidad escolar en particular, la fantastica coleccion de Arte Africano de la
Fundacion Jiménez Arellano, localizada en el Palacio de Santa Cruz.

Lugar: Palacio Santa Cruz
Horario: Todo el dia
Duracién: Miércoles 2/5/2018-Sabado 5/05/2018

4.2 Muestra gastronémica “AfricaSabor”

Con el apadrinamiento y asesoramiento de dos grandes chefs de la
ciudad, Victor Martin, restaurante “El trigo”, estrella Michelin, y Miguel Fargallo,
rest. “Montellen”, el alumnado del IES. Diego de Praves, ciclo formativo de
restauracion, elabora tapas de platos e ingredientes tradicionales africanos
fusionados con la cocina espariola, en diferentes bares de la capital vallisoletana.
Colabora Asociacion de hosteleria de Valladolid.

Lugar: Bares de Valladolid
Horario: Todo el dia
Duracion: Jueves 3/5/2018- Domingo 6/05/2018

4.3 ExpoAfrica.

Durante los meses previos al evento, la organizacion de CulturAfrica esta
trabajando, con centros educativos del barrio de Pajarillos, para elaborar un
panel sobre la cultura e historia de un pais africano. El centro estara asesorado
por una entidad tutora relacionada con la realidad del pais asignado. Esta suma
de sinergias estara supervisada y asesorada por la organizacion de CulturAfrica.
ExpoAfrica se expondra durante 3 dias, en la ctpula del milenio.
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Lugar: Cupula del Milenio
Horario: Todo el dia
Duracion: Jueves 3/05/2018- Domingo 6/05/2918

4.4 ModAfrica

El alumnado de los centros educativos de origen africano, realizaran pases
de modelos con la ayuda y asesoramiento de las tiendas de ropa de la ciudad
de forma ecléctica y fusionada entre la moda de aqui y la de sus nacionalidades.
Colabora AVADECO.

Lugar: Cupula del Milenio
Horario:
Duracion: Viernes 4/05/2018-Sabado 5/05/2

4.5 Certamen escolar de ArtEfimero

Los centros educativos con el asesorameinto de los creadores
vallisoletanos de CreaVa, decoraran 14 espacios del barrio de Pajarillos con la
tematica de Africa y utilizando materiales de reciclado.

Colabora CreaVA.
Lugar: Barrio Pajarillos.
Horario:
Duracion: Todos los dias.

4.6 AfricaCine. Cinecicleta.

Ciclo de cine Africano.
Colabora Javier angulo. Director SEMINCI.
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CINECICLETA &)

aje en bicicleta a través de Africa

llevando 1a magla del cine sin enchufes

MIERCOLES 2 de Mayo

Karmen Gei (Joseph Gai Ramaka, 2001,
Senegal).
Es la version senegalesa de Carmen, de Mérimée. Tiene
muchisima musica sabar, y de griot, con una Karmen que
enamora tanto a hombres como a mujeres. Dio mucho
bombo en su dia porque etiquetaban a esa representacion
¥ . w# de Karmen como de bisexual, pero en el fondo no es mas
que una mujer con “total” libertad. La musica es una pasada, y esta rodada en la
isla de Gorée, lugar histérico porque ahi se situaba una de las casas de donde
salian los africanos vendidos como esclavos.
Lugar: Plaza Santa Cruz
Horario: 22,30
Duracion: 60 minutos

JUEVES 3 de Mayo
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Princesa de africa. Juan Laguna. 2008.
Espafia.

La apasionante historia de amor de una bailarina
espafola en el corazon de Senegal.

Atrapada por amor entre Espafia y Senegal.
Cuando Sonia era pequefia la vida le parecia algo
aterrador e imposible, algo inabarcable para ella. Sélo
cuando bailaba se liberaba de sus miedos y se dejaba
i llevar. Asi que se lanz6 a una buUsqueda casi

- <™ desesperada por nuevos estilos, hasta que encontro el
suyo: la danza senegalesa. Con ese descubrimiento, encontrd también el amor
y su vida tom6 un camino totalmente inesperado para el que ya no habria vuelta
atrds. Luchando contra la familia, los convencionalismos sociales y sus propios
miedos, Sonia se cas6 con un percusionista senegalés que tenia todo lo que ella
necesitaba, pero tenia también unas costumbres desconocidas, dos mujeres y
varios hijos.
Es la historia de un amor apasionado y la lucha contra los elementos para
defender ese amor,una historia real con temas que estan de actualidad, como la
inmigracion y el racismo.Es una historia conmovedora de como dos personas de
culturas y sistemas de valores totalmente diferentes terminan comprendiéndose
y queriéndose durante muchos afios.

Lugar: Valladolid, Medina del Campo, Uruena...
Horario: Tarde
Duracion: 90 -120 minuto

wne pollsle 4y
O

VIERNES 4 de Mayo

Gurumbé, canciones de tu memoria negra.
Miguel Angel Rosales. 2016. Esparia.

Con la explotacibn comercial de América, miles de
africanos son traidos a Espafia y Portugal para ser
vendidos como esclavos. Algunos seran exportados a
las colonias y otros se quedaran en las ciudades. Estos
altimos formaran una poblacion que ird ganando su
espacio en la sociedad, enfrentdndose desde el principio
a su situacion de esclavos y a los fuertes prejuicios
raciales. El documental rescata del olvido la historia de la
esclavitud africana en la Peninsula Ibérica, resaltando el
protagonismo que, tuvieron en nuestra historia y nuestra cultura,.
Pelicual que habla sobre las raices negras del flamenco.

Lugar: Valladolid, Medina del Campo, Uruena...
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Horario: Tarde
Duraciéon: 90 -120 minutos

4.7. Certamen PoesiAfrica

Certamen de poesia y relatos cortos por diferentes esblecimientos de
Valladolid.
Colabora Asociacion de hosteleros de Valladolid.

Lugar: Valladolid.

Horario:
Duracién: Todos los dias

4.8 Festival Etnomusicas “Pajarillos-
CulturAfrica” .

MIERCOLES 2 de Mayo

Nakaty Kanté.
Guinea Conatry

NAKANY KANTE es original de Guinea Conakry, de la
ciudad de Siguiri, que hace frontera con Mali, junto al rio
Niger. Lleg6 a Espafia en 2009 y enseguida tuvo contacto
con musicos en Barcelona, empezd a girar con algunas
bandas, hasta que lleg6 el ciclo Diversons, con el que hizo
mas de 25 conciertos por toda Espafa con su propia banda,
ese fue el empujon definitivo para grabar su primer

disco,SARAMAYA, (Slow Walk Music 2014)
Su primer trabajo es una clara apuesta por un estilo que mezcla la musica
tradicional mandinga con el pop.

Nakany paseo su primer disco por Francia, Inglaterra, Austria y Guinea Conakry,
por festivales como Rototom, Jazz and the City (Au.), Festival Mandengue (Fr.),
Mercat de Mdusica Vica de Vic, Fimpt, Mas i Mas Festival, Fusion
Contemporanea,etc.... ha compartido noche con Toumani Diabaté en el
Festival Periférias, fue invitada a la Vilette de Paris por Oumou Sangaré y
también porLucy Duran y Toby Green a SOAS University of London.
Aunque sin duda el directo es su fuerte, con una banda compacta que ayuda a
sacar de ella su luz y su talento. Debe ser la razon por la que llegé al n° 5 en el
ranking de los mejores directos nacionales del 2015 de Rockdelux.

121



Sus canciones han llegado al Top Ten en las televisiones y radios de Conakry,
empezando a tener un justo reconocimiento por parte de los artistas y el publico
en su pais. También su musica es la banda sonora de “Suefios de Héroes”, un
documental contra la malaria de la fundacion del futbolista Leo Messi en su viaje
a Africa.

Lugar: Plaza Santa Cruz
Horario: 20,00

Duracién: 60 minutos

JUEVES 3 de May”

Flamenco fusién “Gitana”
El trio 'Gitana' vocalista, Angel 'Canas' , 'Chispas' Barrul a
la guitarra y voz, junto con Rubén Barrul al cajén.Gitana es

un grupo Vvallisoletano con cuatro afios de andadura

musical por escenarios de la capital, de toda la regidon e

incluso salidas a Asturias y varias salas de Madrid.

Lugar: Cupula del Milenio.
Horario: 21,30
Duracién: 60 minuto

VIERNES 4 de Mayo

Sirifo Kouyate
Senegal

Con 48 afos y una historia de migracion desde el
sur de Senegal hasta el sur de Espafa, el Griot Sirifo
Kouyaté acaba de dar a luz a su primer album en solitario.
Se trata de una gema que, a través del arte de la Kora —
uno de los instrumentos por excelencia del Africa
Occidental-, emparienta la musica de Casamance con la
tradicion sonora flamenca de raices arabes. Y nos
. recuerda ese fino hilo invisible en forma de sonido y
| vibracion que nos ha legado la historia entre la Peninsula
" |bérica_y Africa, o aquello que hace que la cultura
africana no nos sea para nada ajena. Asentado en Sevilla, pero con un pie
perennemente en Dakar o Kolda, hoy conocemos un poco mejor a este Griot
afincado a orillas del Guadalquivir.

Lugar: Cupula del Milenio.
Horario: 22,30
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https://www.wiriko.org/?s=cultura+africana
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https://www.sevilla.org/

Duracién: 60 minuto

SABADO 5 de Mayo

INICIATIVAS MUSICOSOCIALES
Programas musicosociales gratuitos e inclusivo que

CONCIE

5 ANIVERSARIO busca la transformacion social a través del
IN ERESCE':‘DO aprendizaje intensivo de la musica con poblacion en

" riesgo  de  vulnerabilidad o  exclusién
social. Educacién en valores y una formacién
completa en instrumentos sinfénicos, coro, lenguaje
musical, danza y orquesta.

NOTA

PROGRAMA MUSICOSOCIAL

Lugar: Cupula del milenio.
Horario: 18,30
Duracién: 60 minuto

PAtOX

Lugar: Cupula del milenio.
Horario: 20,30
Duracion: 60 minutos
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MARGA MBAMDE

De sangre africana y de origen ecuato
guineano tras una larga trayectoria
sobre los escenarios de nuestro pais
presenta su nuevo disco Mbande

Sound
Cautiva, emocionay rompe con todos los

estilos que anteriormente hayas podido escuchar, a través de la lengua
de la etnia Kombe que corre por sus venas, el inglés, castellano y
catala.La banda estéa dirigida por Marc Ayza a la bateriay se acompafa
de Denis Bilanin a los teclados, Olushola al bajo, Jordi “Axoveta” Sanz
a la percusion y Al Pachyno a la guitarra.

Lugar: Cupula del milenio.
Horario: 22.30
Duracién: 60 minutos

4.9 Conferencias.

MIERCOLES 2 de Mayo

Inauguracion:

Acto inaugural, con la presencia de las instituciones y presentacion de los
valores y objetivos de CulturAfrica.

Lugar: barrio de Pajarillos.
Horario: 12,45
Duracion: 30 minutos

Conferencia inagural.
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CulturAfrica: Afrodescendencia
Dr2, Estrella Sendra

Estrella Sendra es doctora en Lenguas y Culturas
Africanas por la School of Oriental and African Studies (SOAS,
University of London), cuya tesis trata de festivales en Senegal.
Nacida en Sevilla, Estrella se licencio en Comunicacion
& Audiovisual y Periodismo por la Universidad de Sevilla, formacion
‘ que continué con el Master de Medios Criticos y Estudios
Culturales en SOAS. Estrella es docente en King's College London, y combina
su actividad investigadora con practica, como realizadora de documentales,
como Témoignages de l'autre coté (2011, Espafa) y Témoiganges ... “waa sufiu
gaal,” (2016, Senegal) codirigido con la periodista senegalesa Mariama Badiji,
sobre inmigracion senegalesa. Estrella ha trabajado también en festivales de
cine africano, como el Festival de cine africano de Tarifa- FCAT y Cambridge
African Film Festival, que dirigié en 2014 y 2015 y del que es programadora hasta
la fecha.

Lugar: Plaza Santa Cruz
Horario: 18,30
Duracién: 60 minutos

JUEVES 3 de Mayo

4.2.1 Charla.
Cinecicleta
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CINECICLETA &)

Lugar: Por determinar.
Horario: 11,30
Duracién: 60 minuto

Viernes 4 de Mayo

Raices negras del flamenco
Dra. Estrella Sendra

Estrella Sendra es doctora en Lenguas y Culturas
Africanas por la School of Oriental and African Studies (SOAS,
University of London), cuya tesis trata de festivales en Senegal.
Nacida en Sevilla, Estrella se licenci6 en Comunicacion
Audiovisual y Periodismo por la Universidad de Sevilla, formacién
que continué con el Master de Medios Criticos y Estudios
Culturales en SOAS. Estrella es docente en King’s College London, y combina
su actividad investigadora con practica, como realizadora de documentales,
como Témoignages de l'autre cbté (2011, Espafa) y Témoiganges ... “waa suiu
gaal,” (2016, Senegal) codirigido con la periodista senegalesa Mariama Bad;i,
sobre inmigracion senegalesa. Estrella ha trabajado también en festivales de
cine africano, como el Festival de cine africano de Tarifa- FCAT y Cambridge
African Film Festival, que dirigio en 2014 y 2015 y del que es programadora hasta
la fecha.

Lugar: Cupula del milenio.
Horario:20,30
Duracién: 60 minutos

4.0.10. AfricaDanza

126



Talleres de danza y percusion Africana realizados por el alumnado del ciclo
formativo de animacion sociocultural del IES. Emilio Ferrari de Valladolid..
Lugar: Cupula del milenio.
Horario:Mafianas. Todos los dias.
Duracion: 60 minutos

Yimka Esi Graves
Inglaterra/Guinea

Iniicia su formacién en flamenco en los Rock
Studios de Brighton (Inglaterra) para pasar
después a la Escuela de Baile Flamenco La
Tani (Barcelona), Academia La Lupi (Mélaga),
Centro de ArteFlamenco y Danza Espafiola
‘ (Madrid) y estudiar en Sevilla con Carmen
Ledesma Juana Amaya Yy Yolanda Heredia. Estudia también Danza
Contemporanea con Karen Taft en Madrid.

En 2001 participa en el espectaculo “lkache” con la compainia de Baile Afro-
Cubana en Santiago de Chile (Cuba). En 2009 lo hace en “Kataka” (Teatro
Calderon, Madrid y Edgar Room Royal Albert Hall, Londres) y en 2010 en “Grito”
de José Maya y Alfonso Losa (Suma Flamenca de Madrid y Bienal de Sevilla).
Desde ese afio ha bailado en Casa Patas, ArteBar La Latina, El Cortijo, Yemaya,
T de Triana, El Kohelet, la Pefia Flamenca de Londres y Sala Garufa y ha
participado en los siguientes espectaculos:

- Bailamé. Sala Cero. | Festival Flamenco Alternativo. 2014

- Dotdotdot Flamenco Company (Reino Unido).Co-creadora, bailaora. 2014

- “Classically British” (Gala de jovenes bailarines Ingleses, The Tabernacle

Londres).

2012, 2013, 2014.

- “‘Alborea” (Centro Cultural de Moncloa, Madrid). 2012.
“ZeGeneration” (Paola Ka produccion para Renault, Sevilla). 2011.

Actualmente se encuentra en Sevilla compatibilizando sus estudios de flamenco
con actuaciones en diversas salas y tablaos de la ciudad.

YinkaEsi Graves es Licenciada en Arte por la Universidad de Sussex.
Lugar: Cupula del milenio.
Horario:21,30
Duracion: 60 minutos
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4.0.1.-Volamos juntos. “Aves de paso a paso”.

asprona | sq:

inclusion

FUNDACION PERSONAS Valladolid

8.20: AfricaDanza: calentamiento salida marcha de ASPRONA.
9,00: Salida marcha ASPRONA- conexion fluvial piraguistas.
11 a 13,00: DJs.

13 a 14,30: Actuacion musical

Flamenco fusién “Gitana”
El trio 'Gitana’ vocalista, Angel 'Canas' , 'Chispas' Barrul a
la guitarra y voz, junto con Rubén Barrul al cajén.Gitana es

un grupo Vvallisoletano con cuatro afios de andadura

musical por escenarios de la capital, de toda la regién e
incluso salidas a Asturias y varias salas de Madrid.
Lugar: Cupula del Milenio.

Horario: 21,30
Duracién: 60 minut

5. Participantes

Todas estas actividades propuestas estaran coordinadas, junto a las
administraciones que colaboran, por un equipo promotor con el animo de
contribuir al correcto desarrollo de estas actividades. Esta iniciativa permitira
conocer diferentes aspectos de la cultura del continente africano y engloba a la
comunidad universitaria, ONGDs, administraciones y entidades plurales, que se
coordinardn para aunar fuerzas y sumar esfuerzos que conduzcan a un
desarrollo activo y plural del evento.

Todas las actividades programadas tendran una gestion global,
representada por el por un conjunto de representantes de la sociedad civil,
educadores y ONGD’s, todos ellos promotores de la idea. A continuacion
detallamos el listado de este grupo promotor.

- Javier Alonso

- Pablo Arconada
-  Fernando Diez
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- Koldo Diez

- Enrique Garcia

- Saleh Heddi

- Marta Afiibarro

- Miguel Angel Rojo Pérez
- Alberto Rodriguez

- Chema Vicente

- Otras incorporaciones

Junto a este grupo promotor se incluye el apoyo y participacion activa

de:
- Centros educativos
- Entidades ‘“tutoras” de los paneles: personas nativas, ONGDs,
investigadores...
- Instituciones:
- Ayuntamiento de Valladolid: donacion de espacios, financiacion
y conexién con la cultura y recursos vallisoletanos (museos,
gastronomia...)
- Universidad de Valladolid: conexién con el conocimiento y cultura
africanas, educacion y financiacion.
- Cétedra de Estudios Africanos: conferencias.
- Catedra de Cine: organizacion de cineférum.
- Diputacién de Valladolid: actividades en el medio rural y
financiacion.
- Junta de Castilla y Ledn: conexién con otras provincias, centros
educativos y financiacion
6.. Contacto

Javier Alonso Magaz
@: jalonsomagaz@gmail.com

TIf: 615363599

Pablo Arconada
@: arconada85@gmail.com

TIf: 693060093

Miguel Angel Rojo Pérez
@: maikypequs@gmail.com
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TIf: 652186627

Enrigue Garcia Quiroz
@:hola@caraguapa.org
TIf: 983 049 188

Chema Vicente Trevifo
@: chema@xtranas.com
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PajarillosEduca:

Comision PajarillosConvive

eonpaso||ieled
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sronrios enucaACONVIVE

» SUBCOMISION DE ESCOLARIZACION,

« EQUIPO DE MEDIACION ¥ MODIFICACION
DE COMDUCTA.

+ COLABORACION COM AGENTES

SOCIALES, CICLOS FORMATIVOS Y
UHIVERSIDAD.

« IMICIATIVAS PARA LA CONYIVENCIA.

_ -.ﬁ.cti\"ida_des
intergeneracionales.

- Proyecto de educacién

socipemocional.
- Campamentos
“CONVIVIRZEPA™
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Junta de
Castilla y Leén
Corarieria de Edicackia

ANEXO |
SOLICITUD PARA LA IMPLANTACION DE PLANES DE FORMACION DE CENTROS
DOCENTES Y SERVICIOS EDUCATIVOS DE APOYO

PLANES DE FORMACION DE CENTROS DOGENTES Y
SERVICIOS EDUCATIVOS DE APOYO
CURSO: 2018/2019

1. Datos de identificacian del centro educativo o servicio de apoyo
Cddiga Mombre
47003210 GEIP CRISTOBAL COLON
Direccice Localidad
CALLE CIGUENA, 26 VALLADOLID i
Corren ebectréinico {educa) Correo electrdnico {otro) N
4700329 kit duca.joyl ws = no tlene -
Takéfono 983291887 Fax 933291887
Diresclona MIF del diractor
ALEERTO RODRIGUEZ GONZALD . 12380360M

it

2. Plan de formacion del centro o servicio educativo

a) ltinerarios da formacidn dafinidos

19 Itineraro: THuln Usa da nueves matodologias en el aula

Paricipantes | 20 Distribuzién temporal | 20183018 | 201962020
2% itinerario: Thulzy | La evaluacidn a través de metodologlas actlvas
Participantes 20 Distribugicn famparal ’ [ 201852019 I 2 A20ED
37 itinerario: Titula Educacién emocional.

Participantes | 20 Distribuzidn temporal | 20182019 1 201802020
47 |tineraro: T

Participantes o | mistribucitn temparal | zotsema | 2ovai0z

E) Mimero de profasanss del centra & servicio educalive

CEIP CRISTOBAL COLOMN (47003210)

T

¢} Fucha de celebracion del Slaustro (si s rale de cenlre) o del equipo decenls {50 se
frala de sarvicio sducativo) en la gue aste drgang informa lavorablemeanla

28052078

Digckarn bajo il responsakilid ad quae:

1. Aceple los bases de esta convosalarnin
2. Los datos consignados an la prasanls solicitud son clerlos,

EnvALLADOLID p OG de Jumic e B8

EllLa dirsctor'a del cantro o servicio aducativa.

Codigo: 14083
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BORRADOR PajarillosEduca:

“Educar para Volar.
Ciudadania en accion”

eonpaso||ieled

“El momento es crucial para que el hombre
nos dé la medida de su sensibilidad”
Miguel Delibes



1. Presentacion: el poder de la educacion para
transformar el entorno.

2. Diagnostico del Barrio.

3. Composicion.

4. Objetivos.

5. Plan de actuacion.

6. Estructura y temporalizacion.
7. Recursos.

8. Resultados esperados.




1. Presentacion: el poder de la educacion para transformar el entorno.

¢Cémo ha surgido el Proyecto PajarillosEduca? Con el deseo de coordinar, mejorar y reactivar
nuestra manera de actuar dentro de las aulas, y fuera de sus perimetros, y el animo de consolidar un
proyecto plural, multidisciplinar, de aprendizaje-servicio, que favorezca el éxito escolar y, ademas, una
mejora sustancial del clima de convivencia social de nuestro barrio: Pajarillos.

Nuestro objetivo comun persigue aunar fuerzas, y sumar esfuerzos, para intentar canalizar los
problemas del barrio mediante un plan de acciones coordinadas que favorezcan el éxito académico y
social de nuestro alumnado, junto a sus familias, y poner en valor la riqueza cultural y la diversidad
humana de este distrito que aspira a respirar sin complejos.

La educacion, como dijo Nelson Mandela, es el arma mds poderosa para cambiar el mundo.
Este proyecto, hilvanado con la demanda urgente de la reactivacion del Plan de Zona, sumado al resto
de agentes sociales y entidades asociativas del barrio, pretende ofrecer los recursos necesarios que
posibiliten una mejora educativa y de convivencia de nuestro alumnado y, en definitiva, de esta zona en
la cual estamos desarrollando nuestra practica educativa.

Los centros educativos, coordinados junto al resto de actores sociales del barrio, podremos
trabajar mejor, sin aumentar nuestra carga profesional y personal, si somos capaces de crear un equipo
de coordinacion educativa y social que cohesione a la totalidad de los centros escolares de Pajarillos,
junto a nuestros representantes institucionales de la Consejeria de Educacion de la Junta de Castilla y
Ledn, Ayuntamiento de Valladolid, Diputacién de Valladolid y Universidad de Valladolid.

Queremos educar, formar y transformar en conocimientos aplicables que mejoren nuestro
entorno utilizando lo aprendido en las aulas logrando, de este modo, un proceso de mejora de la
convivencia y alcanzar un grado deseable de armonia y cohesidn social en este barrio tan Unico que
habitamos, que nos habita. Educar consiste en edificar comunidades motivadas por aprender, conocer,
actuar, alcanzar la mayoria social, la madurez civil. Adquirir el graduado educativo supone obtener un
pasaporte desde el necesario conocimiento hacia la irrenunciable participacion ciudadana y el tiempo
de accion.

Apostamos por la EduacAccion. Educar para construir un mundo mejor, un comun habitable.
EducaAccion significa asentar una propuesta hilvanada con escuelas en construccién hacia el
compromiso con uno mismo y la sociedad tan plural que componemos entre todos, lo que permite
convivir encontrando cauces respetuosos que aumenten nuestras posibilidades de habitabilidad y
existencia. Educar significa erradicar la ignorancia, fomentar una comprension critica del mundo vy
actuar. EducAccion supone analizar los problemas globales con una mirada local. Educar consiste, en
definitiva, en construir escuelas de valores que defiendan la dignidad de ser, de hacer, de convivir.
Educacion en accion nos convierte en portadores de las vacunas del cambio social que anhelamos.

Adquirir una competencia supone aplicarla, después de su teorizacion. Eso es, a nuestro
entender, el verdadero sinénimo de la EducAccion. La vida escolar del alumnado transcurre a lo largo de
seis horas al dia, treinta horas a la semana, durante muchos ciclos y cursos anuales, hasta los dieciséis
afnos como minimo, a través del filtro de multiples procesos, asignaturas, proyectos, programas,
pruebas... y todo con un maximo objetivo: encontrar una vocacién, una madurez, que contribuya al
desarrollo de sus capacidades plenas. Si queremos vivir en un mundo mejor, es mision de las escuelas
hacerlo posible. EducAccion supone analizar los problemas globales con una mirada local. Los temarios
deberian ser instrumentos al servicio de las comunidades de aprendizaje que faciliten experimentar un
variado campo de pruebas de las habilidades sociales.



Bajo estas premisas surge el proyecto PajarillosEduca, una apuesta por construir y vertebrar un
Pacto por Pajarillos que sume a los comunidades escolares de esta zona con la red Pajarillos (entidad
que aglutina diversas entidades y asociaciones sociales del barrio, segin detallaremos mas tarde).

2. Diagnostico del Barrio

Para disefiar el Plan de trabajo se puede plantear desde un “MODELO METODOLOGICA DE
MARCO LOGICO” entre las aspectos a considerar en este modelo es el de que los protagonistas del
barrio — los ciudadanos/as estén formando parte del disefio y proceso de actuacion.

Si se implican en el disefio es mds fdcil que funcione. No ser un grupo de “sabios” los que
disefien todo lo que hay que hacer. Planteamos analizar una serie de variables de la situaciéon del barrio,
saber el punto de partida que justifique el proyecto: poblacidn, culturas, situacién laboral, educativa,
social; proyectos en marcha y recursos.

3. Composicion
Este Proyecto, que ha surgido de la unidén y coordinacion de todos los centros escolares del

barrio, actualmente se ha enmarcado dentro de la Red Pajarillos, un conjunto de entidad sociales y
educativas que persiguen una mayor conexién y convivencia entre todo el vecindario de Pajarillos.

A) Centros educativos:

- CEIP Cristobal Coldn

- CEIP Gabriel y Galdn

- CEIP Narciso Alonso Cortés

- CEIP Miguel Herndndez

- Colegio Lestonnac

- IES Diego de Praves

- IES Galileo

- IES Leopoldo Cano

- Casa de nifios y nifias de Pajarillos

B) Asociaciones y Fundaciones del barrio Pajarillos:

- Asociacion Vecinal “La Union”

- Asociacion Cultural la Union

- Fundacidn Secretariado Gitano

- Casa de Juventud Aleste

- Fundacién Juan Sofiador

- Liga de la Educacion y Cultura Popular
- Concejo Educativo

- Ampas

- CEAS Pajarillos

C) Administraciones:

- Junta de Castilla y Leén (Consejeria de Educacion y Consejeria de Medio Ambiente)
- Diputacidn de Valladolid
- Ayuntamiento de Valladolid



- Universidad de Valladolid

D) Vecinos/as a titulo personal.

RED

PAJARILLOS

| |
COMISION COMISION | [ COMISION | | COMISION
PASOS PAJARILLOS DE GITANA
EDUCA IGUALDAD
| | | |
PAJARILLOS| [PAJARILLOS| (PAJARILLOS| [PAJARILLOS
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4. Objetivos.

- Construir modelos de ciudadania-educacién-accién que apuesten por lograr una mejora de la cohesién
social y un clima positivo de convivencia en el barrio.

- Ampliar las posibilidades educativas que aporta crear redes intercentros en la mejora de las practicas
educativas para consolidar el éxito educativo del alumnado.

- Descubrir las garantias que concede la innovacién educativa a través de propuestas curriculares que
establezcan lazos de unién desde el respeto al espacio que rodea a cada comunidad de aprendizaje y la
necesidad de lograr una adecuada identificacion de cada centro, de cada grupo de alumnado, con su
entorno, su barrio y el asociacionismo que lo integra.

- Proponer lineas de actuacidn curriculares, junto al resto de agentes sociales del barrio, que posibiliten
unir acciones, actuaciones, encaminadas a lograr un habitat mas sostenible y favorecer que podamos
habitar el comun.

- Sensibilizar, crear conciencia e incitar a la accidn solidaria local ante los problemas del barrio:
desigualdad, convivencia, sostenibilidad y respeto.

- Analizar y comprender la interconexion entre los problemas locales y su dimension global: Piensa en
global, actua en local.



- Descubrir el territorio, el barrio, a través de itinerarios.

- Potenciar la interculturalidad del barrio y la riqueza de su diversidad social.
5. Plan de actuacion

El proyecto PajarillosEduca plantea desarrollar una Agenda Comun de Actividades y Talleres
que visualicen nuestra cohesién y trabajo en comun, cuyos ejes vertebradores son la Cultura, el Arte y
el Deporte a través de actividades intercentros como las siguientes que enumeramos: Festival
EtnoMusica;; Taller de Flamenco; ExpoPajarillos; Huertos Educativos; Aulas Gastrosaludables; Cocina
Etnica y Unidades Diddcticas Integradas sobre Cristobal Coldn; Narciso Alonso Cortés; Galileo; Miguel
Herndndez; Diego de Praves,...)

Todos los centros “enredados” colaborariamos en esta Agenda de manera transversal, e
incluso, a veces, intergeneracional, con el deseo de caminar hacia una propuesta de ciudadania en
accion con el animo de aprender y servir.

Geografia, Historia, Ciencias Naturales, Plastica, Literatura, Arte, Patrimonio, Economia,
Matematicas, Dibujo, Tecnologia, Fisica, Quimica, Educacion Fisica, Ciencia para el Mundo
Contemporaneo, Filosofia, Etica, Cultura Clasica, Lenguas Extranjeras, ¢dénde esta la barrera divisoria a
la hora de conocer, estudiar, analizar, descubrir, evaluar, las acciones emprendidas que se suceden en el
medio fisico, natural, humano, comun, que nos rodea? No deberian existir estas limitaciones.
PajarillosEduca, como proyecto pedagdgico, permitiria sumar sinergias que agranden las posibilidades
de educar en el barrio en el horario lectivo y no lectivo desde un enfoque interdisciplinar.

PROYECTO PAJARILLOSEDUCA

Educacion Accién (Aprendizaje) + Participacion (Servicio) + Espacios Comunes

!

CONVIVIR EN EL BARRIO

6. Estructura y Temporalizacion.

PajarillosEduca aglutinaria, en un Proyecto Intercentros, una Agenda Comun de objetivos,
actividades, infraestructuras y recursos humanos que, una vez alcanzados, fortalezcan los niveles de
aprendizaje y convivencia. Reactivar, ademads, el Plan de Zona reforzaria el conjunto de propuestas,
objetivos, retos y actividades que se planifiquen con el deseo de construir una ciudadania participativa y
un aprendizaje util. Es posible educar, formar y transformar en conocimientos aplicables lo aprendido y
lograr un proceso de mejora de la convivencia. Y participar para ejercer una plena ciudadania.



Unid@s mejoramos nuestra capacidad de alcanzar un grado deseable de integracion y edificar
comunidades motivadas por aprender, conocer, actuar, alcanzar la mayoria social, la madurez civil. Todo
ello conllevaria poder Educar para lograr una ética de comportamientos que nos haga caminar, como
barrio y sociedad, hacia una sociedad mas humana.

El Plan de Zona, unido al Proyecto PajarillosEduca, nos acercaria a una mejora de la innovacion
educativa y enriquecer nuestro dmbito de actuacién diario en las aulas. Tener un Plan de Actuacion y
Accion conjunto, hilvanado, mejorard nuestra calidad educativa y el compromiso con el entorno que
habitamos. La educacién del siglo XXI debe aspirar a cultivar el contagio del compromiso y erradicar lo
gue mas nos debilita: la indiferencia. PajarillosEduca es util, si lo consideramos asi, para educar, formar
y completar el significado de los verbos dar, ensefar, transmitir, querer, sentir, cooperar, educar,
aprender vy servir.

La clave del éxito consistiria en conseguir un alto grado de participacién e implicacién de todos los
centros entrelazados sin afiadir mas carga lectiva, aprovechando los recursos e infraestructuras del
barrio y poder, de este modo, arraigar experiencias educativas pedagdgicas destinadas a sensibilizar y
fomentar una ciudadania global comprometida con la equidad en todos sus angulos. Somos lo que
hacemos, para cambiar lo que somos, escribid Eduardo Galeano. Esa esencia define nuestra labor:
alcanzar un gran impulso escolar transformador orientado a la construccién de competencias de
ciudadania y un compromiso efectivo con la mejora del futuro que nos pertenece. Queremos aprender
a hacer para aprender a cambiar.

El indice de la Felicidad arroja datos de desarrollo vinculados con el bienestar humano y ambiental.
Se ha disefiado este indice para medir el desarrollo de los paises atendiendo a su percepcion de la
felicidad, la sostenibilidad y las interacciones humanas que definen el estado de felicidad y salud de las
personas lo que aporta una medicién del verdadero progreso social y el éxito de las politicas publicas. En
la actualidad cada vez mdas gobiernos, locales, regionales y estatales, utilizan estos datos e
investigaciones para buscar politicas que ayuden a sus ciudadanos a vivir mejor. Abrazos, apoyo y
sonrisas compartidos son la clave de su felicidad.

Frente a los enfoques economicistas que consideran el nivel de renta como el factor mas
importante para lograr la felicidad, muchos estudios afirman que es necesario dar importancia a las
relaciones sociales que manifiestan confianza, generosidad e identidad social compartida. La
pertenencia a la polis supone adquirir un estatuto de ciudadano feliz si se contribuye a mejorar las
relaciones sociales. Cuando estos factores son mas fuertes, los barrios adquieren una mayor salud
democrdtica y de convivencia. Construir estos valores sociales es defender el derecho a la felicidad.

PajarillosEduca, como una comision de la Red Pajarillos, lo podemos dividir en las siguientes lineas
de trabajo.

1) Pajarillos Aprende: Formacion; mejora de la convivencia e Innovacion Educativa.
2) Pajarillos Actua: Tiempo de Accion, participacion y dinamizacion.
3) Pajarillos Sostenible: recursos e infraestructuas.

4) Pajarillos Convive: Convivencia y Mediacion

1) Pajarillos Aprende: Formacion, mejora de la convivencia e Innovacién Educativa.



Analizaremos y estudiaremos la capacidad que atesora la innovacion educativa a través de
propuestas decididas a defender lo comin que establezcan lazos de unién entre la
sensibilizacién sobre el respeto al espacio que rodea a cada comunidad de aprendizaje y la
necesidad de lograr su adecuada identificacién con el legado, su paisaje, su vinculacion al
territorio y el acercamiento a otros movimientos ciudadanos en defensa de estas cuestiones.
Nuestro enfoque caminara entre el descubrimiento de las posibilidades que concede la accién
educativa y su trasvase al campo de la participacién ciudadana en el reconocimiento de lo
agrario. Pensar en global para actuar en local.

*  GRUPO DE TRABAJO Del PROFESORADoO.

e TERTULIAS DIALOGICAS PARA PERSONAS ADULTAS.
e APOYO AL ESTUDIO Del ALUMANDO.

*  ESCUELA DE FAMILIAS

*  NUEVAS METODOLOGIAS INCLUSIVAS EN LAS AULAS

2) Pajarillos Actua: Tiempo de Accion, participacion y dinamizacién.

Interactuar para actuar. Proponemos planificar, a lo largo del curso escolar, un conjunto de
actividades entre todos que sean motivadoras: talleres de cocina étnica; deporte intercultural; Radio
Galileo; PajarilloSuena (conciertos y festivales). Pongamos un ejemplo:

Decidimos, por su importancia, participar en algun Dia Mundial. Asi se podria participar, en el
mes de abril-mayo en una actividad comun en el entorno del dia 22 de abril, Dia Mundial de la Tierra
con el lema “Piensa en global, actua en local”. Se podria realizar una carrera solidaria a favor de la
habitabilidad y convivencia del barrio. Se acompafiaria esta Jornada con la realizaciéon de conciertos
juveniles y campeonatos deportivos y/o una carrera de relevos en el barrio con todo el alumnado
implicado con un lema.

La actividad PajarillosMarcha, por ejemplo, implicaria a todos los centros del barrio y a las
asociaciones de padres y madres, administraciones locales y provinciales, Policia Local y Proteccion
Adquiridos los conocimientos en el aula habria un Fin de Fiesta con conciertos y campeonato de
deportes.

Otros ejemplos de celebraciones mundiales:

- Octubre y noviembre: Planificacion y delimitacién de objetivos intercentros.

- Diciembre: Dia de los Derechos Humanos (dia 10)

- Enero: Dia de la No violencia y la Paz (dia 30)

- Marzo: Dia Internacional de la Mujer (dia 8)

- Abril: Dia Internacional del Pueblo Gitano (8 Abril) - Dia de la Tierra (dia 22)

- Mayo: Dia Mundial contra el acoso escolar (dia 2) y/o Dia Mundial de la Diversidad Cultural (dia
22)

- Junio: Dia Internacional del Medio Ambiente (dia 5)

Se trata de unificar todos los recursos existentes en los diferentes centros educativos
para que haya un mejor aprovechamiento de éstos en actividades alternativas que respondan a



las necesidades e intereses de los y las estudiantes. El alumnado podra elegir en que
actividades planteadas participar se realicen en el centro que se realicen con el fin de mejorar
su integracién social y de convivencia, y ampliar la oferta educativa.

ACTIVIDADES EXTRAESCOLARES
e ETNOMUSICAS. Flamenco.
e PANTERAS. Futbol sala.
e COCINA INTERCULTURAL.
*  ACTIVIDADES MONOGRAFICAS.
e Diainternacional de las aves.

*  Semana PAJARILLOS EDUCA.

*  FESTIVAL ETNOMUSICAS
e STREET ART

e FESTIVAL DE TEATRO ETNICO

3) Pajarillos Sostenible: recursos e infraestructuas.

e UTILIZACION ESPACIOS COMUNES.
* CARRERA VERDE.

e AULA DE LA NATURALEZA Y DE LAS AVES “LOS PAJARILLOS”.

*  PARQUE ZEPA DE LOS PAJARILLOS: “Félix Rodriguez de la Fuente”

*  CORREDOR CICLOVERDE INTERACTIVO.

El mismo concepto de actuar sobre una estructura que sirvié para abastecer de aguapermite
conectar esta experiencia con la idea de realizar una obra que reflexione sobre el mismo nombre del
barrio: Pajarillos. La nomenclatura del callejero contiene el nombre de 65 aves, algo que le confiere al
barrio un rasgo singular. La defensa y puesta en valor de los ndmadas del viento, nuestras aves, del agua
en sus multiples formas de aprovechamiento y la atmdsfera que nos acoge, permite alzar la voz acerca
de una de las mayores preocupaciones actuales a las que se enfrenta nuestro destino colectivo: el
cambio climatico. En definitiva este trabajo multidisciplinar es un gran aliado para cumplir con la
realizacion de nuestra mayor meta como centro educativo: transformar el barrio, la sociedad,
en Humanidad consciente y en accion.



4) Pajarillos Convive: Convivencia y Mediacion

«  EQUIPO DE MEDIACION
* INICIATIVAS PARA LA CONVIVENCIA.
«  DIA DE LA CONVIVENCIA
*  HERMANO MAYOR.
* TORNEO DE LOS 7 CENTROS EDUCATIVOS.
e EXCURSION ZEPA A “LAS ARRIBES DEL DUERO”
s PROGRAMA DE EDUCACION SOCIOEMOCIONAL

e EXCURSIONES Y CAMPAMENTOS “CONVIVIRZEPA”

7. Recursos.

8. Resultados esperados. En este curso y a medio plazo.
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‘Un Gol, un Arbol’, en la zona este

La plataforma 'Un gol, un drbol', capitzneada porel jugador
valliscletano de hockey linea Olme Ercilla, del CPLY, y su club
de fans, estuvio esta semana en Pajarillos. Esta plataforma tie-
nemuy clar que «quiere un maravilloso planeta par todos ¥
parz ello desea inundaro de drboless. Son ya varias plantacio-

nes realizedas gradas a los goles del jugador y que zhorase
materializan en el barrio con la compra de varios drboles que
se plantaron esta semana a través de Pajarillos Educa. El juga-
dor fue recorriendo el IES Diego de Praves, el IES Galileo, el
CEIP Narciso Alonso Cortés, el Colegio Lestonnac, el CEIP

Cristobal Colon, el CEIP Cabriel y Calin, Red Pajarillos, Casi-
ta-Pajarillos y la Fundacion Juan Sofiador-Casz de Juventud
Aleste, donde fue plantando esos arboles (encinas y tilos prin-
cipalmente) con ayudz delos nifios de los diferentes centros
escolares. (FOToS NURIA MONGIL

Joaquin Araujo,
el padrino

PAJARILLOS

OTRO BARRIO ES POSIBLE | sz

nitive al proyecto Pajarillos
Educa, al convertirse =n febre-

roen su padring, Con él seem-

Pajarillos Educa, que engloba a asodiaciones, colegios, institutos, fundaciones y administraciones | pezaron a sbrir muchas delas

puertas cerradas hasta el mo-

de la zona este, busca mejorar el éxito académico y poner en valor la riqueza de ese barrio

menta para los miembros del

MAMUEL BELVER | WALLADOLID

i casi con el bocaa bo-
ca Autogestionado. Aun-
que el germen venia de

lejos. Sus primeras reu-
nignes fueron en noviembre ylas
conclusiones._. siempre las mis-
mas: hacer un barrio més sosteni-
ble, gue luncicne de otra forma:
«Consolidar un proyecto plural,
multidisciplinar, de aprendizaje-
servicio, que favorezca el éxito es-
colary, ademds, una mejora sus-
tancial del clima de convivencia so-
cial del barrios. Usaron frases
célebres, como aquella de Mandela
que decia Ta educacidn es el arma
miis poderosa que existe pars casm-
biar el munda’ ¥ lns resultados em-
piezan averse. s el proyecto Paja-
rrillos Educa, que engloba a aso-
ciaciones, colegios, institutos,
fundaciones y administraciones de
la zona este, de un barrio que cree
gue otro barrio es posible.

Wl Jueremnos una ciudad més ha-
bitahle. Crear un proyecio en el ba-
rrio pam favorecer la cohesidn so-
cial y subir el rendimient o educati-
vow, sefiala una de las cabezas
visibles de Pajarillos Educa, lavier
Alonse, profesor del [ES Galileo.
«lodos los que trabajamos en el ba-
rrio nes dimos cuenta de quesi iba-
mos juntos se podia poner mejor el
foco sobre los problemass, anade.
Y asi empezaran las primeras reu-
niones, que cristalizaron en fehre-
ra, cuando el naturalista, eseritor,
campesino ecoldgico y periodista
Joaguin Araijo apadring el proyec-
LN

Esta semana ha sido Olmo Erci-
lia v su club de fans los que han da-
da el siguiente pass, plantando dr-
boles por diversos centros del ba-
rrin, con el objetive de ayudar a
frenar ol cambio climatico. Pero
hay mas: una exposician de aves, la
semana cultural sobre Africa.. se
busca eso, otra visidn de Pajarillos.

Diimo Ercllls fise centro escolar a centra scol ar plan tando drboles. | & wanci

proyecto.

EXPO AVE. El préximo mes
de mayo se inaugurard esta ex-
posicion en el Centro Clvicode
Fajarillos, con Aruje come co-
misario. El mismo aportard di-
bujos de su etapa con Félix Ro-
driguez de la Fuente; yen los
centros escolares se investigs-
réd sobre aves en pdigro de ex-
tincidn, También ayudard a co-
nocer el nombre delas &85 ca-
lles del bamio que hacen
referencia a aves.

SEMAMNA DE AFRICA. Aln
seestd trabajzndo en la inida-
tiva, pero Pajarillos pueder ser
el Lavapiés de Valladolid; y Jo
jue se busca es que se hable

e |z gente del barrio, desus
nacionzlidades, de sus maora-
dores... Se hard una semana
Cultuffrica,en la que se abor-
darinesas nacionalidades des-
al:lel.amu»da, lz poesia, |2 hoste-
erla...




F Morte ve Tastilla

Araujo: «Hace cuarenta anos habia
en el mundo el doble de vida
silvestre que hoy»

EL naturalista y ezcritor Joaquin Araljo plantz una encinz en el patio del 1E5 Galiles, 2tz manana, /
EABREEL WiLLAML

El escritor, periodista y naturalista ha participado esta
manana en Valladolid en un encuentro con alumnos del IES
Galileo y Diego de Praves donde ha abordado aspectos como el
cambio climatico

LORENA SANCHO YUSTE 1 @ e |
Martes, 20 febrero 2018, 1434 =






PajarillosEduca:

“Educar para la sostenibilidad.
Un barrio en transicion ecologica”

eonpaso||ieled




1. Definicion:

¢Qué es el Proyecto PajarillosEduca? Un proyecto que nace con el deseo de coordinar, mejorar y
reactivar nuestra manera de actuar dentro de las aulas, y fuera de sus perimetros, y consolidar un
proyecto plural, multidisciplinar, de aprendizaje-servicio, que favorezca el éxito escolary, ademas, una
mejora sustancial del clima de convivencia social y ambiental de nuestro barrio: Pajarillos.

Nuestro objetivo comun persigue aunar fuerzas, y sumar esfuerzos, para intentar canalizar los
problemas del barrio mediante un plan de acciones coordinadas que favorezcan el éxitoacadémico, social
y ambiental de nuestroalumnado, junto a sus familias, y poner en valor la riqueza cultural y |a diversidad
humana de nuestra realidad. Queremos participar en la necesidad de caminar hacia un mundo mas
humano y sostenible. Nuestra Estrategia 2030 nos acerca al compromiso mundial de ayudar a crear
alianzaslocales que ayuden a lograrlos objetivos de desarrollosostenibles de la ONU.

La educacién, como dijo Nelson Mandela, es el arma mds poderosa para cambiar el mundo. Este
proyecto, hilvanado con la demanda urgente de la reactivacion del Plan de Zona, sumado al resto de
agentes sociales y entidades asociativas del barrio, pretende ofrecer los recursos necesarios que
posibiliten una mejora educativa y de convivencia de nuestro alumnado y, en definitiva, del barrio
Pajarillos, areaenla que estamos desarrollando nuestra practica educativa.

Todos los centros educativos de este distrito, coordinados junto al resto de actores sociales del
barrio, trabajamos mejor, sin aumentar nuestra carga profesional y personal, al haber creado un equipo
de coordinacion educativa y social que nos cohesiona a la hora de relacionarnos con nuestros
representantes institucionales de la Consejeria de EducaciondelaJunta de Castillay Ledn, Ayuntamiento
de Valladolid, Diputacion de Valladolid y Universidad de Valladolid.

Queremos educar, formary transformar en conocimientos aplicables que mejoren nuestro
entorno utilizando lo aprendido en las aulas logrando, de este modo, un proceso de mejora dela
convivenciay alcanzar un grado deseable de armonia ambiental y cohesiénsocial en este barrio tan Gnico
gue habitamos, que nos habita. Educar consiste en edificar comunidades motivadas por aprender,
conocer, actuar, alcanzar la mayoria social, la madurez civil. Adquirir el graduado educativo supone
obtener un pasaporte desde el necesario conocimiento hacia lairrenunciable participacion ciudadanay
eltiempo de accion.

Apostamos por la EduacAccion. Educar para construir un mundo mejor, un comun habitable.
EducaAccion significa asentar una propuesta hilvanada con escuelas en construccién hacia el compromiso
con uno mismo y la sociedad tan plural que componemos entre todos, lo que permite convivir
encontrando cauces respetuosos que aumenten nuestras posibilidades de habitabilidady existencia.
Educar significa erradicar laignorancia, fomentar una comprensién critica del mundo y actuar. EducAcddn
supone analizarlos problemas globales con una mirada local. Educar consiste, en definitiva, en construir
escuelas de valores que defiendan la dignidad de ser, de hacer, de convivir. Educacion en accion nos
convierteen portadores delas vacunas del cambio social que anhelamos.

2. Objetivos:

- Construirmodelos de ciudadania-educacidn-accidn que apuesten por lograr unamejora dela cohesion
social,ambiental, energéticay, en consecuencia, un clima positivo de convivencia en el barrio.

- Ampliar las posibilidades educativas que aporta crear redes intercentros en la mejora de las practicas
educativas para consolidar el éxitoeducativodel alumnado.

- Descubrir las garantias que concede |a innovacién educativa a través de propuestas curriculares que
establezcan lazos deunién desdeel respeto al espacio querodeaa cada comunidad deaprendizajey la
necesidad de lograr una adecuada identificacidon de cada centro, de cada grupo de alumnado, con su
entorno, su barrioy el asociacionismo que lo integra.



- Proponer lineas de actuacion curriculares, junto al resto de agentes sociales del barrio, que posibiliten
unir acciones, actuaciones, encaminadas a lograr un habitat mas sostenible y favorecer que podamos
habitarel comun.

- Sensibilizar, crear conciencia e incitar a la accidn solidaria local ante los problemas del barrio:
desigualdad, convivencia, sostenibilidad y res peto.

- Analizar y comprender la interconexion entre los problemas locales y su dimensién global: Piensa en
global, actiaenlocal.

- Descubrirel territorio, el barrio, a través deitinerarios.

- Potenciarlainterculturalidad del barrio y lariqueza de su diversidadsocial.

3. Definicién:
Este Proyecto, que ha surgido dela uniény coordinacién de todos los centros escolares del barrio,

actualmente se ha enmarcado dentro de la Red Pajarillos, un conjunto de entidad sociales y educativas
gue persiguenuna mayor conexion y convivencia entre todo el vecindario de Pajarillos.

A) Centros educativos:

- CEIP Cristobal Colon

- CEIP Gabriely Galdn

- CEIP Narciso Alonso Cortés

- CEIP Miguel Herndndez

- Colegio Lestonnac

- IES Diego de Praves

- IES Galileo

- IES Leopoldo Cano

- Casadenifiosy nifias de Pajarillos

B) Asociacionesy Fundaciones del barrio Pajarillos:

- Asociacion Vecinal “La Unién”

- Asociacion Cultural la Unidn

- FundacionSecretariado Gitano

- CasadelJuventud Aleste

- FundaciénJuanSoiador

- Ligadela Educaciony Cultura Popular

- Concejo Educativo

- Ampas

- CEAS Pajarillos

- Fundaciéndel Patrimonio Natural de Castillay Ledn.

C) Administraciones:

- Juntade Castilla y Ledn (Consejeria de Educacion y Consejeria de Medio Ambiente)
- Diputacion de Valladolid

- Ayuntamiento de Valladolid

- Universidad de Valladolid
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4.PajarillosSostenible.

PAJARILLOS
SOSTENIBLE

La comision Pajarillos Sostenible ha sido constituida para introducir el concepto de
sostenibilidad como eje vertebrador dentro del proceso de mejora del barrio enmarcadoen la
idea de Aprendizaje Servicio y trabajo por proyectos en nuestros centros educativos. Este
proyecto lleva implicita una linea de formacidon y empoderamiento del profesorado, la
ampliacién a otros Centros Educativos y la vinculacién con todos los proyectos de la Red
Pajarillos-PajarillosEduca.

Estos procesos seran dinamizados por el coordinador del Praey el equipo de educadores
ambientales del PRAE (Centro de Educacion ambiental de la Junta de Castilla y Ledn gestionado
por la Fundacién del Patrimonio Natural de Castilla y Ledn). De manera concreta, se llevara
acabo de manera periédica como asignatura de educacién para la sostenibilidad en 52-62
Primaria del CEIP Cristébal Coldn. Junto con esta asignatura se llevardn a cabo dos proyectos
educativos pilotos juntamente con el curso de 22 de la E.S.O. en el I.E.S. Galileo: Proyecto de
patios sostenibles y un mapa de la felicidad del centro escolar y del barrio.

Bloque 1. Introduccidn ala sostenibilidad y ala vida feliz.

En esta asignatura pilota de educacion parala sostenibilidad se introducira alalumnado en
los tres pilares de la sostenibilidad: ambiental, econédmica y social y su vinculo con la felicidad.
La via de acercamiento hacia ambos conceptos, sostenibildad y felicidad, se llevara a cabo
mediante procesos de descubrimiento y experimentacion utilizando para ello dinamicas y
herramientas basadas en las pedagogias activas, la neuroeducacién, la gamificacion y la
educacion ambiental centradas en la idea de que la percepcién es previa al pensar del yo, del
mundo y del otro.

El objetivo es llegar a conseguir un conocimiento consciente del yo, del planeta y del otro
para interiorizar conscientemente el respeto de la integridad fisica y emocional propio, la
conservacion y mejora de la naturaleza y el entorno en el individuo vivo y la convivencia
tolerante y empatica con los demds basada en el enriquecimiento mutuo que ofrecen nuestra
diversidad y nuestras diferencias.

La felicidad se trabajard para valoraran las consecuencias que tiene nuestros proyectos
vitales sobre la sostenibilidad del planeta. Para ello es necesario profundizar en la felicidad
como concepto moral y las implicaciones personales, sociales y ambientales. En este sentido
se mostrara cdmo la sostenibilidad es la base para poder desarrollar con todas las garantias
nuestros proyectos de vida para tener una existencia plena y feliz a corto y largo plazo, sin



comprometer a las generaciones futuras. Para ello se trabajara en dotar al alumnado de
herramientas para determinar sus necesidades, la toma de decisiones y la educacién emocional.
La premisa es saber cudles son nuestras necesidades para poder satisfacerlas teniendo en
cuenta los limites personales, de los recursos del planetay de las personas con quien convivo.

Bloque 2. Patios sostenibles y mapa dela felicidad.

Estos dos proyectos tienen como objeto trabajar la sostenibilidad dentro del centro escolar
y en el entorno mas cercano del barrio. En el centro escolar se llevard a cabo la transformacion
del patio escolar a patio sostenible mediante un proceso de participacién de toda la comunidad
educativa. Que incorpore soluciones basadas en la naturalezay donde la expresién artistica es
fundamental. Este proyecto tiene las siguientes fases: 1. Diagndsticode la realidad ambientaly
social del patio mediante una ecoauditoria, 2. Disefio participativo del patio sostenible, 3.
Busqueda de recursos necesarios para la transformaciény 4. Evaluacién del proceso. EL objetivo
de dicha transformacién en conseguir un patio donde mejore la convivencia de toda la
comunidad educativa creando lugares donde mejora el comportamiento en términos generales
y la reduccién del acoso escolary la discriminacion por género al ser mas inclusivo, saludable,
adaptadoal impactodel cambio climatico. Ademas, estos patios se convierten en una extensiéon
del aula para trabajar contenidos curriculares, y aumentan las posibilidades de engendrar
nuevos procesos de participacién de toda la comunidad educativa, especialmente incorporando
a las familias en las cuestiones relativas a este y otros asuntos del centro educativo.

En segundo lugar, se llevara a cabo un mapa de la felicidad intergeneracional del centro
escolar y del barrio. Mediante actividades de investigacion se catalogaran diferentes espacios
escolares y del barrio desde el punto de vista emocional. El objetivo es determinar contextos y
lugares mds propicios para encontrarse mejor y cuales no, analizar dichos contextos como
herramienta de gestién emocional y como guia para la reconversién de aquellos espacios done
se perciben emociones desagradables a través de intervenciones artistica que llevaran a cabo
los mismos estudiantes.

Bloque 3. Educacién y voluntariadoambiental.

Este modulo estd dedicado al conocimiento de la biodiversidad relacionado con el nombre
de las callesa travésde desarrolla una unidad didactica en los Centros que los soliciten sobre las
zonas humedas vy riberas mediterraneas en la Red Natura 2000. En esta unidad didactica
trabajara el tema de la migracionde las aves para relacionarlo con la migracion humana ya que
mucha poblacién del barrio procede de paises de los que proceden dichas aves. Por otro lado,
esta unidad didactica servird con marco para trabajar el voluntariado ambiental para la
recuperacion de dos pueblos de Valladolid, Benafarcesy , dentro del voluntariado ambiental de
Caja Burgos para trabajar el vinculo urbano y rural.

Bloque 4. Economia circularatravés de un laboratorio deljuego.

Para introducir al vecindario en la economia circular se va a crear un laboratorio del juego
cuyo objetivo es recopilar los juegos a los que se ha jugado durante distintas generacionesen el
barrio, la creacion de un taller de reparacién de juguetes, mercadillo del trueque del juguete,
talleresde creaciénde juguetes reciclados y una jugoteca.

Bloque 5. Formacién del profesorado.



Durante todo el curso se llevaran a cabo una formacién continua del profesado de estos
centros para introducirles en la educacidon para la sostenibilidad, empoderarles y dotarles de
herramientas de pedagogias activas, metodologia bosquescuela y comunicacién no violenta.
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“El momento es crucial para que el hombre
nos dé la medida de su sensibilidad”
Miguel Delibes
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1. Presentacion. El poder de la educacion para transformar el
entorno.

¢Como surgio el Proyecto PajarillosEduca? Con el deseo de coordinar, hilvanar,
mejorar y reactivar nuestra manera de actuar dentro de las aulas, y fuera de sus
perimetros, con el animo de consolidar un proyecto plural, multidisciplinar, de
aprendizaje-servicio, que favorezca el éxito escolar y, ademds, una mejora
sustancial del clima de convivencia social de nuestro barrio: Pajarillos.

Nuestro objetivo comun persigue aunar fuerzas, y sumar esfuerzos, para intentar
canalizar los problemas del barrio mediante un plan de acciones coordinadas que
favorezcan el éxito académico y social de nuestro alumnado, junto a sus familias, lo
que permitiria poner en valor la riqueza cultural y la diversidad social de un barrio,
el Lavapiés de Castilla, que aspira a respirar sin complejos.

La educacion, como dijo Nelson Mandela, es el arma mds poderosa para cambiar
el mundo. Los centros educativos, comisidn PajarillosAprende, coordinados junto al
resto de agentes sociales del barrio, podremos trabajar mejor, no trabajar mas, si
somos capaces de crear un equipo de coordinacién educativa y social que cohesione
a la totalidad de los centros escolares del barrio, junto a nuestros representantes
institucionales de la Consejeria de Educacién de la Junta de Castilla y Ledn,
Ayuntamiento de Valladolid, Diputacidn de Valladolid y Universidad de Valladolid.

Pretendemos ofrecer los recursos necesarios que posibiliten una mejora educativa
de la convivencia de nuestro alumnado vy, en definitiva, del barrio en el que estamos
desarrollando nuestra préctica educativa.

Queremos educar, formar y transformar en conocimientos aplicables a la sociedad
lo aprendido en las aulas para transformarlo en un proceso de mejora de la
convivencia y alcanzar un grado deseable de armonia y cohesidn social con el barrio
gue habitamos, que nos habita. Educar consiste en edificar comunidades motivadas
por aprender, conocer, actuar, alcanzar la mayoria social, la madurez civil. Adquirir
el graduado educativo supone obtener un pasaporte hacia el conocimiento, la
participacion ciudadana y el tiempo de accidn.

Queremos apostar por la EduacAccion. Educar para construir un mundo mejor, un
comun habitable. EducaAccion, una apuesta por una escuela en construccién hacia
el compromiso con uno mismo y la sociedad que habitamos, lo que permite poder
convivir en la sociedad actual plural y encontrar cauces respetuosos que aumenten
nuestras posibilidades de habitabilidad y existencia. Educar significa erradicar la
ignorancia, fomentar una comprensién critica del mundo y actuar. EducAccion
supone analizar los problemas globales con una mirada local. Educar consiste, en
definitiva, en construir escuelas de valores que defiendan la dignidad de ser, de
hacer, de convir.



. Composicion.

A) Centros educativos:

CEIP Cristobal Colon

CEIP Gabriel y Galdn

CEIP Narciso Alonso Cortés
CEIP Miguel Herndndez
Colegio Lestonnac

IES Diego de Praves

IES Galileo

IES Leopoldo Cano

B) Asociaciones y Fundaciones del barrio Pajarillos:

Asociacion de Vecinos “La Unidn”
Red Pajarillos

Fundacion Secretariado Gitano
Casa Juvenil Aleste

Fundacién Juan Sofiador

Liga de la Educacion y Cultura Popular
Concejo Educativo

Casa de Nifios

Ampas

CEAS

Entidades publicas y/o privadas
Otros: Ong’s,....

C) Administraciones y entidades:

Junta de Castilla y Ledn. Consejerias de Educacion y de Medio Ambiente.
Direccion Provincial de Educacion de Valladolid.

Diputacion de Valladolid.

Ayuntamiento de Valladolid.

Universidad de Valladolid.

SEMINCI.

Fundacion Personas.

Institutos de Secundaria.

Asociacion de Hosteleria.

Avadeco.



3. Objetivos Generales.

- Construir modelos de ciudadania-educacidn-accién que apuesten por lograr una
mejora de la cohesidon social y un clima positivo de convivencia en el barrio.

- Ampliar las posibilidades educativas que aporta crear redes intercentros en la
mejora de las prdcticas educativas para consolidar el éxito educativo del alumnado.

- Descubrir las garantias que concede la innovacion educativa a través de
propuestas curriculares que establezcan lazos de union desde el respeto al espacio
gue rodea a cada comunidad de aprendizaje y la necesidad de lograr una adecuada
identificacion de cada centro, de cada grupo de alumnado, con su entorno, su
barrio y el asociacionismo que lo integra.

- Proponer lineas de actuacion curriculares, junto al resto de agentes sociales del
barrio, que posibiliten unir acciones, actuaciones, encaminadas a lograr un habitat

mas sostenible y favorecer que podamos habitar el comun.

- Sensibilizar, crear conciencia e incitar a la accién solidaria local ante los problemas
del barrio: desigualdad, convivencia, sostenibilidad y respeto.

- Analizar y comprender la interconexién entre los problemas locales y su dimension
global: Piensa en global, actua en local.

- Potenciar la interculturalidad del barrio y la riqueza de su diversidad social.



4. Estructura. Comisiones.
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El proyecto PajarillosEduca plantea, durante este curso escolar, desarrollar una
Agenda Comun de Iniciativas que visualicen nuestra cohesion y trabajo en comun, cuyos
ejes vertebradores son la diversidad sociocultural y la sostenibilidad.

Todos los centros “enredados” colaborariamos en esta Agenda de manera
transversal, e incluso, a veces, intergeneracional, con el deseo de caminar hacia una
propuesta de ciudadania en accion con el animo de aprender y servir.

PajarillosEduca lo podemos dividir en un conjunto de cuatro areas o comisiones.

1) Pajarillos Aprende: Formacion; mejora de la convivencia e Innovacion
Educativa.

2) Pajarillos Actua: Tiempo de Accidn, participacion y dinamizacion.
3) Pajarillos Sostenible: recursos e infraestructuras.

4) Pajarillos Convive: Convivencia y Mediacio



PajarillosEduca:
Comision PajarillosAprende

“Educar para volar.

Educacion en accion.”
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COMISION PajarillosAprende

1. COMPONENTES DE LA COMISION:

- Directores, o persona en quien se delegue, de los Centros de Educacion Infantil y Primaria
de la zona, entendiendose como tal a los siguientes centros:

e CEIP Gabriel y Galan

e CEIP Miguel Hernandez

e CEIP Cristdbal Colon

e CEIP Narciso Alonso Cortés
e (CC Lestonnac

- Directores, o persona en quien se delegue, de los siguientes institutos:
e |ES Galileo

e |ES Leopoldo Cano
e |ES Diego de Praves

- Director del EOEP Valladolid 4

- Directoras de las Escuelas Infantiles (La Cigliefia + Casita de nifios y nifias)

- Representante del CFIE

- Area de Inspeccién Educativa
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2. OBJETIVOS DE LA COMISION:

e Dinamizar el barrio e impulsar la convivencia y la cohesidn social.

e Favorecer el establecimiento de un marco conceptual comun que establezca la
mision, visiéon y Valores.

e Propiciar el éxito escolar de todo el alumnado.

e Impulsar el andlisis, la reflexion y la elaboracién de propuestas que mejoren la
respuesta educativa para el alumnado de la zona.

e Favorecer la formacion del profesorado.

e Poner en comun y compartir practicas educativas.

3. METODOLOGIA:

e Se instituird un/a coordinador/a de la comision, encargado/a de impulsar el
funcionamiento de la comision, recoger la producciéon y convocar al grupo de
trabajo.

e Reuniones mensuales de los componentes, con aportaciones de sus claustros, con
orden del dia previo.

e Trabajo en red, utilizando las herramientas tecnoldgicas.

e Se atendera a la necesaria coordinacién con el resto de comisiones del proyecto
PajarillosEduca.




4. LINEAS ESTRATEGICAS DE TRABAJO:

4.1. Formacion: todas aquellas acciones dirigidas a favorecer y promocionar la
formacidon conjunta de todo el profesorado que forma parte del proyecto, porque
comparta inquietudes y/o necesidades formativas comunes. Se recoge la posibilidad de
incorporar al profesorado interesado que no forme parte del Proyecto Pajarillos Educa y/o
de otras personas que no sean docentes.

4.2. Andlisis de propuestas educativas: puesta en comun las experiencias de éxito
educativo que estan funcionando en nuestros centros y de aquellas otras que parecen
haber resultado efectivas en entornos similares al nuestro. El objetivo ultimo es tratar de
incorporar y de generalizar estas metodologias que han sido exitosas.

4.3. Coordinacion intercentros: Se pretende el éxito educativo de todo el alumnado;
para ello en primer lugar resulta necesario llevar a cabo un analisis del estado actual de
situacidon (alumnos que captan nuestros centros de entrada, nimero de suspensos,
repeticiones, abandono en el paso a secundaria, absentismo, etc.) y a partir de ahi
proponer cambios que vayan en la linea de mejorar los datos que se vean deficitarios de
manera coordinada, pretendiendo una oferta educativa de calidad como sector de centros

4.4. Desarrollo de actividades conjuntas: espacio donde coordinar la realizacion de
actividades aprendizaje-servicio entre todos los centros que forman parte de Pajarillos
Aprende en coordinacidn con el resto de comisiones del Pajarillos Educa y de aquellos
otros centros o instituciones externas al proyecto.
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4.5. Necesidades y demandas: esta linea de trabajo trata de detectar necesidades
comunes a todos los centros y elevarlas como comisién a los drganos pertinentes. En este



sentido es clara la necesidad de tratar aqui temas como la escolarizacidn, ratios, recursos
personales y materiales, etc.

5. PROPUESTA DE ACTIVIDADES CURSO 18/19:

» Formacion: desarrollo de un curso sobre expectativas y su impacto en el
rendimiento del alumnado.
» Andlisis:
o Puesta en comun de experiencias de éxito en nuestros centros.
o Andlisis de otras propuestas de éxito en entornos similares al nuestro como
las expuestas en el congreso “El cambio educativo. Del sueio al objetivo”.
» Coordinacion:
o Eleccién de los criterios a analizar y que seran objeto de intervencién vy
mejora.
o Volcado de la informacion.
o Andlisis de datos.
» Actividades:
o Propuesta de actividades que (a partir del andlisis anterior) persigan el éxito
educativo del alumnado.
o Propuesta de actividades que propicien y/o mejoren la participacién de las
familias en los centros.
o Propuesta de actividades dirigidas a “captar” la poblacion de nueva
incorporacion al sistema educativo.
» Necesidades:
o Anadlisis de la escolarizaciéon en los centros.
o Deteccion de necesidades personales, materiales, formativas, etc.
o Problemas comunes.

6. EVALUACION:

- Cuestionarios al profesorado y equipos directivos que informen del grado de satisfacciéon
con el funcionamiento de la Comisidn.

- Informacién cuantitativa del nimero de reuniones y de los acuerdos de la Comisién.



PajarillosEduca:
Comision PajarillosSostenible

“Educar para la sostenibilidad.
Un barrio en transicion ecologica”
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1. PajarillosSostenible.

La comision Pajarillos Sostenible ha sido constituida para introducir el concepto de
sostenibilidad como eje vertebrador dentro del proceso de mejora del barrio, enmarcado
en la idea de Aprendizaje Servicio y trabajo por proyectos en nuestros centros educativos.
Este proyecto lleva implicita una linea de formacién y empoderamiento del profesorado, la
ampliacién a otros Centros Educativos y la vinculacidn con todos los proyectos de la Red
Pajarillos-PajarillosEduca.

Estos procesos seran dinamizados por el equipo de educadores ambientales del PRAE
(Centro de Educacidon ambiental de la Junta de Castilla y Ledn gestionado por la Fundacion
del Patrimonio Natural de Castilla y Ledn). De manera concreta, se llevard acabo de manera
periddica como asignatura de educacion para la sostenibilidad en 52-62 Primaria del CEIP
Cristobal Coldn. Junto con esta asignatura se llevardan a cabo dos proyectos educativos
pilotos juntamente con el curso de 22 de la E.S.O. en el I.E.S. Galileo: Proyecto de patios
sostenibles y un mapa de la felicidad del centro escolar y del barrio.

Bloque 1. Introduccidon a la sostenibilidad y a la vida feliz en el curriculum
educativo.

En esta asignatura experimental de educacion para la sostenibilidad se introducira al
alumnado en los tres pilares de la sostenibilidad: ambiental, econémica y social y su vinculo
con la felicidad. La via de acercamiento hacia ambos conceptos, sostenibilidad y felicidad,
se llevard a cabo mediante procesos de descubrimiento y experimentacion utilizando para
ello dindmicas y herramientas basadas en las pedagogias activas, la neuroeducacién, la
gamificacién y la educacién ambiental centradas en la idea de que la percepcion es previa
al pensar del yo, del mundo y del otro.

El objetivo es llegar a conseguir un conocimiento consciente del yo, del planeta y del
otro para interiorizar conscientemente el respeto de la integridad fisica y emocional
propio, la conservacidon y mejora de la naturaleza y el entorno en el individuo vivo y la
convivencia tolerante y empatica con los demas basada en el enriquecimiento mutuo que
ofrecen nuestra diversidad y nuestras diferencias.

La felicidad se trabajara para valoraran las consecuencias que tiene nuestros proyectos
vitales sobre la sostenibilidad del planeta. Para ello es necesario profundizar en la felicidad
como concepto moral y las implicaciones personales, sociales y ambientales. En este
sentido se mostrara como la sostenibilidad es la base para poder desarrollar con todas las
garantias nuestros proyectos de vida para tener una existencia plena y feliz a corto y largo
plazo, sin comprometer a las generaciones futuras. Para ello se trabajara en dotar al
alumnado de herramientas para determinar sus necesidades, la toma de decisiones y la
educacion emocional. La premisa es saber cuales son nuestras necesidades para poder
satisfacerlas teniendo en cuenta los limites personales, de los recursos del planeta y de las
personas con quien convivo.

Bloque 2. Educacion y voluntariado ambiental. Aprendizaje-servicio.



Este modulo estd dedicado al conocimiento de la biodiversidad, relacionado con el
nombre de las calles del barrio de Pajarillos, las aves. Coordinado por el naturista Joaquin
Araujo.
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A través de desarrolla de unidades didacticas en los Centros, sobre las aves y las zonas
himedas y riberas mediterraneas en la Red Natura 2000. En estas unidades didacticas
trabajaran las diferentes especies, realizando fichas descriptivas que serdn expuestas en
EXPOAVES, el tema de la migracidn de las aves para relacionarlo con la migracién humana
ya gue mucha poblacién del barrio procede de paises de los que proceden dichas aves.
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Por otro lado, estas unidades didacticas “servirdn” como marco para “campo de
trabajo” del voluntariado ambiental “PajarillosSostenible”, para la recuperacién de dos
humedales en dos pueblos de Valladolid, Benafarces y Tiedra, dentro del voluntariado
ambiental de Caja Burgos para trabajar el vinculo urbano y rural.

Bloque 3. Patios sostenibles y mapa de la felicidad.

Estos dos proyectos tienen como objeto trabajar la sostenibilidad dentro del centro
escolar y en el entorno mas cercano del barrio.

En el centro escolar se llevard a cabo la transformacidon del patio escolar a patio
sostenible mediante un proceso de participacion de toda la comunidad educativa. Que
incorpore soluciones basadas en la naturaleza y donde la expresidn artistica es
fundamental. Este proyecto tiene las siguientes fases: 1. Diagndstico de la realidad
ambiental y social del patio mediante una ecoauditoria, 2. Disefio participativo del patio
sostenible, 3. Busqueda de recursos necesarios para la transformaciéon y 4. Evaluacién del
proceso. EL objetivo de dicha transformacién en conseguir un patio donde mejore Ia
convivencia de toda la comunidad educativa creando lugares donde mejora el
comportamiento en términos generales y la reduccidn del acoso escolar y la discriminacion
por género al ser mas inclusivo, saludable, adaptado al impacto del cambio climatico.
Ademas, estos patios se convierten en una extension del aula para trabajar contenidos
curriculares, y aumentan las posibilidades de engendrar nuevos procesos de participacion
de toda la comunidad educativa, especialmente incorporando a las familias en las
cuestiones relativas a este y otros asuntos del centro educativo.



En segundo lugar, se llevard a cabo un mapa de la felicidad intergeneracional del
centro escolar y del barrio. Mediante actividades de investigacion se catalogaran
diferentes espacios escolares y del barrio desde el punto de vista emocional. El objetivo es
determinar contextos y lugares mas propicios para encontrarse mejor y cuales no, analizar
dichos contextos como herramienta de gestion emocional y como guia para la reconversion
de aquellos espacios donde se perciben emociones desagradables a través de
intervenciones artisticas basadas en el arte efimero que llevardn a cabo los mismos
estudiantes y vecinos del barrio., cambiando la fisonédmia del barrio

Bloque 4. Economia circular a través de un laboratorio del juego.

Como instrumento que favorezca la sostenibilidad, la economia circular, y la interaccion
de la diversidad, especialmente las relaciones intergeneracionales entre razas, se va a crear
un laboratorio del juguete y del juego cuyo objetivo es recopilar los juegos a los que se ha
jugado durante distintas generaciones en el barrio, la creacién de un taller de reparacion
de juguetes, mercadillo del trueque del juguete, talleres de creacidn de juguetes reciclados
y una jugoteca de préstamo de juguetes.

Bloque 5. Formacion del profesorado.

Durante todo el curso se llevardn a cabo una formacién continua del profesado de
estos centros para introducirles en la educacién para la sostenibilidad, empoderarles y
dotarles de herramientas de pedagogias activas, metodologia bosquescuela y
comunicacién no violenta.
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Pajarillos busca un revulsivo para el barrio
mas alla de las fachadas del 29 de octubre

Un proyecto educativo y social trabajara por mejorar la convivenciay cambiar laimagen delazona
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EL PROYECTO
» Poblacién total
18.230
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Joaquin Aratjo Naturalista y escritor que apadrinara ExpoAve
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permitir poner en
contacto alas personas
conlas aves que dan
nombre al barrio»

S d
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ves enun barrio que se denomi
na Fajarillas. ;Como defininia este
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FORMACION
SIN REQUISITOS
ANIMACION 3D ESCUELA DE NUEVAST
SARROLLO DE VIDEQJUEGOS MEJOR EMPRESA JOVEN 2017
USTRACION DIGITAL TE PREPARAMOS

EFECTOS ESPECIALES PARA LAS PROFESIONES CONVOCATORIA
DEL FUTURO OCTUBRE 2018
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La ‘Capilla Sixtina’ de Pajarillos
Los alumnos del colegio Cristébal Coldn ‘pintan’ a golpe de grafitl los pasillos y aulas del centro dentro del programa
‘Aqui Pintamos Todos’ / <El objetivo es camblar la Imagen y lo consegulmosy, afirma su director, Alberto Rodriguez

JUL FERNANDED WLLADLD
Un pasoo por koe pastiles del cole-
gho Cristebal Colon os un vizje al
mundo de s fantasta y ol oclos. En
esto caso al foado del mar. Alll te
puedes encontrar a ks poces Na-
moy Dory, alaballena B
leyyalat Mr Ray. Todo
forma parte del programa ‘Aqut
Eﬂnmoodm:mapm:u
tpsaldad edocattve para -
tor las situackones de riesgo de ex-
chusion soctal de los alumnos de
ede centro del barrio de Pajaribos
donde o 3T pertenccs a minortas
[L3. 55 N

De c=a manera, bz dlumnee de
&, 5"y 6" 52 han puesto durante
alsu-am-n::lnhlp?n

com vl
mddc dﬂm'
Twama, un grafgtero valliseletano
qua ka sido d encargado de dar s
nocionss bisicas para comenzar
con la dbra arte. Primaro @ dibuja-
ba sobre I plantifa pama p

i

Pl aree del grafet se
remoata 1 la docada de
los 90, czando los cha-
vales del madrilefio ba-
mo de Campamento
@ 2 defar su

on los mares. Des-
de entomces 5¢ ha coa-
verado o= todo un are
enun estilo de vida
objetivo es cambtar la
imagen dal colegio
que mejor hlu‘xh-,-
cerlo que dando una
buena mano de pints-
ras, apunta el director
del ceatra, AThorto Ro-

Por ser un proyecte
muy moderso v oon un
togae ‘rebelde’, I 1dea
les emcanto, y desda ol

-

Tres abameos piean parss o director del conmre las paredes del pastla

ol pastllo so habta kogrado con éxt-
te.
Pero esto ba £3do solo ol comten-

o0 En

mezte dar protageatsmo al
Primero la clase teteica y hoego
prictica, ls mas dvertida. Stn clvt.
dar la mascartTh pare evear mba.
lar ke olores que emite b piatera.

gt 2 e

as pautas Heros, 'l
Bertoni, tambstn estremador del
VRAC Quencs Patrepinares. Unas
hoeas y unos coantos betes de

spray depuls. d primer maral en

L =
s fase, Togans la schva ol Ote-
tchal Colee con los aaemales mas
sahajes y las plantas mis exctiexs.
mientras que o= la torcery, [z toms.-
5 erd o Pspacio con lustracio-

nes do planetas, ectrollas y saselt-
tes. Al final, los alcmnos estarin
orgurilos y comprobaran como
cllos haa 53do los encangados de
darcolor & su‘casy’. Pstaspints.
dis <hacen al colegio visthiles y se
logra g loe eseolares demaesrn
=2 ecreattvidads. Pa el Cristobal
Colon tambin ks importa la apoe-

.~
.

.

tarton de bz vecines y comerdian.
tes del barrio para trashaidarum

magen mtograda dd colegho en =3
eoma

Con todo so consigos que o
«Ceniro soa mas suyos. ¥ o5 que
wace de los princtpales
coa oz qae se encontrs o director
cnado era ol abaentismo
Ahora o ha dejado de ser: Jiemee

que ks alumnos quseraa
vendr al acluso soa elics
Jos que des Incitan a los padres 2
s La intencion es que vean of k-
gar en ¢l que s forman sus hijos ¥
particpen de ello

Fxza mano de pintura al colego
= meiuye dentro dal programa
Aqu Pintamos Todos' que inc!
u= bues nemero de activida
con ol fin mvokacrar 2 bos escolane

¢ como Marrueces, Wuho
Ruzasta, Algana & ol @ dpro-
yectoIn Crascendo, donde e ha
foemadown caro yun percs-
=200, en convento con |z
smfcnlulkcamﬂlym
agapo de fxbol sals de L as Pante-
™, qoe esta campana s¢ ha estre.
sado en kos 2oegos Escolares.




PajarillosEduca:
Comision PajarillosActua

eonpaso||ieled




paJarILLOS EDUCAACTUA

“La educacion

« ACTIVIDADES CURRICULARES +
EXTRAESCOLARES. APS.
SEMANA PAIARILLOS
EDUCA
SEMANA CULTURATRICA

FESTIVAL ETNOMUSICAS

FESTIVAL DE TEATRO
ETNICO

:
5
:

+ ACTIVIDADES MONOGRAFICAS.

Desarrollo de actividades aprendizaje-servicio entre todos los centros que forman parte de

Pajarillos Aprende en coordinacién con el resto de comisiones del Pajarillos Educa y de
aquellos otros centros o instituciones externas al proyecto.
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PROYECTO

“OTRA AFRICA ES POSIBLE”

2 al 5 Mayo de 2018

- Juntade  Ayuntamiento de
Universidad deValladolid Castilla y Leén Valladolid

{52 DIPUTACION
N pE VALLADOLID
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1. Presentacion

Dentro del proyecto PajarillosEduca, la iniciativa CulturAfrica pretende acercar la cultura
africana a la poblacion de Valladolid a través de la programacién de una semana tematica, del 2 al 5
de Mayo, con el objetivo de mostrar la realidad del continente africano y su amplia diversidad.

Se propone realizar, a lo largo de dichas fechas, un programa de actividades para todo tipo
de publico, que permitan conectar aspectos propios de la cultura castellano leonesa con la
multiculturalidad africana y mostrar las conexiones de esta amplia riqueza, a menuda tan
desconocida, diferente, con la cual gran parte del publico se sentira intimamente identificado.
Globalizacién también supone caminar hacia el encuentro y una sociedad més humana que frente al
racismo anteponga el respeto y la convivencia democratica.

2. Obijetivos

Generales:

- Mostrar la riqueza y multidiversidad de la cultura africana a la poblacion de Castillay Leon.

- Involucrar a la sociedad civil, centros educativos e instituciones en la realizacion de
actividades enriquecedoras por una vision global y veraz del continente africano.

Especificos:

- ExpoAfrica: esta muestra pretende conectar un gran nimero de centros educativos con
entidades relacionadas con Africa, y/o poblacion africana, con el animo de investigar y
elaborar una exposicion que muestre la amplia riqueza de todos los paises que conforman el
continente africano.

- Cultura en Accion: difundir el cine, la misica, la gastronomia, la moda y el arte africanos,
destacando el valor de la escultura africana (ubicada en el Museo de Arte Africano)

conectandola con la propia riqueza escultérica regional castellana.

- Organizar conciertos y conferencias acerca de Africa.

3. Programa “Semana de Africa” (2 al 5 de Mavyo, 2018)
Ver Anexo




4. Actividades

4.1 Puertas abiertas del Museo de Arte Africano

Excelente oportunidad para dar a conocer al publico en general, y a la comunidad
escolar en particular, la fantéstica coleccién de Arte Africano de la Fundacion Jiménez
Avrellano, localizada en el Palacio de Santa Cruz.

Lugar: Palacio Santa Cruz
Horario: Todo el dia
Duracién: Miércoles 2/5/2018-Sabado 5/05/2018

4.2 Muestra gastronémica “AfricaSabor”

Con el apadrinamiento y asesoramiento de dos grandes chefs de la ciudad, Victor
Martin, restaurante “El trigo”, estrella Michelin, y Miguel Fargallo, rest. “Montellen”, el
alumnado del IES. Diego de Praves, ciclo formativo de restauracién, elabora tapas de platos
e ingredientes tradicionales africanos fusionados con la cocina espafiola, en diferentes bares
de la capital vallisoletana.

Colabora Asociacion de hosteleria de Valladolid.

Lugar: Bares de Valladolid
Horario: Todo el dia
Duracion: Jueves 3/5/2018- Domingo 6/05/2018

4.3 ExpoAfrica.

Durante los meses previos al evento, la organizacion de CulturAfrica esta trabajando,
con centros educativos del barrio de Pajarillos, para elaborar un panel sobre la cultura e
historia de un pais africano. El centro estara asesorado por una entidad tutora relacionada
con la realidad del pais asignado. Esta suma de sinergias estara supervisada y asesorada por
la organizacion de CulturAfrica. ExpoAfrica se expondra durante 3 dias, en la ctpula del
milenio.

Lugar: Cupula del Milenio

Horario: Todo el dia
Duracion: Jueves 3/05/2018- Domingo 6/05/2918

4.4 ModAfrica



El alumnado de los centros educativos de origen africano, realizaran pases de modelos
con la ayuda y asesoramiento de las tiendas de ropa de la ciudad de forma ecléctica y
fusionada entre la moda de aqui y la de sus nacionalidades. Colabora AVADECO.

Lugar: Cupula del Milenio
Horario:
Duracion: Viernes 4/05/2018-Séabado 5/05/2

4.5 Certamen escolar de ArtEfimero

Los centros educativos con el asesorameinto de los creadores vallisoletanos de
CreaVa, decoraran 14 espacios del barrio de Pajarillos con la tematica de Africa y utilizando
materiales de reciclado.

Colabora CreaVA.
Lugar: Barrio Pajarillos.
Horario:
Duracién: Todos los dias.

4.6 AfricaCine. Cinecicleta.

Ciclo de cine Africano.
Colabora Javier angulo. Director SEMINCI.

CINECICLETA &)

viaj bicicleta a trav [¢

llevando la magla del cine sin enchufe




MIERCOLES 2 de Mayo

Karmen Gei (Joseph Gai Ramaka, 2001, Senegal).
Es la version senegalesa de Carmen, de Mérimée. Tiene muchisima
masica sabar, y de griot, con una Karmen que enamora tanto a
hombres como a mujeres. Dio mucho bombo en su dia porque
i etiquetaban a esa representacion de Karmen como de bisexual, pero
en el fondo no es mas que una mujer con “total” libertad. La musica
! es una pasada, y esta rodada en la isla de Gorée, lugar histdrico
porque ah| se S|tuaba una de las casas de donde salian los africanos vendidos como esclavos.
Lugar: Plaza Santa Cruz
Horario: 22,30
Duracion: 60 minutos

JUEVES 3 de Mayo

Princesa de africa. Juan Laguna. 2008. Espafia.

La apasionante historia de amor de una bailarina espafola en el
corazon de Senegal.

Atrapada por amor entre Espafia y Senegal.
Cuando Sonia era pequefia la vida le parecia algo aterrador e
imposible, algo inabarcable para ella. S6lo cuando bailaba se
liberaba de sus miedos y se dejaba llevar. Asi que se lanz6 a una
busqueda casi desesperada por nuevos estilos, hasta que encontrd

O e it — el suyo: la danza senegalesa. Con ese descubrimiento, encontrd
S e también el amor y su vida tom6 un camino totalmente inesperado
para el que ya no habria vuelta atrds. Luchando contra la familia, los convencionalismos
sociales y sus propios miedos, Sonia se casd con un percusionista senegalés que tenia todo
lo que ella necesitaba, pero tenia también unas costumbres desconocidas, dos mujeres y
varios hijos.
Es la historia de un amor apasionado y la lucha contra los elementos para defender ese
amor,una historia real con temas que estan de actualidad, como la inmigracion y el
racismo.Es una historia conmovedora de cdmo dos personas de culturas y sistemas de
valores totalmente diferentes terminan comprendiéndose y queriéndose durante muchos
afios.

,/- Jl" 'gﬂ"

Lugar: Valladolid, Medina del Campo, Urueéria...
Horario: Tarde



Duracion: 90 -120 minuto

VIERNES 4 de Mayo

Gurumbég, canciones de tu memoria negra.

Miguel Angel Rosales. 2016. Espafia.
Con la explotacién comercial de América, miles de africanos son
traidos a Espafia y Portugal para ser vendidos como esclavos.
Algunos serdn exportados a las colonias y otros se quedaran en
las ciudades. Estos altimos formaran una poblacion que ird
ganando su espacio en la sociedad, enfrentandose desde el
principio a su situacion de esclavos y a los fuertes prejuicios
raciales. ElI documental rescata del olvido la historia de la
esclavitud africana en la Peninsula Ibérica, resaltando el protagonismo que,
tuvieron en nuestra historia y nuestra cultura,. Pelicual que habla sobre las
raices negras del flamenco.

Lugar: Valladolid, Medina del Campo, Urueiia...
Horario: Tarde
Duracion: 90 -120 minutos

4.7. Certamen PoesiAfrica

Certamen de poesia y relatos cortos por diferentes esblecimientos de Valladolid.
Colabora Asociacion de hosteleros de Valladolid.

Lugar: Valladolid.
Horario:
Duracioén: Todos los dias

4.8 Festival Etnomusicas “Pajarillos- CulturAfrica”

MIERCOLES 2 de Mayo

Nakaty Kanté.
Guinea Conatry



NAKANY KANTE es original de Guinea Conakry, de la ciudad de
Siguiri, que hace frontera con Mali, junto al rio Niger. Lleg6 a Espafia
en 2009 y enseguida tuvo contacto con musicos en Barcelona, empez6
a girar con algunas bandas, hasta que llegé el ciclo Diversons, con el
que hizo mas de 25 conciertos por toda Espafia con su propia banda,
ese fue el empujon definitivo para grabar su primer
disco,SARAMAYA, (Slow Walk Music 2014)
Su primer trabajo es una clara apuesta por un estilo que mezcla la musica tradicional
mandinga con el pop.
Nakany pase6 su primer disco por Francia, Inglaterra, Austria y Guinea Conakry, por
festivales como Rototom, Jazz and the City (Au.), Festival Mandengue (Fr.), Mercat de
Musica Vica de Vie, Fimpt, Mas i Mas Festival, Fusion Contemporanea,etc.... ha
compartido noche con Toumani Diabaté en el Festival Periférias, fue invitada a la Vilette
de Paris por Oumou Sangaré y también porL.ucy Duran y Toby Green a SOAS University
of London.
Aunque sin duda el directo es su fuerte, con una banda compacta que ayuda a sacar de ella
su luz y su talento. Debe ser la razén por la que llego al n° 5 en el ranking de los mejores
directos nacionales del 2015 de Rockdelux.

Sus canciones han llegado al Top Ten en las televisiones y radios de Conakry, empezando a
tener un justo reconocimiento por parte de los artistas y el publico en su pais. También su
masica es la banda sonora de “Suefios de Héroes”, un documental contra la malaria de la
fundacion del futbolista Leo Messi en su viaje a Africa.

Lugar: Plaza Santa Cruz
Horario: 20,00
Duracién: 60 minutos

JUEVES 3 de May”

Flamenco fusion “Gitana”
El trio 'Gitana' vocalista, Angel 'Canas' , 'Chispas' Barrul a la
guitarra y voz, junto con Rubén Barrul al cajon.Gitana es un grupo
vallisoletano con cuatro afios de andadura musical por escenarios de
la capital, de toda la region e incluso salidas a Asturias y varias salas
de Madrid.

Lugar: Cupula del Milenio.
Horario: 21,30
Duracion: 60 minuto

VIERNES 4 de Mayo

Sirifo Kouyate
Senegal




Con 48 afios y una historia de migracion desde el sur de Senegal hasta el sur de
Espafia, el Griot Sirifo Kouyaté acaba de dar a luz a su primer &lbum en solitario. Se trata de
una gema que, a traves del arte de la Kora—uno de los instrumentos por excelencia del
Africa Occidental—, emparienta la mésica de Casamance con la tradicion sonora flamenca de
raices arabes. Y nos recuerda ese fino hilo invisible en forma de sonido y vibracion que nos
ha legado la historia entre la Peninsula Ibérica y Africa, o aquello que hace que la cultura
africana no nos sea para nada ajena. Asentado en Sevilla, pero con un pie perennemente en
Dakar o Kolda, hoy conocemos un poco mejor a este Griot afincado a orillas del
Guadalquivir.

Lugar: Cupula del Milenio.
Horario: 22,30
Duracién: 60 minuto

SABADO 5 de Mayo

INICIATIVAS MUSICOSOCIALES

Programas musicosociales gratuitos e inclusivo que busca la
transformacion social a través del aprendizaje intensivo de la
masica con poblacion en riesgo de vulnerabilidad o exclusion
social. Educacion en valores y unaformacion completa en
instrumentos sinfonicos, coro, lenguaje musical, danza y
orquesta.

5° A

IN CRESCENDO

JIN O

NOTA

PROGRAMA MUSICOSOCIAL

Lugar: Cupula del milenio.
Horario: 18,30
Duracion: 60 minuto

PAtaX


https://www.iom.int/es/migracion
https://www.wiriko.org/tag/griot/
https://www.wiriko.org/?s=kora+
https://www.wiriko.org/cine-audiovisuales/gurumbe/
https://www.wiriko.org/?s=cultura+africana
https://www.wiriko.org/?s=cultura+africana
https://www.sevilla.org/

Lugar: Cupula del milenio.
Horario: 20,30
Duracién: 60 minutos

MARGA MBAMDE

De sangre africana y de origen ecuato guineano
tras una larga trayectoria sobre los escenarios
de  nuestro pais presenta su  nuevo
disco Mbande Sound
Cautiva, emociona y rompe con todos los

estilos que anteriormente hayas podido
escuchar, a través de la lengua de la etnia Kombe que corre por sus venas, el
inglés, castellano y catala.La banda esta dirigida por Marc Ayza a la bateria y
se acompafa de Denis Bilanin a los teclados, Olushola al bajo, Jordi “Axoveta”
Sanz a la percusion y Al Pachyno a la guitarra.

Lugar: Capula del milenio.
Horario: 22.30
Duracién: 60 minutos

4.9 Conferencias.

MIERCOLES 2 de Mayo

Inauguracion:

Acto inaugural, con la presencia de las instituciones y presentacion de los valores y
objetivos de CulturAfrica.



Lugar: barrio de Pajarillos.
Horario: 12,45
Duracion: 30 minutos

Conferencia inagural.

CulturAfrica: Afrodescendencia
Dr2. Estrella Sendra

Estrella Sendra es doctora en Lenguas y Culturas Africanas por la
School of Oriental and African Studies (SOAS, University of London), cuya
tesis  trata de festivales en Senegal. Nacida en Sevilla, Estrella se licencio
en Comunicacion Audiovisual y Periodismo por la Universidad de Sevilla,
i formacion que continu6é con el Master de Medios Criticos y Estudios
Culturales en SOAS. Estrella es docente en King’s College London, y
combina su actividad investigadora con préactica, como realizadora de documentales, como
Témoignages de D’autre coté (2011, Espana) y Témoiganges ... “waa sufiu gaal,” (2016,
Senegal) codirigido con la periodista senegalesa Mariama Badji, sobre inmigracion
senegalesa. Estrella ha trabajado también en festivales de cine africano, como el Festival de
cine africano de Tarifa- FCAT y Cambridge African Film Festival, que dirigio en 2014 y
2015 y del que es programadora hasta la fecha.

Lugar: Plaza Santa Cruz
Horario: 18,30
Duracién: 60 minutos

JUEVES 3 de Mayo

4.2.1 Charla.
Cinecicleta



CINECICLETA &)

Lugar: Por determinar.
Horario: 11,30
Duracion: 60 minuto

Viernes 4 de Mayo

Raices negras del flamenco
Dr?, Estrella Sendra

Estrella Sendra es doctora en Lenguas y Culturas Africanas por la
School of Oriental and African Studies (SOAS, University of London), cuya
tesis  trata de festivales en Senegal. Nacida en Sevilla, Estrella se licencio
' en Comunicacion Audiovisual y Periodismo por la Universidad de Sevilla,
formacion que continué con el Master de Medios Criticos y Estudios
Culturales en SOAS. Estrella es docente en King’s College London, y
combina su actividad investigadora con practica, como realizadora de documentales, como
Témoignages de 1’autre coté (2011, Espafia) y Témoiganges ... “waa suiiu gaal,” (2016,
Senegal) codirigido con la periodista senegalesa Mariama Badji, sobre inmigracion
senegalesa. Estrella ha trabajado también en festivales de cine africano, como el Festival de
cine africano de Tarifa- FCAT y Cambridge African Film Festival, que dirigié en 2014 y
2015 y del que es programadora hasta la fecha.

Lugar: Cupula del milenio.
Horario:20,30
Duracion: 60 minutos

4.0.10. AfricaDanza

Talleres de danza y percusion Africana realizados por el alumnado del ciclo formativo de
animacion sociocultural del IES. Emilio Ferrari de Valladolid..



Lugar: Capula del milenio.
Horario:Mafianas. Todos los dias.
Duracion: 60 minutos

Yimka Esi Graves
Inglaterra/Guinea

Iniicia su formacion en flamenco en los Rock Studios
de Brighton (Inglaterra) para pasar después a la Escuela
de Baile Flamenco La Tani (Barcelona), Academia La
Lupi (Maélaga), Centro de ArteFlamenco y Danza
Espafiola (Madrid) y estudiar en Sevilla con Carmen
| Ledesma, Juana Amaya y Yolanda Heredia. Estudia
también Danza Contemporanea con Karen Taft en Madrid.

En 2001 participa en el espectaculo “Ikache” con la compaiiia de Baile Afro-Cubana en
Santiago de Chile (Cuba). En 2009 lo hace en “Kataka” (Teatro Calderén, Madrid y Edgar
Room Royal Albert Hall, Londres) y en 2010 en “Grito” de Jos¢ Maya y Alfonso Losa
(Suma Flamenca de Madrid y Bienal de Sevilla). Desde ese afio ha bailado en Casa Patas,
ArteBar La Latina, El Cortijo, Yemaya, T de Triana, ElI Kohelet, la Pefia Flamenca de
Londres y Sala Garufa y ha participado en los siguientes espectaculos:

Bailamé. Sala Cero. | Festival Flamenco Alternativo. 2014
Dotdotdot Flamenco Company (Reino Unido).Co-creadora, bailaora. 2014
“Classically British” (Gala de jovenes bailarines Ingleses, The Tabernacle

Londres).
2012, 2013, 2014.

“Alborea” (Centro Cultural de Moncloa, Madrid). 2012.
“ZeGeneration” (Paola Ka produccion para Renault, Sevilla). 2011.

Actualmente se encuentra en Sevilla compatibilizando sus estudios de flamenco
con actuaciones en diversas salas y tablaocs de la ciudad.

YinkaEsi Graves es Licenciada en Arte por la Universidad de Sussex.
Lugar: Cupula del milenio.
Horario:21,30
Duracion: 60 minutos

4.0.1.-Volamos juntos. “Aves de paso a paso”.



asprona | sq::

inclusion
Castillay Ledr

FUNDACION PERSONAS Valladolid

8.20: AfricaDanza: calentamiento salida marcha de ASPRONA.
9,00: Salida marcha ASPRONA- conexién fluvial piraguistas.
11 a 13,00: DJs.

13 a 14,30: Actuacion mausical

Flamenco fusion “Gitana”
El trio 'Gitana' vocalista, Angel 'Canas' , 'Chispas' Barrul a la
guitarra y voz, junto con Rubén Barrul al cajon.Gitana es un grupo

vallisoletano con cuatro afios de andadura musical por escenarios de

la capital, de toda la region e incluso salidas a Asturias y varias salas
de Madrid.

Lugar: Capula del Milenio.
Horario: 21,30
Duracion: 60 minut

5. Participantes

Todas estas actividades propuestas estaran coordinadas, junto a las administraciones
que colaboran, por un equipo promotor con el animo de contribuir al correcto desarrollo de
estas actividades. Esta iniciativa permitird conocer diferentes aspectos de la cultura del
continente africano y engloba a la comunidad universitaria, ONGDs, administraciones y
entidades plurales, que se coordinaran para aunar fuerzas y sumar esfuerzos que conduzcan
a un desarrollo activo y plural del evento.

Todas las actividades programadas tendran una gestion global, representada por el
por un conjunto de representantes de la sociedad civil, educadores y ONGD’s, todos ellos
promotores de la idea. A continuacion detallamos el listado de este grupo promotor.

- Javier Alonso

- Pablo Arconada
- Fernando Diez
- Koldo Diez

- Enrique Garcia
- Saleh Heddi

- Marta Afibarro



- Miguel Angel Rojo Pérez
- Alberto Rodriguez

- Chema Vicente

- Otras incorporaciones

Junto a este grupo promotor se incluye el apoyo y participacion activa de:

- Centros educativos
- Entidades “tutoras” de los paneles: personas nativas, ONGDs, investigadores...
- Instituciones:
- Ayuntamiento de Valladolid: donacion de espacios, financiacion y conexion
con la cultura y recursos vallisoletanos (museos, gastronomia...)
- Universidad de Valladolid: conexion con el conocimiento y cultura
africanas, educacion y financiacion.
- Catedra de Estudios Africanos: conferencias.
- Catedra de Cine: organizacion de cineférum.
- Diputacion de Valladolid: actividades en el medio rural y financiacion.
- Junta de Castilla y Ledn: conexion con otras provincias, centros educativos
y financiacion

6.. Contacto

Javier Alonso Magaz
@: jalonsomagaz@gmail.com
TIf: 615363599

Pablo Arconada
@: arconada85@gmail.com
TIf: 693060093

Miguel Angel Rojo Pérez
@: maikypegus@gmail.com
TIf: 652186627

Enrique Garcia Quiroz
@:hola@caraguapa.org
TIf: 983 049 188

Chema Vicente Trevifio
@: chema@xtranas.com



mailto:jalonsomagaz@gmail.com
mailto:arconada85@gmail.com
mailto:maikypegus@gmail.com
mailto:hola@caraguapa.org
mailto:chema@xtranas.com

TIf: 615648452
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« SUBCOMISION DE ESCOLARIZACION.

« EQUIPO DE MEDIACION Y MODIFICACION
DE CONDUCTA.

« COLABORACION CON AGENTES

SOCIALES, CICLOS FORMATIVOS Y
UNIVERSIDAD.

» INICIATIVAS PARA LA CONVIVENCIA.

_ -Activ'ida_des
intergeneracionales,

- Proyecto de educacion

socigemocional.
- Campamentos
“CONVIVIRZEPA"
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AGENDA 2030

Lograr el desarrollo sostenible en un mundo diverso

<
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pajarillos



OBJETIVOS GENERALES

» Fomentar el éxito socio-educativo y la participacion vecinal
para promover la mejora de la convivencia y de las
condiciones de vida del barrio y reforzar su valor de
identidad en el marco ciudadano.

» Combinar procesos de aprendizaje y de servicio al barrio en
un solo proyecto bien articulado donde los participantes
aprenden a trabajar en necesidades reales del entorno con la
finalidad de mejorarlo.







Formalizacion de redes colaborativas.
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8 |VALLADOLID

Interseczion entre las calles Villabafiez y Ciglefia, en el barrio de Pajarilios. :: wewas sasTne.

Miércoles 16.01.19
EL NORTE DE CASTILLA

«Queremos que los nifios
sean impulsores de la
transformacion del barrio
donde viviran en el futuron

Parten de la base de que en el barrio
de Pajarillos existen menores gue
tienen algin tipo de déficit an cuan-
103 emoriones 0 experiencias vita-
les, segin caneraran an lng cantrne
educativos

nunca del b
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PAJARILLOS BARRIO SOSTENIBLE — BARRIO FELIZ

Nuestro objetivo es unir las fuerzas de todos los centros educativos,
las asociaciones del barrio y toda la vecindad para mejorar nuestro
barrio mientras aprendemos en el colegio.

Pon una cruz en la respuesta que quieras dar

Un mapa recogera las «zonas felices»
de Pajarillos para cambiar suimagen

Alumnos de Primaria
encuestaran a los vecinos
para hacer unaruta de
espacios que les evoque
felicidad e invitar después
alaciudad a disfrutarlos

5
DONCELLA INTERNA
tante viviend.

i

i L. SANCHO

VALLADOLID. Ese banco de un co-
necido parque donde conacid a su
mujer. Esacalle donde pegd sus pri-
mezos pases de fiitbol. O, quizds, esa
cafeteria donde cada tarde compar-
te charla y amistad con los colegas
de toda la vida. Cualquier espacio
puede evocar felicidad y pusde des-
prender optimismo en un barrio acos-

bead 5 prejuicios qu

como lugar feliz donde residir e im-
plicar a los nifios del barrio en la cul
tura de la participacién para mode-
lar el lugar en el que, abuen seguro
edificarin su futuro.

Desde el colegio Cristsbal Colén
embarcado enun proyecto constan-
te de integracién en unas anks con
un importante porcentaje de mino-

/al

treose llevard a cabo en fabrero, con
el abjativo de que en marzo los alun
nos puedan aplicar la estadistica

obtener los datos del mapa. sSe vers
ademis acompafiado de una pigina
web que émpezaremos 3 disefiar la
proxima semana y dande los veci-
nos padrin colgar sus espacios de la
felicidads, especifica Toni Aragén,

finad

guiere desechar mediante la proyec-
cion de las amuuchas coms positivass
queatesora. En esas estd Pajarillos
Educa, el proyecto educativo y se-
cial del barrio, pionezo en introducir

la ¢én el curriculo, para

MEDINA DE RIOSEC

AYUTEITF et S 54 TrienEatets,

& imagen de esta zona
del este de la ciudad, sacar pache

de otros pal- de PRAE Fundacién Pa-
sas, partirin | loses-  trimonio Natural, responsable de la
tudiantes de 5° y 6° de Primaria di-  asignarun Sostenibilidad para la vids  tuaciones
flarin para despuss exportar al res-  feliz, dond aelproyecto.  fineldetr
todecolegios. Ellosmismosseen-  Aragén, de la mano del director  otras, bacor
cargarin desalira la calle yabarcar  del colegio, Alberto Radriguez, des-  actubre de |
al mayor nimen de personasdelbe-  taca en su labor la importancia de las  los jardines
Fio, 0 UN3 encuesta que pregunta- y de mejorarl 4
ridirectamente por aquellos luga-  maenuno mismo paradespuéstrans  de planear|
res donde hayan side felices Elmues-  formar su entomoy mejorarsuvids  todoslascu

Fallece Daniel Benavides,
fundador de la editorial
Lex Nova, a los 97 aiios

i1 EL NORTE

VALLADOLID. Daniel Benavides,
fundador de la editorial Lex Nova
en los aflos cincuanta, fallecio ayer
alos 97 a0 de edad. Benavides re-
cibié en el a0 2000 &l premio Em-
presanio del Afio, cuando la edito-
rial facturaba 9 millones de euros
alafio y contaba con una plantilla
de 140 trabajadores. Eran los tiem-
pos en los que solo comenzabaa ha-
blarse de Intemer. En una entre-
vista concedida a El Norte en ague-
llos Benavides conts-

ba que la compania, especializada
en textos juridicos, habia logrado
adaptarse a las nuevas tecnologias

para dar entrada a otxos soportes
editoriales acomo ¢l CD-ROM o In-
temety.

Daniel Benavides, casado con
Maria Dolores Agindez, era padre
de cinco hijas. vEn los afies cin-
cuenta, en mis comienzos como
ingpector de Trabajo tenia que ma-
nejar textos legales en continua
modificacén y apliqué una técni-
caantesanal de simplificacion y ac-
rualizacidng, contaba sobre sus co-
mienzos. La empresa se vendié en
2012 aThomson Reuters y esta
multinacional decidié cerrar en di-
ciembre de 2016 la sede del Poli-
gona de Argales
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Los sindicatos convc¢
huelga para protest:
1.200 despidos de V

:: J.MORENO
VALLADOLID. Las organizacio-
nes UGT, Comisiones Obreras y
Sindicato de Trabajadotes de Co-
municaciones (STC) han convoca-
da paros parciales de una hota para
los dias 20y 30 de enero, y Sy 7 de
febrero, como protesta contra el ex-
pediente de regulacién de empleo
(ERE} que la pasada senana anun-
6 la empresa Vacafone, y que afe

neen Espaiia. Esta cifasupone al
tededor del 23% de la plannlla, yla
empresa justifica la dacisitn de des
pedix porla reduccibn de sus ingre-

sos, como
tas brutas
tin asociad
dores ‘low

Delos5
ne en Espu
tinen Cas
Valladalid)
gase form
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elgrupa Ve
encuentrar
Europe, EI

iComo estas de feliz hoy?

#COmo crees que eresde  POCO
feliz en general en tu vida?

iEstas satisfecha con la libertad que tienes para elegir qué quieres hacer en

4En esta escalera de la derecha,
hasta qué peldaiio has subido
egar arriba fuera alcanzar la

mejor vida posible para ti?

1

1|Z|5|4|5|5|7|8|9

[ maba | poco | mucho |

MEIOR VIDA FOSIBLE PARA N

PEOR VIDA POSIBLE PARA MI

cién Vodat

micilio sec
anunciade
rian entre

iCrees que el barrio tiene suficientes parques y zonas verdes?

éCudnde fue la Gltima vez que escuchaste a un pdjaro cantar en el barrio?

HOY AYER ESTA SEMANA ESTE MES | | HACE MAS DE UN MES

iQué crees que necesita el barrio de Pajarillos para que tu seas mas feliz?

| [ munca







PajarillosEduca

Aprender a convivir
|

DIVERSIDAD E IDENTIDAD SOCIAL+ SOSTENIBILIDAD =
EXITO SOCIO-EDUCATIVO

1

f APRENDE

“ '> SOSTENIBLE

FORMACION E

INNOVACION RECURSOS Y

SOSTENIBILIDAD

\

“ '> ACTUA

PARTICIPACION Y
DINAMIZACION
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Aprender a convivir

« UN BARRIO EN ACCION: CONSTRUIMOS NUESTRA IDENTIDAD
 INICIATIVAS PARA LA CONVIVENCIA

« INTERCAMBIO E INTERCULTURALIDAD

« IGUALDAD DE DERECHOS Y OPORTUNIDADES

« CON LETRA DE MUJER

-Actividades
intergeneracionales

- Proyecto
socioemocional

- Campamentos
“CONVIVIRZEPA”







-
f .a..,.\

0

T




PajarillosEduca AP REN DE

« PLAN DE FORMACION DE ZONA
* INICITIVAS FORMATIVAS PARA ADULTOS NUEVAS METODOLOGIAS INCLUSIVAS EN

« APOYO AL ESTUDIO DEL ALUMNADO LAS AULAS
ESCUELAS DE FAMILIAS

FORMACION

« SUBCOMISION DE ESCOLARIZACION

« EQUIPO DE MEDIACION Y MODIFICACION DE
CONDUCTA




ESTRATEGIAS

1.

Educacion 3.0. Aprendizaje-Servicio.

Educacion basada en competencias y organizacion del
curriculum en ambitos de aprendizaje por proyectos.

Organizacion de horarios y grupos flexibles.
Plan especifico de formacion del profesorado.
Metodologias activas en el aula.

Proyectos de innovacion educativa.

Formalizacion de redes colaborativas. PajarillosEduca.







SOSTENIBILIDAD Y RECURSOS

PajarillosEduca SOSTEN | BLE
Expe..

Avista de Pajarillos

Coordinada por Joaquin Araujo

Colabora: Consejerias Educacion + Medio Ambiente

- PARQUE ZEPA
DE LOS
PAJARILLOS:

« Iniciativas Aprendizaje-Servicio en el barrio

« ExpoAves/ Mapas de la felicidad/ Patios
Sostenibles/ Arte urbano/ Economia circular

- CENTRO DE
INTERPRETACION

 Voluntariado Ambiental: Recuperacion de ExpoAves
humedales - | Fase Benafarces y Tiedra - CORREDOR
: : » VERDE
« Asignatura experimental: Educacién para la INTERACTIVO

Sostenibilidad y la Vida Feliz



PAJARILLOS BAJOS

CIGUENA HALCON AVESTRUZ PALOMA MARABU
GALLO AZOR AGUILA CANARIO CONDOR
FLAMENCO URRACA PERDIZ PERIQUITO MILANO
TORTOLA PATO ZORZAL GAVIOTA GARZA
TREPADOR PELICANO PAVO REAL TORDO OROPENDOLA
ORIOL OCA CALANDRIA PINGUINO GUACAMAYO
ESTORNINO ANDARRIOS ALBATROS CODORNIZ GAVILAN
ANADE FAISAN CUCLILLO COLIBRI PAPAGAYO
CISNE GRULLA MARTIN PESCADOR GORRION




PAJARILLOS ALTOS

JILGUERO AVUTARDA CURRUCA ESPATULA
MIRLO AGUANIEVES MARTILLETE TORCECUELLO
GOLONDRINA ALCOTAN PICAPINOS ALIMOCHE
RUISENOR SISON PETIRROJO PATO
ALONDRA REGIN ESCRIBANO AUTILLO
VERDERON GOLONDRINA LUGANO

VENCEJO CARBONERO ZAMPULLIN

ABUBILLA ABEJARUCO GRAJILLA
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& Morte de @astilla

www.elnortedecastilla.es

INVESTIGAN A EQUIPOS
DE CASTILLAY LEON

CHELSEA1 FC BARCELONA 1

MESSIPONE ALOS
AZULGRANA CERCA DE
CUARTOS DE FINAL psa

La reedici6n de 'Recuerdos
del tiempo viejo' reivindica
su obra en prosa y pone
broche de oro al
bicentenario paa

ZORRILLA TENIA

MUCHO QUE DECIR PORLATRAMA

DE AMANOS pss

Investigan el uso particular de un Pegasus
que aterrlzo enuna bodega en Fompedraza

Unjuzgadode filigencias penales contra
elpilotoy un g privado desde Madrid EL NORTE DE CASTILLA
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El naturalista Araujo
recuperara lalaguna
de Benafarces con la
ayuda de Pajarillos
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EITCanula
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conel que pretenden
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Bandada de ‘Pajarillos’ sobre Benafarces

Alumnos de los centros del barrio la ion de una antigua laguna del pueblo
vallisoletano para facilitar el descanso a aves migratorias / Dehbes de Castro y Arajo apadrinan este proyecto
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Joaquin Aratgo Naturaf st

«Laideaes que tenga

un fin dldartlco sobre
natur.

s€T pionero en un prayecto di
dictico can escalares. Lainten-
cidn . segun narra Joaquin Arau
jo, es que las estudian tes puedan
studiar en Benafarces his dife

Tentes aves migratarias que
hacenparada en este hu-
medil oY lo suya seria
poder exportar estaini
ciativaa otras poblacio
nes, pues antes casitodas
tenin una bgunaque de
saparecio con b malarias. De
momento, otras cinco puehlos
se han interesado por participar
enPajarillosEduca.
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APS PajarillosEduca ACTUA

Aprendizaje + Servicio

Fase de aprendizaje Fase de servi€ioleomunitario

“La educacion

a4

ESPACIO

LATE

LABORATORIO DE ARTES Y TRANSFORMACION
EDUCATIVA




LABORATORIO DE ARTES Y TRANSFORMACION
EDUCATIVO-SOCIAL

Laboratorios
PajarillosEducaModa

ESPACIO

LATE

PajarillosEducaMusica
PajarilloEducaSabor
CinemaPajarillos
PajarillosEducArte
PajarillosEducaCirco
PajarillosEducaScena
PajarillosEducaMujer



|_ABORATORIO DE ARTES Y [RANSFORMACION EDuCATIVA
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Aprendizaje + Servicio




Il SEMANA PAJARILLOS CULTURA AFRICA

PERMANENTE

1 DEMAYO

3 DEMAYO

4 DEMAYO

5 DEMAYO

HORA

BARRIO

ESPACIO 1

ESPACIO 1

ESPACIO 1

ESPACIOZ

ESPACIO 3

ESPACIO 1

ESPACIO2

ESPACIO 3

11

AFRICASABOR | EXPOAFRICA

AFRICARTE

i1

AFRICASABOR | EXPOAFRICA

AFRICARTE

13

AFRICASABOR | EXPOAFRICA

AFRICARTE
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AFRICARTE
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AFRICASABOR | EXPOAFRICA

AFRICARTE
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13
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AFRICASABOR | EXPOAFRICA

AFRICARTE

AFRICANTA

AFRICANTA

EXPOAFRICA

AFRICASABOR

AFRICANTA

AFRICANTA

AFRICASABOR

MERCAFRICA

AFRICASABOR

AFRICANTA

AFRICASABOR

AFRICARTE

AFRICANTA

MERCAFRICA

MERCAFRICA

AFRICASABOR
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ESTRUCTURA DE LABORATORI
- S PajarillosEduca

Aprendizafjref + Servicio




LABORATORIO DE ARTES Y TRANSFORMACION
EDUCATIVO-SOCIAL

Laboratorios
PajarillosEducaModa

ESPACIO

LATE

PajarillosEducaMusica
PajarilloEducaSabor
CinemaPajarillos
PajarillosEducArte
PajarillosEducaCirco
PajarillosEducaScena
PajarillosEducaMujer



Agentes y beneficiarios

22 Fase: Centros escolares,
recursos de Educacion no formal
y Espacio LATE

12 Fase: Centros escolares y

recursos de Educacion no
formal

* Agentes: Entidades publicasy
privadas. En horario lectivo,
docentes + especialista artistico-
deportivo. flexibilizacion e
innovacion curricular. En horario
no lectivo, especialista
artistico/deportivo + profesional
psicosocial.

Beneficiarios: Infanciay
adolescencia.

5
3
)
2
3
o
g
H
]

* Agentes: Entidades publicasy

privadas. En horario lectivo,
docentes + especialista artistico-
deportivo. flexibilizacion e
innovacion curricular. En horario
no lectivo, especialista
artistico/deportivo + profesional
psicosocial.

Beneficiarios: Toda la vecindad
del barrio Pajarillos.



METODOLOGIA INTERDISCIPLINAR

> Area de aprendizaje artistico/deportivo:
Arte/Deporte de calidad, con respeto a los procesos vy a la diversidad.
Aprendizaje-servicio grupal
Aprendizaje por proyectos y metas concretadas en acciones para el barrio

> Area psicosocial:
Cohesidn grupal
Implementar procesos de consenso, participacion y autogestion

> Area cultural comunitaria:
Desarrollo comunitario a través del desarrollo personal
Espectaculos y exposiciones artistica que llenan de cultura el barrio.
Los vecinos/as como agentes de cambio activo.

Il SEMANA PAJARILLOS CULTURA AFRI




Il SEMANA PAJARILLOS CULTURA AFRICA

PERMANENTE

1 DEMAYO

3 DEMAYO

4 DEMAYO

5 DEMAYO

HORA

BARRIO

ESPACIO 1

ESPACIO 1

ESPACIO 1

ESPACIOZ

ESPACIO 3

ESPACIO 1

ESPACIO2

ESPACIO 3

11

AFRICASABOR | EXPOAFRICA

AFRICARTE
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AFRICASABOR
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LABORATORIO PajarillosEducaMusica

Laboratorio Musico-social

La MUSICA , como elemento clave de intervencion y transformacion, para

bienestar y el bienestar de la comunidad.

DIRIGIDO A uno de los colectivos mas vulnerables de nuestra poblacion, la infa

familias:
Un programa gratuito e inclusivo desarrollado en zonas de riesgo social.

PROGRAMA, que integrado en los centros escolares, recursos sociales y ESPACIO LA

generan:
< Nueva rutina saludable y de aprendizaje cooperativo en su vida.
< El contacto favorece los lazos afectivos con el grupo y el afianzamiento de los valg

< La motivacion aumenta gracias a su avance progresivo, lo que permitira most

avances que se vayan realizando.



LABORATORIO PajarillosEducaMusica

> REPERTORIO MUSICAL MULTICULTURAL, donde la riqueza artistica de cada origen cultural
participantes, sea motivo de orgullo y forme parte de la identidad colectiva de un barrio divers

»> EQUIPO INTERDISCIPLINAR: Musicos, bailarines, maestros, psicologos y trabajadores soci
una metodologia especifica en el que todas las actividades se complementan entre si,
los mismos objetivos, teniendo en cuenta las necesidades como grupo het
necesidades individuales de cada uno de sus integrantes.
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